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" Departament de Presidéncia

Ajuntament de Felanitx

CONVENI DE COL-LABORACIO | COOPERACIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
CONSELL INSULAR DE MALLORCA | L'AJUNTAMENT DE FELANITX PER A LA
PRESTACIO DELS SERVEIS D'ATENCIO PSICOLOGICA | D'INFORMACIO JURIDICA DE LA
DIRECCIO INSULAR D'IGUALTAT | DIVERSITAT, A LA PART FORANA DE L’ILLA DE

MALLORCA
£88 PARTS
=33
§‘@§ Javier De Juan Martin, conseller executiu de Presidéencia en representacié del Consell
g@"‘ Insular de Mallorca, en virtut del Decret de la Presidéncia del Consell de Mallorca de 12
g% de novembre de 2021 (BOIB num. 158, de 16 de novembre de 2021) qui actua en
8

exercici de les competéncies atorgades per la redaccié vigent del Decret de la Presidenta
del Consell de Mallorca, de dia 9 de desembre de 2019, pel qual es determina
I'organitzacio del Consell Insular de Mallorca.

Jaume Monserrat Vaquer, batle de I'Ajuntament de Felanitx, en virtut de l'acord del Ple
de dia 15 de juny de 2019, assistit pel secretari d'aquesta corporacié municipal, Joan
Garcia Cortés, en representacié de la institucié6 esmentada, amb CIF 0702200G, i amb
domicili a Plaga de la Constitucio, 1, codi postal 07200, de Felanitx.

Antecedents

1. A Mallorca en temes d'igualtat s’ha detectat una desigualtat territorial en l'accés als
recursos d’igualtat, aixi com dificultats per prestar una atencio integral i coordinada. En
I'exposicié de motius de la Llei autondmica 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i
homes, s'assenyala que les desigualtats entre homes i dones es mantenen. També s'hi
estableix que la descentralitzacié que inspira I'Estatut d’autonomia ha de possibilitar
més eficacia en I'atencié a persones, per acostar els serveis i les administracions a la
ciutadania i, alhora, requereix més coordinacio. Es d'interés comu intensificar els canals
de col-laboracié i cooperacié entre el Consell Insular de Mallorca i 'Ajuntament de
Felanitx, per tal d'aconseguir una eficacia major en la distribucié dels recursos
disponibles, una coordinaci¢ dels esfor¢os i un apropament de les administracions, que
tengui com a resultat generar un canvi social vers una societat més igualitaria.

2. La Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, al
seu article 11.1 insta als poders publics a adoptar mesures especifiques a favor de les
dones per corregir situacions patents de desigualtat de fet respecte als homes. A l'article
14.3 es fixa com a criteri d'actuacidé dels poders publics la col-laboracié entre les
diferents administracions publiques en l'aplicacié del principi digualtat de tracte i
d’'oportunitats; l'article 14.9 es refereix al foment d'instruments de col-laboracié entre les
diferents administracions publiques i els agents socials, les associacions de dones i
altres entitats privades; finalment, l'article 21.2 insta a les entitats locals a integrar el
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dret d'igualtat en I'exercici de les seves competéncies i a col-laborar, a aquest efecte,
amb la resta de les administracions publiques.

3. Pel que fa a la Llei autonomica 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i homes,
I'article 3.1 1) fixa als poders publics I'obligacié de regir-se, entre d'altres, pel seglent
principi general: impuls de les relacions entre les administracions, les institucions i els
A agents socials basades en el principi de col-laboraci6, coordinaci6é i cooperacio, per
SIGNAT PER garantir la igualtat entre dones i homes. Les administracions publiques, d’acord amb

%gg I'article 10.2, han d'impulsar la creacié d'organs i instruments de col-laboracié amb la

E%% finalitat de garantir que les diferents actuacions publiques en mateéria d’igualtat es

%Em produeixin a partir de la informaci6 reciproca, la consulta i la coordinacié entre les

ot administracions publiques de la comunitat autdnoma de les llles Balears. A 'article 19.3

%E de la Llei disposa que els consells insulars, en 'ambit de les seves competéncies, sén les
8

institucions encarregades de donar suport técnic i administratiu en materia d'igualtat als
municipis de menys de 20.000 habitants.

4. L 'article 70.20 de I'EAIB, atribueix als consells insulars competéncies propies, entre
d'altres, de politiques de génere, la conciliacio de la vida familiar i laboral, i dona.

5. L'article 29.2 a) de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de regim local de
les llles Balears, atorga als municipis la regulacié i prestacio dels serveis d’atencio a les
persones i dels serveis socials publics. L'article 29.2 k) atorga als municipis la ordenacio
de les relacions de convivéncia d'interes local.

6. En I'ambit insular, la redaccié vigent del Decret d'organitzacié del Consell Insular de
Mallorca, de 9 de desembre de 2019, entre les atribucions del Departament de
Presidéncia estableix en l'article 4 apartat j) la de “impulsar les politiques d'igualtat per
combatre les desigualtats, les discriminacions i les violéncies masclistes i en I'apartat m)
la de “Desplegar la Llei 11/2016 d'lgualtat de dones i homes, per aconseguir la igualtat
real, prevenir les violéencies masclistes i garantir els serveis d'acompanyament i
recuperacio a per a les dones que han patit violencies masclistes.”

7. Tal com s'estableix en el Decret 46/2018, de 21 de desembre de traspas als consells
insulars de les funcions i els serveis inherents a les competéncies propies d'aquests
consells insulars que exercia I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles
Balears en mateéria de politiques de génere i dona, és competéencia del Consell de
Mallorca, entre d'altres funcions: les relacionades amb al suport a les administracions
locals en la elaboracio i seguiment dels plans d'lgualtat, en relaci6 amb la formacié i
sensibilitzacié6 en materia de politiques de génere i dona, en relacio amb la prevencio,
atencidé i la proteccié de les dones victimes de violéencia masclista, amb I'assistencia
integral psicoldgica, social i juridica especifica.

8. Els serveis objecte del conveni sén essencials segons el que estableix I'Acord de Ple
del Consell de Mallorca de 12 de marg¢ de 2020, que estableix “el caracter de serveis
obligatoris i prioritaris i la consideracié de serveis publics essencials dels serveis que
venen imposats per disposicions legals i que presta la Direccid Insular dlgualtat i
Diversitat”
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9. El Pacte d’Estat contra la Violéncia de Genere en els diferents eixos estableix mesures
dedicades "Visualitzacio i atencié a altres formes de violencia contra les dones",
estableix com a objectius en les mesures 252 i 253, el disseny de programes de
prevencio, deteccid i protocols especialitzats o actualitzacid dels existents en atencio i

e actuaci6, adaptant-los a les especificitats de les diferents violéncies sexuals, i la
SIGNAT PER promocié del desenvolupament de programes integrals d'atencié a la violéncia sexual
en tot el territori, en col-laboracié i amb respecte a les competéncies de les Comunitats
Autonomes. Son mesures prioritaries, que es centren en la millora de la resposta
institucional a les victimes de violéncia masclista a través de la coordinacié i treball en
xarxa, aspectes que impliquen introduir mesures dirigides a tots els nivells maximitzant
I'ts dels recursos disponibles, promovent recursos de recolzament a I'ambit local,
perfeccionant els protocols dactuacié i de comunicacié entre els diferents agents
intervinents.

Javier De Juan Martin
Conseller de Presidéncia
22/06/2022

10. El Consell de Mallorca i I'Ajuntament de Felanitx van signar en data 26 de maig de
2017, es va signar un conveni del col-laboracié entre el Departament de Participacio
Ciutadana i Presidéncia i 'Ajuntament de Felanitx, per a la posada, en marxa d’'un Centre
d'igualtat i assessorament per a les dones - Espai de dones Felanitx- a la part forana de
I'illa de Mallorca. L'objecte del conveni era la posada en marxa i funcionament d'un
Centre d'lgualtat i Assessorament per a les Dones, Espai de dones Felanitx. L'esmentat
conveni, amb una durada inicial d'1 any, i una prorroga de 4 anys més, va esgotar la
seva vigencia a data de 26 de maig de 2022.

Per altre banda, el Consell per motius organitzatius, ha previst unificar a una seu a
Palma a tots els agents d’lgualtat. Es a dir, aquests agents passen a tenir la seva ubicacié
a Palma, en el ben entés que aquesta situacié no afectara al serveis i les funcions que
venen exercint al municipis.

11. En data 11 d'abril de 2018, I'Institut Balear de la Dona i I'Ajuntament de Felanitx
varen signar un nou conveni per la posada en marxa i funcionament de I'Espai d’Atenci6
de la Dona. En aquest conveni es varen incloure els serveis: I'assessorament juridic i
I'assisténcia psicologica. Aquest conveni queda traspassat al Consell des de dia 1 de
gener de 2019 d'acord amb la lletra R) de I'"Annex del Decret 46/2018, de 21 de desembre
de traspas als consells insulars de les funcions i els serveis inherents a les competéncies
propies d'aquests consells insulars que exercia I'Administracié de la Comunitat Autonoma de
les llles Balears en materia de politiques de génere i dona.

Amb el nou conveni substituim I'anterior i ratifiqguem els principis que el van guiar: la
responsabilitat publica, I'autonomia local, I'atencid integral des de la proximitat, i
I'eficacia i eficiencia en la gesti6 de serveis.

Considerant la voluntat i l'interés comu en intensificar els canals de col-laboracio i
cooperacio6 entre el Consell Insular de Mallorca i 'Ajuntament de Felanitx per adequar-se
als canvis operats als darrers anys per tal d'aconseguir una major eficacia en la
distribucié dels recursos disponibles, una coordinacié dels esforcos i un apropament de
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les administracions que tingui com a resultat generar un canvi social vers una societat
més igualitaria.
Les parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per formalitzar

aquest Conveni i, en base a les anteriors consideracions, acordem establir el present
conveni de col-laboracio, d'acord amb les seglents

SIGNAT PER CLAUSULES

£88 1. Objecte
=39y
§8% L'objecte d'aquest contracte és la prestacié al 'Ajuntament de Felanitx del Servei
S o
b N .z s g . . ’ .z . . . ore
838 d'Informacié Juridica i del Servei d’Atencié Psicolodgica; en uns espais facilitats per
g2 I'Ajuntament de Felanitx.
&g
38 Amb aquest conveni de col-laboracié i coordinaci6 es dona continuitat als serveis

d'lgualtat i Diversitat mitjancant I'Us d'uns espais descrits a la clausula 2.
2. Aportacions i responsabilitats de les parts
2.1. Identificacio dels serveis objecte de I'acord per part del Consell de Mallorca

- Servei d'Informacié Juridica.

- Servei d'Atenci6 Psicologica.

- Altres serveis relacionats amb l'atencié a les Violéncies masclistes en cas que hi
hagués una necessitat detectada i un acord mutu de posar-los en marxa.

2.2. Identificacié dels espais objecte de l'acord per part de I'Ajuntament de
Felanitx

L'Ajuntament de Felanitx posara a disposicié del Consell de Mallorca I'espai necessari
per a la ubicaci6é d’'aquests serveis en la seu seguent:

- Instal-lacions a l'edifici de I'antiga Estacié Enologica, Passeig Ramon Llull, ndm. 19.

L'espai i 'equipament dels llocs de treball han d'estar condicionats per a l'atencio
personalitzada del public, per tal de prioritzar la tasca d'informacio, assessorament i
atencio a les dones victimes de violéncia masclista i els seus fills i filles.

L’Ajuntament també proporcionara una sala polivalent per a I'atencié grupal i reunions.

L'ajuntament es fara carrec dels subministraments i dels serveis generals associats a
I'efectiva disponibilitat dels espais objecte d’aquest conveni, els principals dels quals sén:
electricitat, aigua, material ordinari, climatitzacid, manteniment d'instal-lacions, gesti6 de
residus, neteja, etc.

Els espais i els subministraments i serveis descrits poden ser modificats en
emplagcament, sempre que es mantinguin les finalitats, condicions i d'altres elements
essencials de l'acord i amb el vistiplau de la comissi6é de seguiment del conveni.

L'ajuntament proporcionara la seva plataforma tecnoldgica amb I'equip informatic
adient per poder prestar el servei, amb ordinador i impressora.
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L'ajuntament proporcionara el manteniment del material aportat i del material fungible
d'oficina (paper, toner, etc.) o qualsevol altre be de caracter basic.

L'ajuntament proporcionara com a minim un armari per despatx amb clau, adaptat a
I'espai i d'1 metre com a minim d’amplaria, per un us compartit entre els serveis que es

presten.
SIGNAT PER
£88 L'ajuntament garantira autonomia d'accés als espais en els horaris establerts de cada
S.odN . .y . .
=33 servei mitjancant atorgament de claus i/o altre sistema.
©c U=
=N
EEN 2.3. Gestid, neteja i manteniment dels espais
53 L. A . - . . . .
=3 La gestid, neteja i manteniment dels espais i les instal-lacions cedides en Us es duran a
n & . . ..
8 terme per part de 'ajuntament de Felanitx de forma general i integrada amb la resta de

I'edifici.
L'ajuntament de Felanitx comunicara a la Direccié Insular d’lgualtat i Diversitat, si escau,

els criteris de funcionament i de régim interior actuals, aixi com qualsevol modificacié
rellevant que es produeixi.

L'Ajuntament de Felanitx i la Direccié Insular d’lgualtat i Diversitat poden acordar un
document addicional de pautes per a la gestié i Us dels espais cedits, prévia valoracio
per part de la Comissié de seguiment.

2.4. Funcions dels serveis que ofereix la Direccié Insular d’lgualtat i Diversitat

La Direccio Insular d’lgualtat i Diversitat podra dur a terme en els espais cedits en Us, les
competéncies i atribucions que té assignades. | en particular, oferira els serveis
seguents als municipis del voltant:

- Servei d'Informacié Juridica.

- Servei d'Atenci6 Psicologica.

- Altres serveis relacionats amb l'atencié a les Violéncies masclistes en cas que hi
hagués una necessitat detectada i un acord mutu de posar-los en marxa.

Servei d'Informacié Juridica

- Assessorar, orientar i informar juridicament les dones usuaries en materia de dret
civil, penal, administratiu, laboral, internacional i estrangeria, i justicia gratuita,
especialment en les arees d'igualtat, familia i violencies masclistes.

« Assessorar, orientar i informar juridicament els professionals i les professionals que
intervenen en matéria de dret civil, penal, administratiu, laboral, internacional i
estrangeria, justicia gratuita, especialment en les arees d'igualtat, familia i violéncies
masclistes .

o Oferir una atencié integral a les dones VM masclista fent servir i derivant, si fos
necessari, a altres serveis del propi Consell o a altres serveis externs.
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« Dur a terme les coordinacions necessaries amb la resta de professionals i institucions
implicades. Especialment amb les i els professionals dels Casals d’acollida Ariadna i
Aurora, del servei d'assisténcia psicologica a les victimes de violencia de génere, del
Centre d'informaci6 de la dona (CID), de la seu central de la Direcci6 Insular d’lgualtat
i Diversitat, dels serveis socials municipals i de mancomunitats i les Taules locals
d'intervencio contra les violéncies masclistes.

- Formar professionals en mateéeria digualtat i violéncia masclista, dins la seva
competeéencia juridica.

« Treballar en xarxa amb les diferents figures professionals, i especialment amb els
diferents ajuntaments on es desenvolupa l'atencié presencial, aixi com amb la resta
d’ajuntaments dels municipis del voltant.

Servei d’Atenci6 Psicologica

« Atencié psicoldgica individualitzada i grupal a dones victimes de violéncies masclistes
i a les seves filles i fills menors d'edat, per a donar una resposta individualitzada i
especialitzada millorant el seu benestar psicosocial i emocional.

- Atencid psicologica i socioeducativa grupal i individual per a donar una resposta
integral i especialitzada a les adolescents i joves victimes de violéencies masclistes,
inclosa l'atencid, orientacio i suport a les mares, pares i/o tutors

- Atencid psicologica individualitzada i/o grupal per a la recuperacié psicologica de
dones (incloses joves i adolescents) victimes d’agressions sexuals.

« Dur a terme les coordinacions necessaries amb la resta de professionals i
institucions implicades. Especialment amb les i els professionals del Casals
d'acollida Ariadna i Aurora, del Centre d'informacié de la dona (CID), d'altres
serveis de la Direcci6 Insular d’'Igualtat i Diversitat, o dels que aquesta consideri, i
dels serveis socials municipals i de mancomunitats i de les Taules locals
d'intervencié contra les violeéncies masclistes.

Altres serveis relacionats amb I'atencié a les Violéncies masclistes

La Direccié Insular d’lgualtat previ acord amb I'Ajuntament de Felanitx pot oferir altres
serveis relacionats amb l'atencio a les violéncies masclistes previa deteccio i justificacio
de la necessitat d'aquests.

3. Us de la imatge corporativa i comunicacié de I'acord

En el material grafic, imprés o en qualsevol altre suport, aixi com en la difusié que es
faci de les accions i/o activitats que se'n deriven d'aquest conveni, es fa constar la
col-laboracié de les dues institucions i hi ha de figurar expressament els seus logotips.

La preséencia i distribucié de la imatge i senyalitzacié dels serveis de la Direccié Insular
d'lgualtat i Diversitat en l'accés a l'equipament i dins dels espais compartits seguiran el
criteri acordat a la comissioé de seguiment.
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Ajuntament de Felanitx

La Direccio Insular d'lgualtat i Diversitat comunicara amb caracter previ les variacions
d’horaris i altres circumstancies dels serveis que es presten, a la Comissié de Seguiment.

Qualsevol de les parts pot emprendre iniciatives de comunicacié sobre el contingut
d'aquest acord, respectant la identificacié i marques de cadascuna de les parts, aixi com
reflectint fidelment el contingut.

SIGNAT PER
£88 Les iniciatives de comunicacié conjuntes es planificaran i coordinaran tenint en compte
S.od . . . .
=33 els criteris comunicatius d'ambdues parts.
©c U=
=N
EEN 4. Informacié confidencial i proteccié de dades de caracter personal
58 . . . L . . . .
=3 La informaci6 referida a qliestions internes (organitzatives, de personal, etc.) propies de
S . . . . .
8 cada entitat que les parts comparteixin o es lliurin en desenvolupament d'aquest

Conveni, tindra caracter de confidencial, si no s'acorda expressament el contrari.

La informacié i les dades que tractara el personal dels serveis de la Direccié Insular
d'lgualtat i Diversitat tindra el caracter reservat propi de les dades personals i, per tant,
estara sotmes al deure de secret, sense que es pugui comunicar a terceres persones.

5. Responsabilitat civil i patrimonial

L'’Ajuntament de Felanitx i la Direccid Insular d'lgualtat i Diversitat disposaran de les
cobertures de responsabilitat civil i patrimonial que els corresponguin, i coordinaran la
seva actuacié en cas d'accidents o incidents derivats del funcionament dels serveis
publics.

6. Condicions de treball

L'’Ajuntament de Felanitx i la Direccié Insular d’'lgualtat i Diversitat establiran els mitjans
de coordinacié que siguin necessaris per cooperar en la proteccié i prevencio de riscos
laborals, d'acord amb alld que disposa el Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel que
es desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenci6 de Riscos
Laborals.

Cadascuna de les dues administracions publiques aplicara al seu personal les condicions
de treball i el regim de funcionament vigents en cada moment i que els sén propis.

7. Coordinacié i seguiment

Per al bon funcionament de l'acord es creara una Comissié Técnica de Seguiment
integrada per:

a) 2 persones en representacié de la Direccié Insular d’lgualtat i Diversitat del
Consell Insular de Mallorca, designades per la persona titular de I'esmentada
Direcci6 Insular.

b) 2 persones en representacio de 'Ajuntament de Felanitx, designades per Batlia.

C) 1 persona que actuara com a secretari o secretaria, amb veu perd sense vot,
designada d’entre el seu personal funcionari per la Direccio Insular d’lgualtat i
Diversitat del Consell de Mallorca.
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El regim de funcionament de la Comissié Técnica de Seguiment s'ha d’ajustar a les
normes que conté la Seccid 3? del capitol Il del titol preliminar de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de Régim juridic del sector public. El mateix organ col-legiat ha de designar el
president o presidenta d'entre els seus membres.

La comissi6é s'encarregara d'analitzar i resoldre els dubtes, controversies i la proposta de
resolucié de totes aquelles questions que es derivin de I'aplicacié d'aquest Conveni, aixi

SIGNAT PER

cow com de complir les funcions que se li assignin en els diversos pactes.

£28

T . .z . a PN . .z . FIRN .

=85 La Comissi6 informara peridodicament de la seva actuacié i establira les sessions de
o= . . f . 2 . f

3 s treball que consideri oportunes d'acord a la funcié que se li assigna.

[

oo

A@% 8. Financament

>

82 . L, . .
8 Aguest conveni no comporta cap contraprestacié economica entre les parts, ni suposa

aportacions dineraries. Aquest conveni no implica cap compromis financer per part del
Consell de Mallorca ni suposa cap previsié pressupostaria especifica, al llarg de tota la
seva vigencia.

9. Vigéncia

Aquest conveni entrara en vigor el dia que es formalitzi mitjangant la seva signatura i
tindra una durada de 4 anys. El conveni es podra prorrogar per 4 anys més en una sola
prorroga, o bé es podra prorrogar per anualitats, fins a sumar un maxim de 4 anys més;

i en tot cas per acord mutu de les parts formalitzat abans de la finalitzacié del termini
inicial de 4 anys de vigéncia del conveni.

10. Causes de resolucié

Aquest conveni es pot resoldre de manera anticipada, amb audiéncia prévia de les
parts, per les causes seglients:

a) Per acord mutu de les parts, que s’ha de formalitzar per escrit. Un cop complert el
primer any de vigéncia, i pels anys successius, inclosos els anys de l'eventual
prorroga, sera suficient que una sola de les parts insti la resolucié perqué aquesta es
dugui a terme sense implicar responsabilitats derivades d'incompliment per a cap de
les dues parts.

b) Per la impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de complir les obligacions que es
deriven de l'objecte d’aquest instrument de col-laboracié.

¢) Per la denuincia prévia per escrit d'alguna de les parts, amb una antelacié6 minima de
tres mesos abans de I'acabament de la vigéncia del conveni.

d) Per incompliment greu i manifest, per qualsevol de les parts, de les clausules
pactades, amb la denuincia previa d'una de les parts. En aquest cas, es poden exigir
les responsabilitats que es derivin d'incomplir-les.

11. Consequiéncies aplicables en cas d’'incompliment

En cas de donar-se qualsevol incompliment en alguna de les clausules d'aquest conveni,
sera objecte d'analisi per part de la Comissié Técnica de Seguiment, que establira els
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criteris d’'acord amb larticle 49 e) de la Llei de Regim Juridic del Sector Public i els
proposara a les parts, ajustant-se en tot cas a l'establert a I'article 51.2 c) de 'esmentada
Llei.

Si lincompliment es produeix per deixar de prestar-se la totalitat dels tres serveis
previstos a la clausula 2.1 d’aquest conveni, per un periode minim de cinc mesos,

SIZN;T;ER 'Ajuntament de Felanitx podra instar al Consell de Mallorca a que reprengui la prestacio
§g§ del servei en un termini maxim d'un mes. Transcorregut el periode total de sis mesos,
§§§ Ajuntament de Felanitx podra instar la resolucié del contracte per incompliment greu.
§§ Si Iincompliment es produeix per no haver-hi un local municipal disponible per un
Efg periode de minim de cinc mesos, el Consell de Mallorca podra instar a I'Ajuntament de

&)

Felanitx a que proporcioni el local en un termini maxim d'un mes. Transcorregut el
periode total de sis mesos, el Consell de Mallorca podra instar la resolucié del contracte
per incompliment greu.

Si 'incompliment es produeix, per manca de mobiliari, teléfon, ordinador, impressora o
per manca de reposicié6 dels materials fungibles, o per manca de la neteja i
manteniment de l'espai, per un periode minim de quatre mesos, o si la manca dels
elements esmentats es produeix en periodes inferiors pero es reitera un minim de tres
vegades, el Consell de Mallorca podra instar la resolucié del contracte per incompliment
greu.

12. Modificacions

Els termes d'aquest conveni de col-laboracié podran modificar-se per acord mutu entre
les parts. La modificacié s'incorporara com a part inseparable del text del Conveni.

13. Régim juridic i jurisdiccié competent

a) Aquest conveni esta exclos de l'aplicacié de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del Sector Public, en virtut del que s’estableix a | seu article 6.

b) Aquest conveni no te naturalesa subvencional i resta exclds de 'ambit d'aplicacioé de
I'Ordenanca General de subvencions del Consell, en virtut del que s'estableix a | seu
article 4.1 )).

¢) Atés que es tracta d'un conveni subscrit entre administracions publiques, hi sén
aplicables les normes de dret administratiu que hi pertoquin, i aixi sé6n d'aplicacié la
Llei 39/2015, d'1 doctubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, i la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector
Public.

d) Les Bases d'execucié dels pressupost, aprovades pel Ple del Consell Insular de
Mallorca en sessié de 23 de desembre de 2021 (BOIB num. 178, de 28 de desembre
de 2021) seran d'aplicaci6 al Consell de Mallorca.

Sense perjudici de la conciliacié entre les parts preévia, les questions litigioses que se’'n

puguin derivar, atesa la seva naturalesa juridicoadministrativa, s’han de sotmetre als
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jutjats o tribunals de la jurisdiccié contenciosa administrativa de Palma, amb la rendncia
expressa de les parts a qualsevol altra que els pugui correspondre.

| com a prova de conformitat, les parts signen aquest conveni,

T Pel Consell Insular de Mallorca Per 'Ajuntament de Felanitx
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