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Presentacio

La joventut de Felanitx és una part essencial del nostre present i també un motor imprescindible
del nostre futur. EI municipi compta amb una generacio diversa, creativa i plena de talent, que creix
en un entorn culturalment ric i socialment plural. Impulsar politiques que mirin de prop aquesta
realitat és fonamental per garantir que tots els joves tinguin oportunitats reals de creixement
personal, educatiu, cultural i comunitari.

Aquest Pla Local de Joventut situa al centre aspectes que influeixen directament en la vida
quotidiana dels joves: el dret a una educacio que obri camins i acompanyi processos; I'accés a una
oferta cultural viva, oberta i participativa; el foment d’habits saludables i d'espais que garanteixin el
benestar; i la necessitat de comptar amb recursos i informaci¢ clara en moments de canvi i
transicio. Tot plegat, reforcat per valors essencials per a un municipi que vol créixer amb equitat: el
respecte a la diversitat, la convivencia positiva, la igualtat d'oportunitats i el reconeixement de totes
les mirades que formen part del nostre territori.

Felanitx €s un municipi plural, amb realitats ben diferents entre els seus nuclis i amb una poblacié
jove que viu i s'expressa de moltes maneres. Donar resposta a aquesta pluralitat és clau per
construir un futur més integrador i cohesionat. Aquest Pla reforga la importancia de crear espais on
tots els joves se sentin part de la comunitat, d’enfortir la convivéncia entre diferents cultures i formes
de viure, i de facilitar itineraris que permetin a cadascu créixer amb autonomia, confianca i sentit
de pertinencga.

La mirada que es projecta €s clara: un Felanitx que avanga quan les persones joves poden
avancar amb ell. Un municipi que aposta per la igualtat, la inclusio i el respecte, i que fa de la
convivencia, les oportunitats i el benestar un compromis compartit. Un municipi que confia en la
capacitat dels joves, que valora la seva diversitat i que treballa per garantir un entorn on cada
persona pugui créixer, expressar-se i sentir-se part d’un futur comu.

Aquest Pla és una eina per continuar enfortint aquesta visié i construir un Felanitx on els joves
tinguin les condicions necessaries per desplegar tot el seu potencial.

Marina Obrador Obrador

Regidora de Joventut. Educacio en valors i joves promeses, politica linguistica, conservatori,
area social (infancia, adolescencia, gent gran), qualitat de vida i familia.



Introduccié

La joventut és una etapa essencial del cicle vital, tan rellevant com la infantesa, I'edat adulta o
lenvelliment. Es un moment de definicié personal, d'obertura d'oportunitats i de transicié cap a
lautonomia plena. Per aixd, qualsevol societat que aspiri a créixer de manera equilibrada ha de
situar els joves en el centre de les seves politiques publiques i garantir-los espais, recursos i
condicions que permetin desenvolupar-se amb llibertat, seguretat, autoestima i benestar.

Per afavorir aquest progrés vital, és imprescindible disposar d'un context que asseguri les
necessitats basiques, promogui el benestar col-lectiu i permeti que les persones puguin construir
projectes de vida valuosos. Quan aquest entorn és estable, divers i accessible, la societat avanga
amb més cohesid i es generen millors oportunitats per a totes les franges d’edat.

A les etapes inicials de la vida, aquesta responsabilitat és clara: infants i adolescents creixen
envoltats d’entorns familiars, escolars i de lleure que faciliten un desenvolupament afectiu, educatiu
i social saludable. En la vida adulta, tot i adquirir autonomia, també es compta amb una xarxa
d'espais i serveis que acompanyen [l'itinerari personal, laboral, social i cultural. |, a l'etapa de la
vellesa, la societat articula recursos i programes especifics —casals, activitats culturals, serveis
d'acompanyament, espais comunitaris— que garanteixen un envelliment digne i actiu.

Aquest conjunt d’'estructures demostra que és possible i necessari que cada etapa vital disposi
d'oportunitats de creixement. Aixi com la infantesa, I'adultesa i I'envelliment tenen espais propis
reconeguts i legitimats, la joventut també ha de ser considerada una fase amb identitat propia i amb
drets socials acompanyats de recursos reals. A moltes comunitats, pero, la joventut encara
s'associa nomeés a un periode de canvi i indefinicié, i no com un moment en qué les persones han
d’exercir plenament la seva ciutadania i ser reconegudes com a agents actius que transformen i
impulsen la societat.

A Felanitx, aquesta visié ha canviat amb forca. EI municipi reconeix que els joves representen
una part vital del present i del futur col-lectiu: aporten energia, creativitat, perspectives noves i
formes innovadores de relacionar-se amb el territori i amb la comunitat. Per aixo, 'Ajuntament
aposta per reforcar la seva presencia, la seva participacio i les seves oportunitats.

Aquest Pla Local de Joventut neix amb la voluntat de donar resposta a les necessitats i
aspiracions del jovent felanitxer. El procés s’ha iniciat amb una analisi rigorosa de la situacié actual,
una escolta activa de les seves vivéncies i la identificacié de reptes que afecten ambits tan diversos
com la formacio, l'ocupacio, I'habitatge, la salut, la cultura i I'oci, la participacio i la convivéncia. A
partir daquesta diagnosi s’han definit uns objectius estratégics i unes linies d'actuacié que guiaran
les politiques de joventut del municipi durant els proxims quatre anys.

La poblacio jove de Felanitx —situada entre el 12 i el 30 anys— representa una part significativa
del municipi i requereix una mirada propia. Per aix0, aquest Pla recull les actuacions, programes i
projectes que I'Ajuntament impulsara, i alhora pretén facilitar que la perspectiva juvenil sigui
transversal dins totes les arees municipals. No es tracta només doferir activitats, sin6 de generar
oportunitats reals d'emancipacio, desenvolupament personal, convivencia positiva i participacio
activa.

A través d'aquest document, Felanitx reafirma el seu compromis amb la joventut: reconéixer-la,
escoltar-la i donar-li el paper que li correspon en la construccio del futur del municipi.



Marc de referéncia

El Pla Local de Joventut de Felanitx 2025-2029, reafirmem, que és l'eina estratégica que orienta
les politiques publiques adrecades a les persones joves del municipi en els propers anys. |, com
hem vist, neix de la necessitat de comprendre la realitat de la joventut felanitxera, identificar els
reptes especifics que afronta i definir actuacions concretes que millorin les condicions de vida,
oportunitats i drets del jovent. Perd, hem de tenir molt en compte que tot Pla Local de Joventut
s'emmarca en un context social, demografic i comunitari que determina aquestes oportunitats,
necessitats i reptes de la poblacio jove del municipi. Entendre aquest marc de referéncia permet
orientar les actuacions municipals cap als ambits claus del desenvolupament juvenil: educacio,
treball, habitatge, mobilitat, salut, participacio, cultura i oci.

En el context territorial i demografic cal destacar que Felanitx és un municipi amb una forta
identitat local i, al mateix temps, amb una gran diversitat cultural i social. Amb 19.118 habitants i
68 nacionalitats diferents, segons dades municipals del 2022, el municipi presenta un teixit social
amplii complex. Tot i aix0, igual que en la majoria de municipis de Mallorca, observam una reduccio
progressiva del pes de la poblacio jove dins el conjunt de residents. A les llles Balears, cap municipi
supera el 20% de poblacié jove (12-30 anys), segons 'OBJIB, I''BESTAT i I'INE, fet que situa la
joventut en una situacié demografica baixa pero significativa per motius obis que a continuacio
esmentarem.

La joventut constitueix un dels pilars fonamentals de qualsevol societat i representa la transicio
cap a la maduresa personal, social i professional. En el cas de Felanitx, aquest col-lectiu adquireix
un pes rellevant dins la dinamica comunitaria, no sols per la seva aportacié present sind pel seu
paper determinant en la construccié del futur del municipi. Les politiques publiques destinades a la
joventut han de respondre a aquest reconeixement i situar-se en un marc ampli que integra el
context estatal, autondmic i insular, aixi com els principis normatius i estrategics que regulen i
orienten l'actuacio publica en matéria de joventut.

Context estatal, autonodmic i insular

La realitat juvenil de Felanitx s’insereix dins d’'un entorn més ampli que abasta el conjunt de
Mallorca, les llles Balears i, en un sentit més ampli, les tendéncies juvenils de I'Estat espanyol.
Aquest marc contextual de referencia és imprescindible per comprendre els reptes que afronta la
joventut felanitxera i es veu influenciat per canvis demografics, transformacions socials, reptes
educatius, economics i laborals, aixi com per la necessitat creixent d'acompanyar els i les joves en
processos d'emancipacio cada vegada més complexos.

A escala estatal, la joventut s’ha vist immersa en un context de transformacioé profunda marcat
per tres fendmens principals: 'laugment de la precarietat laboral, la dificultat d’accés a I'habitatge i
els canvis accelerats derivats de la digitalitzacio i les noves formes de relacié. Aquests processos
han influit en el calendari vital de la joventut, provocant un endarreriment en I'emancipacio, una
prolongacio dels itineraris formatius i una necessitat creixent de suport social i institucional.

Les politiques juvenils estatals, articulades a través de I'Injuve i del Pla Estatal de Joventut, posen
I'accent en la importancia d'incorporar la mirada juvenil en totes les politiques publiques, refor¢ant
el principi de transversalitat i reconeixent els joves com a ciutadans de ple dret. Les recomanacions
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del Consejo de la Juventud de Espafa i les dades de I'INJUVE indiguen que els joves es troben en
una etapa historica marcada per la incertesa, perd també per la capacitat d’adaptacio, la creativitat
i l'esfor¢ per construir noves formes de convivencia i implicacié social. Fendmens que també
incideixen en la realitat Balear fent resso en fets més concrets que coincideixen en l'allargament de
les trajectories educatives, la precarietat laboral, les dificultats per accedir a un habitatge digne, la
necessitat de reforcar I'atencio a la salut mental i les transformacions constants en els models de
relacio i participacio.

En 'ambit autonomic, les llles Balears presenten un escenari singular marcat per una elevada
diversitat cultural, una estructura econdomica fortament vinculada al sector serveis i una mobilitat
social i residencial que condiciona l'estabilitat dels projectes juvenils. LObservatori de la Joventut
de les llles Balears, aixi com les enquestes i diagnostics impulsats per I'lBJove, descriuen una
realitat caracteritzada per taxes d'abandonament escolar més elevades que la mitjana estatal,
dificultats d’accés a I'habitatge, un mercat laboral amb temporalitat significativa i una necessitat
creixent de politiques preventives en I'ambit emocional i de salut mental. Tanmateix, la joventut
mostra una forta voluntat d'autonomia i cerca alternatives diverses per construir els seus projectes
vitals: mobilitat internacional, emprenedoria, itineraris formatius flexibles i vinculacié amb sectors
emergents.

A nivell insular, Mallorca concentra una part important de la poblacié jove de les llles Balears,
perd també evidencia desequilibris territorials i municipals que influeixen en les condicions de vida
de la joventut. Mallorca es caracteritza per una estructura demografica que en les darreres décades
ha anat experimentant un progressiu envelliment, segons els darrers estudis demografics. Tot i aix0,
la joventut continua constituint una part essencial de la poblacio, amb un pes que oscil-la entorn
del 18%-20% segons els municipis, fet que reflecteix el progressiu envelliment de la poblacio.
Aquesta proporcid, encara que moderada, és suficientment significativa per exigir politiques actives
de suport, ja que es tracta del segment poblacional cridat a sostenir el futur econdmic, social i
cultural de Tilla, es preveu la necessitat de generar entorns que siguin atractius i sostenibles per al
jovent. La insularitat introdueix, a més, condicionants especifics relacionats amb la mobilitat, 'accés
a estudis superiors, la dependéncia econdmica d’'uns sectors determinats i la dificultat d’equilibrar
les oportunitats entre zones urbanes i rurals. En mesura no menys important, també s’ha de tenir
molt en compte que la realitat juvenil de Mallorca es veu profundament influida per la diversitat
cultural que historicament ha caracteritzat l'illa i que, en els darrers anys, s’ha intensificat gracies
als fluxos migratoris. Els joves conviuen en entorns plurals, amb llengtes, referents i practiques
culturals diverses que esdevenen una oportunitat enorme per enfortir la cohesi¢ social des del
respecte i la convivencia, facilitant aixi la mobilitat internacional per 'amplia mirada cultural i
linguistica.

Els informes de I'Observatori de la Joventut de les llles Balears assenyalen que els joves
mallorquins afronten reptes estructurals vinculats a l'accés a I'habitatge, la insercié laboral i la
continuitat formativa. Laugment del cost de la vida, especialment pel que fa a 'habitatge i als serveis
basics, ha retardat 'emancipacio i ha generat escenaris de dependéncia familiar més prolongats.
Totes aquestes dades configuren un escenari on les politiques de joventut han de ser concebudes
com a eines essencials per a la igualtat d'oportunitats, la cohesié social i el desenvolupament huma
de les noves generacions.

L'entorn local de Felanitx comparteix aquestes dinamiques pero presenta trets singulars. Felanitx
€s un municipi amb una distribucié territorial complexa, amb nuclis poblacionals diversos i una
poblacio jove que es mou entre el centre urba i les zones costaneres o disseminades. Aquesta
particularitat té impacte directe en la manera com els joves accedeixen als recursos, als espais de



trobada i a les oportunitats de formacié i ocupacid. A més, Felanitx compta amb una elevada
diversitat nacional, fet que promou la necessitat d'adaptar els serveis i les estratégies de
participacio a realitats culturals molt variades.

Aguest conjunt d’elements conforma el marc de referéncia sobre el qual s’ha d'entendre la
joventut felanitxera. El Pla Local de Joventut neix amb la voluntat d’alinear-se amb aquesta realitat
canviant i, alhora, de respondre a les necessitats especifiques del municipi, amb respecte, rigor i
una clara vocacio de cohesio i oportunitat. Felanitx vol situar els joves al centre de la vida
comunitaria, reconeixent-los com a ciutadans de ple dret i com a agents actius que contribueixen
a l'enriquiment de la societat local i insular. Per aixd aquest Pla Local de Joventut s’erigeix, per tant,
com una eina indispensable per interpretar aquesta realitat i generar respostes adaptades a les
necessitats concretes de la poblacio jove felanitxera.

En definitiva, podem concloure que la situacié juvenil de Felanitx no es pot entendre sense
observar les tendéncies que defineixen la joventut a Mallorca i a les llles Balears, que son les
seguents:

o Pes demografic modest de la joventut: el 20% de poblacio jove (12-29 anys), té tendencia
a disminuir respecte a la resta de poblacio. Fet que es reprodueix també a Felanitx.

e Mercat laboral fortament estacional, que condiciona els itineraris professionals i la
capacitat d’estabilitzacio dels joves.

» Dificultats d'emancipaci6: 'Observatori d’Emancipacié Juvenil apunta que els costos de
habitatge i els salaris baixos dificulten 'autonomia residencial.

o Oferta educativa desigual entre municipis, fet que condiciona la mobilitat i les expectatives
formatives. Especificament a Felanitx, esta condicionat a 'amplitud territorial sense abast
assequible public en mobilitat per arribar al centre des de la resta de nuclis o disseminats.
Mala comunicacio.

e Impacte creixent de la salut mental entre adolescents i joves, accentuat després de la
COVID-19.

Aquestes variables, observades en informes com 'Enquesta a la Joventut de les llles Balears
(IBJOVE), els anuaris de joventut, ''BESTAT i I'Observatori d’Emancipacid Juvenil, permeten
dibuixar les necessitats que Felanitx ha de contemplar en el seu propi Pla Local.
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Marc normatiu i estratégic

El disseny, implementacio i avaluacié del Pla Local de Joventut de Felanitx s'emmarca en un
conjunt de normes, directrius i instruments estratégics que garanteixen els drets dels joves i
orienten les politiques publiques de joventut a diferents nivells administratius. Aquest marc normatiu
i estrategic constitueix la base legal i conceptual per al desenvolupament d'unes actuacions
coherents, eficaces i alineades amb les directrius que determina 'ordenament vigent. La legislacio
estatal i autondmica en materia d’igualtat d'oportunitats, educacio, participacio, salut i cohesié
social estableix que la joventut é€s subjecte de drets i ha de rebre una atencio especifica que permeti
el seu desenvolupament integral.

Entre els instruments normatius més rellevants cal destacar:

— La Constitucié Espanyola, que consagra els principis d’igualtat, participacio politica i accés a
I'educacio, la salut i 'nabitatge, drets que afecten directament la joventut.

— La Llei estatal de politiques integrals de joventut, que reconeix la necessitat de desenvolupar
iniciatives transversals, coordinades i adaptades a cada territori.

— LEstatut d’Autonomia de les llles Balears, que atribueix competéncies propies a la comunitat
autonoma en matéria de joventut i estableix el marc per al desplegament de serveis i programes
especifics.

— La Llei balear de joventut, que defineix els principis rectors de les politiques juvenils:
transversalitat, participacio, inclusio, igualtat de génere i cohesio territorial.

— La normativa europea, concretament I'Estratégia Europea de Joventut, que promou la
participacio activa, 'ocupacio de qualitat i el benestar general dels joves.

—LAgenda 2030, els Objectius de Desenvolupament Sostenible, iniciativa impulsada que pensa
en generacions actuals i futures.

En primer lloc, cal situar el Pla en el marc de les politigues europees de joventut, que
constitueixen el primer referent en matéria de drets, participacio, desenvolupament personal i
emancipacio juvenil. La Unié Europea ha desenvolupat al llarg de les darreres decades un corpus
conceptual fonamentat en la promocié de 'autonomia, la inclusio social i les oportunitats educatives
i laborals com a eixos centrals. El document marc que sintetitza aquesta visi¢ és I'Estratégia
Europea de Joventut 2019-2027, que estableix tres grans objectius: connectar, involucrar i
empoderar les persones joves en tots els ambits de la vida comunitaria. Aquesta estrategia insisteix
en la necessitat que els territoris promoguin espais participatius, fomentin la mobilitat educativa i
laboral, assegurin la igualtat d’accés als recursos i garanteixin la inclusio de tots els col-lectius de
joves, especialment aquells que es troben en situacions de vulnerabilitat. El Pla de Felanitx recull
aquest enfocament europeu i I'incorpora a la realitat municipal, entenent que el desenvolupament
de la joventut és un actiu essencial per a la cohesi6 social i per al futur del territori.

En 'ambit estatal, la politica juvenil esta marcada per les directrius i principis establerts de
I'Institut de la Joventut d’Espanya (INJUVE), organisme que actua com a pont entre les directrius
europees i les actuacions autonomiques i locals. Aixi mateix, la politica juvenil també esta marcada
pel conjunt de normatives que reconeixen els drets de la joventut en matéria d'educacio, ocupacio,
participacio, igualtat i protecci6 social. LEstratégia Estatal de Joventut, actualment orientada cap a
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la promocié de 'emancipacio, la participacié i la igualtat, subratlla la necessitat de garantir que totes
les administracions, independentment de la seva escala, incorporin una perspectiva juvenil
transversal en les seves politiques. La legislacio estatal estableix que els joves son ciutadans amb
drets propis i que les administracions publiques tenen el deure de garantir-los els recursos
necessaris per facilitar el seu desenvolupament integral. Aquesta mirada estatal reconeix la
diversitat territorial d’Espanya i anima els municipis a definir plans adaptats a la seva realitat social,
perd sempre alineats amb els principis dels drets humans, la igualtat de génere, I'accés universal
als serveis i la no discriminacio. Aquest reconeixement es desplega mitjangant instruments com
I'Estratégia Estatal de Joventut, els plans integrals de suport a 'emancipacio, les politiques d’igualtat
d’'oportunitats i els marcs de formacio i ocupacio juvenil que articulen els ministeris competents. El
Pla de Felanitx s'emmarca dins aquestes orientacions, tot reforgant el compromis de 'administracio
local amb la construccio d’'un context que faciliti el desenvolupament vital dels joves i la seva plena
integraci6 en la vida comunitaria.

Pel que fa al marc autondmic, les llles Balears disposen d’una normativa propia que articula les
politiques publiques de joventut. Les estratégies autonomiques posen I'accent en la necessitat de
promoure l'autonomia juvenil, la igualtat, 'accés a I'habitatge, la millora de la qualitat de 'ocupacié,
el foment del benestar emocional i el reforg de la participacid democratica. De forma paral-lela, la
Llei Balear de Joventut estableix les bases que han de seguir les institucions per assegurar que els
joves puguin exercir els seus drets i accedir a recursos que promoguin l'autonomia, la formacio, la
salut, el benestar emocional i la participacié activa en la societat. Aquesta normativa reconeix el
paper dels ens locals com a agents imprescindibles i propers a la ciutadania, i impulsa la creacié
de plans locals com una eina clau per detectar necessitats, ordenar actuacions i executar politiques
de proximitat. D’aquesta manera podem assegurar que les llles Balears han desenvolupat
instruments per fomentar la mobilitat, la formacié continua i els programes d'oci i temps lliure
educatiu, reconeixent la importancia de la dimensio social i comunitaria pel desenvolupament dels
joves. Organismes com I'lBJove i I'Observatori Balear de la Joventut contribueixen a generar analisi,
dades i estudis que serveixen com a base empirica per al disseny d'estrategies municipals,
confirmant la importancia d’actuar sobre questions com l'accés a 'habitatge, la precarietat laboral,
leducacio, la salut mental i el lleure sociocultural.

Lambit insular i municipal adquireix un protagonisme essencial en el desplegament de les
politiques de joventut. Els consells insulars i els ajuntaments sén les administracions més properes
a la ciutadania i, per tant, les més capaces d'oferir respostes personalitzades i adaptades a les
realitats concretes de cada territori. En el cas de Felanitx, el Pla Local de Joventut s’alinea amb les
directrius insulars i autonomiques, perd també incorpora els objectius del seu propi Pla Estratégic
municipal, aixi com altres instruments locals vinculats a 'educacio, al benestar social, a la salut, a
locupaci¢ i a la cultura.

En el nivell municipal, el Pla Local de Joventut de Felanitx es vincula directament amb altres
documents estratéegics aprovats o impulsats per 'Ajuntament. Entre aquestes eines de planificacio
destaquen el Pla Local d’lgualtat, el Pla d’Infancia i Adolescéncia, el Pla d’Ocupacio Local i el Pla
d’Inclusié Social. Tots ells integren aproximacions que, tot i dirigir-se a sectors de la poblacio
diferents, comparteixen una voluntat comuna: garantir el benestar, la cohesid i la igualtat
d’'oportunitats de totes les persones del municipi. La transversalitat d'aquests plans és essencial per
evitar duplicitats, optimitzar recursos i construir una estructura administrativa coherent i eficient. El
Pla Local de Joventut, per tant, s’'inscriu en aquesta xarxa i aporta una mirada especifica que recull
les particularitats, necessitats, aspiracions i reptes de la poblacié jove de Felanitx, contribuint de
manera significativa a la planificaci¢ global del municipi.
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Finalment, el Pla Local de Joventut s'alinea amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible
(ODS) de 'Agenda 2030, adoptada per les Nacions Unides i assumida com a guia mundial per
avangar cap a societats més justes, igualitaries, sostenibles i inclusives. LAgenda 2030 destaca el
paper fonamental de la joventut com a agent transformador i com a protagonista necessaria per
assolir reptes com la reduccio de les desigualtats, la promocio de 'educacio de qualitat, I'impuls de
la igualtat de genere, el treball digne i el creixement economic, la salut i el benestar, la sostenibilitat
ambiental i I'enfortiment de les institucions democratiques. Aquest Pla, per tant, no només respon
a les necessitats locals, sind que també contribueix activament a la consecucié d’aquests objectius
globals, incorporant una mirada universal al context concret del municipi.

En conjunt, aquest marc normatiu i estratégic dota el Pla Local de Joventut de Felanitx d’'un
fonament solid, ampli i coherent, que assegura que totes les accions impulsades des de
'Ajuntament estiguin alineades amb els valors, els compromisos i les directrius institucionals que
regeixen les politiques juvenils a escala europea, estatal, autonomica i municipal. Aixi, doncs,
constitueix la base legal que sustenta el Pla i legitima l'actuacid municipal en aquesta matéria,
reconeixent la obligacié de les administracions publiques de crear les condicions necessaries
perqué els joves puguin desenvolupar els seus itineraris vitals en condicions de dignitat, seguretat
i oportunitats reals. Aquesta estructura, reafirma el compromis de Felanitx amb els joves del
municipi i amb la necessitat d’avangar cap a una societat més inclusiva, participativa i justa, on
cada persona jove pugui desenvolupar el seu projecte de vida amb dignitat, oportunitats i suport
institucional.
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Metodologia de la diagnosi

El punt de partida metodologic del Pla Local de Joventut de Felanitx és la diagnosi de la realitat
juvenil al municipi —tant des d’un enfocament quantitatiu com qualitatiu— i I'estudi de les politiques
i serveis ja existents, que permetra identificar fortaleses, debilitats, mancances i oportunitats del
context juvenil de Felanitx. Aquesta diagnosi no nomes evidenciara les necessitats estructurals dels
joves, sind també les seves expectatives, les mancances detectades en la xarxa de serveis, i les
oportunitats emergents en ambits com I'educacid, 'habitatge, la insercio laboral, la salut, la cultura
i l'oci junt amb la participacio i el lleure.

Informar, orientar i prendre les decisions oportunes acords a la deteccid de demandes i
necessitats juvenils és part de I'objecte que ens porta aquest Pla Local de Joventut. Actuant amb
un procés dinamic mitjancant el qual es detecten i especifiquen les mancances i fortaleses, és el
pas per dur a terme accions d’inclusio i reconeixement de la Joventut dins 'entramat social de la
vila.

Segons Bradshaw (1981), per realitzar I'analisi de necessitats ens podem basar en diverses
tipologies:

o Necessitat normativa: on el professional, administrador o técnic estableixen el seu criteri
segons els seus coneixements com a expert o acompanyants de I'entorn a treballar.

o Necessitat sentida: es basa en la percepcié subjectiva de cada persona o grup de
persones sobre una determinada caréncia.

o Necessitat expressada: es manifesta mitjangant una sol-licitud al servei o demanda
propiament indicada per tal de trobar-hi una solucié de la necessitat.

o Necessitat comparativa: s'obté mitjancant el contrast de grups, col-lectius etc., davant una
mateixa situacio, amb l'objectiu de detectar-hi diferéncies o similituds.

D’acord amb aixd hem volgut basar el nostre analisi en diversos processos de participacio i
escolta. Lestructura que s’ha seguit ha sigut les seglents fases:

- Larealitzacio dentrevistes a diferents agents locals, socials i politics i joves.

- Lentrega d’un questionari en format d’enquesta d'opini6 i demanda per tots els
joves del municipi.

- La creacio despais d'escolta activa mitjangant taules de participacio amb grups
de joves i grups de técnics, professionals locals i referents d'entitats.

Aquesta estructura de treball s’ha anat realitzant durant un llarg periode de 5 mesos, tot i que la
franja d’estiu no ha sigut molt enriquidora a I'hora d’agafar eines i recursos per la diagnosi i el procés
d’investigacio, hem resolt de la manera més eficag les fases i el procés per mantenir viu el Pla.

De la mateixa manera, garantint la deteccio de les necessitats sentida i expressada per part dels
i les joves mitjangant 'Enquesta Jove. Les entrevistes a joves felanitxers i felanitxeres; sumades a
les opinions dels professionals dels diversos serveis publics de Felanitx, regidors i regidores,
batlessa, tecnics i tecniques de '’Ajuntament com del director i directora junt amb professorat dels
centres educatius per identificar les necessitats normatives. Només faltaria sumar la necessitat
comparativa amb el model participatiu de les taules de participacié, contrastant les opinions de
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grups i col-lectius de joves i, implicant tambe, de forma paral-lela als técnics, professionals locals i
referents d’entitats del municipi que aporten les seves visions dins aquestes trobades participatives.

D’aquesta manera aportarem un estudi integral de la realitat juvenil felanitxera per tal d’extreure
millor les seves necessitats, mancances i, fins i tot, fortaleses.

En definitiva, podem dir que el procés metodologic ha estat transversal i iteratiu. S’hi han
incorporat:

. Sintesi del context.

o Entrevistes d’agents locals, socials i joves del municipi de Felanitx (policia tutor, direccid
dels centres de secundaria, professorat, agents politics, agents técnics i socials de I'ajuntament).

o Enquestes juvenils.

o Taules tecniques amb professionals dels serveis socials, joventut, educacio, turisme,
esports i salut.

o Espais de participacio juvenil amb joves del municipi (joves associats, estudiants, joves no
associats i joves treballadors).

o Contrast i revisid amb documents estratégics municipals (Pla d’Infancia, Pla d’'lgualtat, Pla
d’Ocupacio, Pla d'Inclusié Social), per garantir coheréncia interdepartamental.

o Revisions de recomanacions metodologiques i numeériques del Consell d’Europa i de la
Uni6 Europea en matéria d'educacio, participacio juvenil, igualtat i emancipacio.

o Principis d’'innovaci¢ social i Youth Mainstreaming, que estableixen que tota politica
municipal ha d’'incorporar la perspectiva juvenil de manera transversal.

No volem iniciar I'analisi de la realitat juvenil sense abans dexposar i contextualitzar la situacio
historica i territorial del municipi de Felanitx. A continuacié farem una petita sintesi breu amb
informacio esquematitzada:

Felanitx és un dels municipis de major extensié del Migjorn mallorqui, amb 11 nuclis, quatre dels
quals més principals son: Felanitx, Portocolom, s’'Horta i Cas Concos i, la resta sén: Es Carritxo,
Son Valls, Son Mesquida, Son Negre i Son Prohens, més interiors; i, Cala Ferrera i Cala Serena,
més costaners. Aixi doncs, de primer, podem dir que Felanitx confereix una identitat diversa i
complexa.

El municipi de Felanitx compta amb un llarg recorregut historic que es remunta a la prehistoria,
amb evidencies d'ocupacioé humana des del Bronze Antic (ca. 2000 aC). Les primeres comunitats
s’hi establiren dedicant-se a I'agricultura i la ramaderia, i deixaren testimonis arquitectonics com
navetes, coves i poblats prehistorics, destacant el jaciment dels Closos de Can Gaia a Portocolom.
Amb el desenvolupament de la cultura talaidtica (1300 aC — 123 aC), el territori es consolida amb
grans estructures com els talaiots i poblats fortificats, entre els quals sobresurt el poblat d’Es
Rossells, a Cas Concos.
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De I'época romana i musulmana resten diverses troballes arqueoldgiques, com fragments
ceramics, una necropolis i toponims d'origen arab. El castell de Santueri fou un element estratégic
de defensa durant aquests periodes.

La historia municipal adquireix forma despreés de la conquesta catalana de 1229, quan s’inicien
els nous assentaments cristians. Lany 1300, el rei Jaume Il atorga la carta fundacional, i Felanitx
es desenvolupa entorn de l'actual parroquia de Sant Miquel i sota la proteccid del castell de
Santueri. Durant I'edat mitjana, el municipi visqué episodis rellevants, com el pas de la pesta de
1348 o la consolidacio de Portocolom com a punt comercial i maritim essencial.

A l'edat moderna, Felanitx experimenta un notable creixement social i demografic. Té un paper
destacat durant el moviment de les Germanies (1521-1523), amb figures com Joanot Colom.
L'época també estigué marcada per incursions pirates i per la construccio de nous edificis religiosos
i comunitaris.

Alllarg de la contemporaneitat, Felanitx visqué una etapa d’esplendor econdmica durant el segle
XIX, amb especial importancia del sector vitivinicola, abans de la crisi provocada per la fil-loxera
(1891). Malgrat episodis tragics, com I'Enterrossall de 1844, el municipi es recupera i fou declarat
ciutat I'any 1886. El segle XX consolida equipaments clau i la diversificacio economica.

Actualment, Felanitx combina agricultura, industria i un sector turistic consolidat, mantenint un
llegat historic que conforma la seva identitat i el seu desenvolupament com a municipi divers,
dinamic i amb un fort arrelament cultural.

D’aquesta manera podem entendre com Felanitx visqué una conformitat d’'identitat propia, amb
molta diversitat i una gran presencia cultural i festiva. La seva poblacid és propera als 19.500
habitants actualment perd, hem de tenir en compte que treballarem amb dades només oficials, de
les quals ens consten 18.886 habitants empadronats al 2024, amb el conjunt de la poblaci6 total
felanitxera prop del 19% son joves entre 12 i 30 anys.

Podem dir que el municipi presenta una estructura demografica marcada per:
e Unincrement sostingut de poblacié durant I'lltima decada.
e Una elevada diversitat cultural i nacional, amb fins a 68 nacionalitats representades.

e Una poblacio jove (12-30 anys) que tendeix a reduir-se proporcionalment, com passa a
la resta de les llles Balears, tot i que és un dels municipis amb més tant per cent de
poblacio jove.

Aquest escenari configura una realitat en qué els joves conviuen en un entorn plural, amb
preséncia creixent de families d’'origen estranger, i on les necessitats poden variar segons el nucli
de residéncia, el context familiar i el recorregut formatiu o laboral.

Felanitx s’instaura dins els municipis de Mallorca amb un creixement moderat recent, augment
d’immigracié i un teixit economic que combina agricultura (incloent-hi cultius tradicionals i
ramaderia), comer¢ local, hostaleria/turisme i petites industries/serveis. Per tant, podem dir
inicialment que, els principals reptes son: I'envelliment parcial de la poblacio, les necessitats de
formacio i ocupacio juvenil i la transicid cap a activitats economiques de més valor afegit i més
constants en el temps.
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Analisi de la realitat juvenil

Contextualitzar i analitzar la situacié de la joventut felanitxera comenca per exposar una sintesi
de la situacié demografica, econdmica, laboral i educativa de la poblacio total del municipi i fins i
tot de tota Mallorca.

Aquest estudi presenta una radiografia de la situacid de la joventut a Felanitx amb
contextualitzacio insular (Mallorca) i autonomica (llles Balears). Les fonts principals consultades
son IBESTAT (Padro i estadistiques regionals), I'INE (cifres de poblacio), 'Observatori de la Joventut
de les llles Balears (OBJIB, Anuari i Primera Enquesta a la Joventut), i els documents municipals
(Pla Estrategic d’'Ocupacio de Felanitx i altres plans locals). Amb aquesta informacié s’analitzen
tendéncies demografiques, nivells destudis i formacio, indicadors d’'ocupacio juvenil, i factors
economics rellevants.

Una de les bases primordials del Pla Local de Joventut de Felanitx, és I'estudi de les necessitats.
Realitzar una diagnosi passa per analitzar el context i les necessitats de 'objecte d’estudi mitjangant
les entrevistes, les enquestes i les taules participatives. Aixi doncs, iniciem aquest diagnosi amb la
sintesi del context per continuar amb els resultats de les entrevistes

Sintesi del context

DEMOGRAFIA

Existeix un increment moderat en els ultims anys (creixement postpandémia fins 2022 i 2023).
Latractiu de la rodalia de Palma i preus relativament més baixos d’habitatge poden haver contribuit.
(Pla d’'Ocupacio6 i dades locals). Tot i que des de 2023 s’ha estabilitzat una mica l'augment de
poblacid ha hagut un petit augment fins ara (grafica dades IBESTAT)
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Hi ha una preséncia rellevant de poblacio madura (adult/majors), perd també una base de
poblacio jove suficient per justificar politiques de juvenils i educacié. LObservatori/CAIB publica
indicadors de poblacio jove i ocupacio juvenil qgue mostren preocupacions per l'atur juvenil en
algunes conjuntures. Levidéncia documental assenyala una poblaci6 amb una preséncia
significativa de persones adultes i majors, tot i que també existeix una base important i destacada
de poblacio jove.

En demografia també es considera 'augment d'immigracié en els darrers anys (document
municipal 2022 assenyala increment d’immigracio). La poblacio estrangera a les llles ha crescut en
general, i Felanitx segueix tendéncies regionals.
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La posterior grafica ens assenyala la procedencia del total de la poblacié felanitxera. Observam
que el gruix destrangers equival a unes 4.554 persones son estrangeres envers el total de la
poblacio. | a continuacio facilitem una taula de la franja d’edat jove comparant l'origen autocton i
I'estranger. Aquesta taula dona informacio detallada de I'increment periddic de poblacio estrangera
a partir dels 25 anys. Dels 658 joves de 25 a 29 anys 483 son felanitxers de naixement, els 175
restants son de procedencia de la resta de I'estat i d’altres municipis de Mallorca.
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La procedencia del total d’estrangers podriem diversificar-la en els 7 paisos amb més residents
del total d’estrangers de Felanitx. La procedencia que exposarem és correlativa en base I'ordre que
citarem de major a menor habitants: Marroc, amb unes 2.257 persones del total de poblacio, seguit
d’Alemanya amb una gran diferéncia (464 persones), i ja en menys mesura ltalia (152 habitants),
Regne Unit (117), Bulgaria (100) i seguit de Franca i Argentina en mesures semblants de 80
habitants amb cadascuna de les dues procedéncies. La resta prové d'un 12 paisos més, que no
hem trobat necessari nombrar-los.

TREBALL

Leconomia local de Felanitx s’assenta sobre tres pilars visibles: el turisme (amb especial
protagonisme del port de Portocolom), I'agricultura i ramaderia tradicional del terme i el comerg i
serveis locals. Aquesta triple composicié condiciona la naturalesa del mercat laboral: una elevada
preséncia de petites empreses i microempreses, una estacionalitat marcada en la demanda de
treball i una elevada temporalitat en els contractes vinculats a lallargament de la temporada
turistica. Les fitxes mensuals i anuals de I'Observatori del Treball de la CAIB ofereixen una fotografia
detallada de la dinamica de cotitzacions, contractes i demandants, i reflecteixen la importancia de
desagregar dades per sectors per a un diagnostic efectiu. (Fonts: Observatori del Treball - CAIB;
SEPE). Web GOIB+1

Els percentatges d'atur registrat mostren una relacio estreta amb el nivell destudis:
tradicionalment, les persones amb menor nivell formatiu acumulen una proporcid superior d'atur
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https://www.caib.es/sites/observatorideltreball/ca/felanitx-26953/?utm_source=chatgpt.com

registrat, fet que s’observa tant en dades insulars com en informes territorials. Aixd genera la
necessitat d’'intervencions dirigides especificament a la formacio i qualificacié d’aquests col-lectius,
amb programes que combinin capacitacio técnica i practica en empreses locals. El Pla d’Ocupacio
de Qualitat de les llles Balears (2022-2025) assenyala la necessitat d’estratégies d’igualtat
d’'oportunitats i d’'una politica activa que minimitzi la precarietat laboral i augmenti la qualitat de
locupacio, amb mesures adaptades als municipis amb fort component estacional. (Fonts: IBESTAT;
Pla d’'Ocupacio 2022-2025 SOIB). IBESTAT+1

Estimacid: Atur registrat per nivell d'estudis (%) - Felanitx

Atur registrat (%)
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Nivell d'estudis

Pel que fa als sectors que generen més afiliacio a la Seguretat Social, les dades regionals per
Mallorca mostren un pes destacat dels serveis —amb especial incidéncia de l'hostaleria i el
turisme— i una presencia significativa de I'agricultura en ambits més rurals. Aixo implica que les
politiques locals d’ocupacio s’han de coordinar amb ajuts especifics per a la transicié professional
(per exemple, formacié en digitalitzacié del comerg, modernitzacié dexplotacions agraries i
formacié avancgada en gestio turistica sostenible). Les dades mensuals de 'Observatori del Treball
per Felanitx permeten, a més, detectar canvis estacionals i planificar actuacions temporals
(formacié intensiva previa a la temporada alta, foment d'ocupacié estable fora de la temporada).
(Fonts: Observatori del Treball - CAIB; SEPE). Web GOIB+1
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Afiliats a la Seguretat Social per sector (Mallorca, resum %)
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A nivell d'oportunitats, Felanitx compta amb un ecosistema favorable per implementar projectes
de formaci¢ dual i microemprenedoria vinculada al producte local (agroalimentari i turistic), aixi com
per captar programes i fons insulars i autonomics orientats a la creacioé d’ocupacio de qualitat. No
obstant aixo, la necessitat de millorar la connexio entre l'oferta formativa i les empreses locals
segueix sent una prioritat, aixi com la consolidacié d’'un observatori local que faciliti dades mensuals
sobre contractacio per sector, temporalitat i demanda de competéncies. El conjunt d’eines existeix
a nivell insular i estatal (SOIB, SEPE, IBESTAT), pero la seva aplicacio efectiva requereix voluntat
politica local i recursos per fer el salt de l'analisi a la implementaci6. (Fonts: SOIB, SEPE, CAIB).

Les llles Balears tenen estructuralment una major sensibilitat a la temporalitat i la parcialitat
laboral, sobretot en sectors com I'hostaleria i el comerg. Aquestes caracteristiques afecten
especialment la gent jove, que presenta taxes d’atur i de precarietat més elevades que la mitjana
poblacional. A Felanitx, les activitats econdmiques tradicionals (agricultura, industria
agroalimentaria) i el pes del turisme condicionen les oportunitats laborals, la temporada d'ocupacio
i la necessitat d'itineraris formatius vinculats al territori. Aixd obliga a dissenyar politiques de
formacio dual, practiques amb empreses locals i mesures per reduir la temporalitat. (Fonts: Anuari
i IBJOVE, Pla d’Ocupaci6 de Felanitx, SOIB).

En la seguent grafica podem observar el nivell d’atur segons el sexe i les franges d’edat.
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Com es pot observar, segons l'atur per edats i diferenciacio de génere, les dones
augmenten les seves taxes d’atur a partir dels 35 anys, moments vitals de cura dels infants i
la familia, donant-se una diferenciacioé aguda amb l'atur dels homes envers la franja d’edat
dels 35 anys als 44 anys, franja en la que més afiliats a la seguretat socials hi ha. Segons
les edats i el génere, la carga familiar afecta a la continuacio dins el mén laboral 0 no.
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EDUCACIO

Leducacioé a Felanitx cal entendre-la com un teixit que combina la tradici6 i la modernitzacio dins
d’un marc territorial que integra nuclis amb demandes diverses. La vila de Felanitx, com a centre
administratiu i comercial del terme, concentra una oferta educativa que cobreix I'educacio infantil,
primaria i secundaria obligatoria, amb centres que han anat adaptant-se a les necessitats de la
poblacio local; paral-lelament, Portocolom i altres nuclis costaners, tot i no disposar de grans
infraestructures educatives propies, absorbeixen i comparteixen recursos amb la vila principal, i per
aixo la planificacié educativa s’ha de fer de manera integrada, posant especial atencio a la mobilitat
i a la coordinacio entre centres. Les dades i els informes municipals recullen que la regidoria
d’Educacio destina part important del pressupost a programes d'extraescolars i suport, i que el Pla
local d’Infancia i Adolescéncia (2023) marca linies clau per acostar serveis a les families i reduir
barreres d'accés a activitats preventives i formatives. (Fonts: Ajuntament de Felanitx; Pla d’Infancia
2023).
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Grafic 5. Percentatge de la poblacio de 25 a 34 anys amb una qualificacié d'educaci6 superior. Font:
Ministeri d'Educacio, Formacio Professional i Esports.

En aquesta taula podem observar com les llles Balears estan en l'ultim esglad amb el nivell
educatiu superior. Que aixd ens dona resposta als joves que estudien fora estudis superiors, no
tornen de forma immediata o no tornen definitivament. Aixd se suma al nivell d’estudis de formacio
professional que supera al nombre d’habitants al nivell d’estudis amb FP, tenint també en compte
que som la segona comunitat comencant per baix amb el grau d’'abandonament escolar més alt de
tot I'Estat, per damunt de Murcia (qué és la ultima amb el grau més alt d'abandonament escolar).

Aixi que, si observem el perfil educatiu de la poblacié adulta, es detecta una distribucié que
reflecteix la historia econdmica de la comarca: una part important de la poblacié té estudis primaris
0 secundaris, una altra part ha cursat Formacio Professional —molt vinculada a la tradicié agricola
i d'oficis locals— i una fraccié creixent té estudis universitaris, un patré que s'eixampla a mesura
que la generacié més jove accedeix a la universitat i a programes formatius professionals. Les dades
regionals d'IBESTAT i els informes educatius del Consell Escolar de les llles Balears mostren que la
proporcio d'alumnat amb origens migratoris i la diversitat linguistica son factors que condicionen la
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necessitat d'ajudes especifiques, adaptacions curriculars i serveis d'acollida a les escoles. Aquest
mateix conjunt d'indicadors verdes la importancia d'un programa d'orientacié professional robust
que connecti la formacié amb el mercat laboral local, especialment en sectors com 'hostaleria, el
turisme i 'agroalimentari. (Fonts: IBESTAT, Consell Escolar, IAQSE).

Abandonament prematur de I'educacié i la formacié

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
|

Unié Europea | 11,10 | 11,00 | 10,60 = 10,50 | 10,50 | 10,50 | 10,00 | 980 | 970 | 950

Espanya | 21,91 | 19,97 | 1898 | 1828 | 1795 | 17,29 | 1604 | 1332 | 1394 | 1373

Mircia | 2413 | 23,58 2305 | 2406 | 2264 | 1866 | 1663 | 1844 | 1922
llles Balears 2436 | 2416 | 21,30 | 1537 @1 7,29 18,03
Andalusia 2492 | 2311 | 2349 | 21,90 | 21,63 | 21,84 | 1767 1550 1686

Castella-laManxa | 22,25 | 20,81 | 2325 | 22,06 | 2050 | 2025 | 1868 | 1553 | 1621 | 16,64
C.valenciana | 23,38 | 21,44 | 2016 | 2033 | 2023 | 1643 | 1548 | 13,17 | 16,03
Catalunya | 22,21 | 18,85 | 1800 | 1705 | 17,02 | 19,02 | 17,39 | 1485 | 17,49
Canaries | 2381 | 21,93 | 1885 @ 17,55 | 2093 | 2078 | 1822 | 11,97 @ 1231 | 1474

Madrid | 1834 | 1555 | 14,61 13,88 | 1442 | 11,86 | 997 | 978 | 11,21 | 11.38

aags | 1843 | 1946 | 1908 | 1635 | 1576 | 1461 | 1424 | 1297 1249 | 1076

Astiries | 13,56 | 16,82 | 1658 | 1475 | 12,55 | 12,42 | 894 | 12,24 | 11,87 | 1046
Castellailles | 16,77 | 16,72 | 17,28 | 16,67 | 1392 | 1430 | 1541 | 1273 | 10,69 | 10,34
Bremadura | 22,03 | 2448 | 2042 | 1923 | 2090 | 2050 | 1837 | 1434 | 1064 | 985

laRioa | 21,14 | 21,54 | 1778 1287 | 1711 | 1394 1459 | 1313 1176 | 9,67

Galicia | 18,54 | 17,03 | 1520 14,92 | 1429 | 1258 @ 11,97 | 870 | 989 | 9,06
Cantibria | 9,69 | 1029 | 857 | 891 | 978 | 1277 | 913 | 628 & 89 | 728

Navarra 11,76 10,79 | 1339 11,27 | 11,38 | 1395 | 1078 | 844 | 523 | 647
PaisBasc | 942 | 965 | 790 | 702 | 694 | 675 | 651 | 531 | 614 | 666
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Taula 3. Evolucié de l'abandonament primerenc de l'educacio-formacio en les comunitats autono-
mes, el conjunt d'Espanya i la Unid Europea. Fonts: Ministeri d'Educacié, Formacié Professional i
Esports i Uni6 Europea.

Loferta de Formacié Professional i les iniciatives d’FP dual emergeixen com a una necessitat
prioritaria per reduir la bretxa entre demanda i oferta de qualificacions. En municipis com Felanitx,
fomentant I'FP dual amb empreses del sector turistic i explotacions agroalimentaries es poden crear
itineraris laborals que minimitzin la temporalitat i millorin la qualitat dels llocs de treball.
Simultaniament, les politiques d’ambit autonomic i insular han apuntat en els darrers anys cap a
I'impuls de programes per a la insercio juvenil, beques i suport a la formacié continua per a adults,
i accions especifiques per a I'alumnat estranger o amb necessitats educatives especifiques. (Fonts:
Pla d’Ocupacio i Politica educativa de les llles Balears; informes SOIB/CAIB). soib.es+1

A nivell practic, la relacio entre 'educacio i les condicions socioecondomiques locals es manifesta
en diversos senyals: la necessitat d'espais d’aprenentatge no formal (tallers, formacié ocupacional),
la demanda de reforg escolar en periodes critics i la importancia de programes de conciliacio per a
families treballadores que sovint depenen de jornades fragmentades per la temporalitat laboral.
Aix0 fa que les inversions en cartera educativa no només siguin en infraestructura escolar, sind
també en serveis complementaris que estabilitzen la trajectoria educativa des de la primera infancia
fins a la insercid laboral. (Fonts: Ajuntament de Felanitx; Informe d’Infancia 2023).

En aquest ultim apartat d’'estudi, les dades que hem pogut trobar son indicadors d’anys anteriors
i no molt actuals, perd ens basem en dades creuades per tal de dotar de criteri I'analisi i el context
dels i les joves felanitxeres actual i el seu estat educatiu.
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Segons LISEIB (Edicié 2021), que és I'estudi dels Indicadors del Sistema Educatiu de les llles
Balears del curs 2018-2019, ens diu que una vegada finalitzada l'escolaritzacio obligatoria, les taxes
d’escolaritzacio a les llles Balears son significativament inferiors a les del conjunt de I'Estat,
especialment a partir dels 18 anys. Important tenir en compte que en etapes educatives
postobligatories, des dels 16 anys fins al 24 anys, augmenta gradualment la poblacié
desescolaritzada.

Entrevistes

Lentrevista com estil d’'analisi, té diverses besants molt importants i enriquidores dins el procés.

Per una part és una primera presa de contacte amb els referents dels diferents ambits en la vida
dels joves, on s'ofereix una bona oportunitat de coneixenga i primers contactes per properes
col-laboracions i accions conjuntes.

Segon, la caracteristica que atorga I'entrevista com a voluntaria, andnima i personal, fa que els
entrevistats se sentin confiats i segurs en un rol i condici¢ important dins I'entramat social del poble.
El propi referent que s'ofereix a participar obté el reconeixement de forma inclusiva i representativa
dins el creixement i futur canvi social que s’espera.

[, per ultim, a les entrevistes també es detecta la possible sensacio de plena llibertat d'opinid, on
s'exposen les visions i experieéncies propies com a professionals o referents associatius dins un
proces totalment obert i objectiu, sense impediments o sancions socials, laborals o0 econdmiques.

Per tant, dins l'estructura establerta en aquest Pla de Joventut per tal d'aconseguir un analisi de
la realitat juvenil mitjancant I'entrevista, s’han pogut recollir grans, moltes i bones aportacions molt
enriquidores per tot el procés de diagnosi.

S’han realitzat diverses entrevistes als agents i joves de la vida actual de Felanitx.

Hem iniciat 'analisi de les necessitats partint de la premissa que els i les joves de Felanitx es
poden estructurar en tres grups: adolescents (de 12 a 15 anys) i joves petits (de 16 a 20 anys) i
joves grans (de 21 a 30 anys). Totes les persones que han participat a les entrevistes han aportat
una visio professional i experta envers la seva experiencia i actual carrec de dedicacions publiques.
, els ultims, perd no sense menys importancia, els joves individuals i en grup que han aportat una
visié sincera i engrescadora. En definitiva s’han aportat punts de vista des de diversos ambits:
institucional, associatiu, educatiu, de seguretat i personal.

La primera consulta era definir l'estat dels joves felanitxers i felanitxeres segons el grup d’edat
en questio:

El primer grup (adolescents de 12 a 15 anys) s’identifica com a col-lectiu de joves bastant més
participatiu que la resta de franges, tot i que hi ha grups implicats i d’altres que no ho son tant i,
coincideixen en la seva arrel cultural i procedéncia. Majoritariament, son dependents de la familia,
més protegits i sense responsabilitats, una mica infantilitzats, perd depenent del grup d’amics fan
unes coses o unes altres, fan molt d’esport tenen poc temps lliure, depenen del nucli, estan a casa
jugant a videojocs, amb xarxes socials, i amb extraescolars, deures i poc més. Laltre pol de joves
adolescents, majoritariament i segons la seva procedencia els joves homes estan al carrer sense
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fer res 0 a la biblioteca i les dones joves estan a la biblioteca 0 a casa. En les entrevistes
s’'identifiguen com joves que es relacionen mitjangant I'esport o les xarxes socials i jocs interactius.
Alguns surten pel carrer i donen voltes sense cap tipus d'objectiu o desti. Alguns els veuen amb
desmotivacio personal. Els caracteritzen per ser persones amb manca de valors, respecte,
habilitats socials i baixa tolerancia al no. Aquesta franja d’edat s'identifica com una epoca de canvis
constants, d'inici de la vida lliure sense pares i molt conectats al mobil.

Per altra banda, el segon grup considerat “joves petits” (de 16 a 20 anys) ja disminueixen la seva
participacio dins el municipi, sbn més autonoms, estan més perduts | desemparats, tenen més
consciéncia i respecte a l'esport, formen part de grups d’amistats més arrelats, comencen a sortir
de festa, una massificacio d’habits no saludables, augment del culte al cos, falta de limits i normes
i sobretot s’identifica que hi ha una gran manca d’activitats per aquesta franja, tot i ser conscients
que és molt dificil la seva participacio, es descriu com una caracteristica constant en aquesta edat,
la falta d'acompanyament i oferta d'oci i activitats alternatives.

Per ultim, la franja de més joves grans son els de 21 a 30 anys, els quals tenen ja unes
caracteristiques molt més diferenciadores, ja que estan més immersos en la vida social ja que ho
ja han format una familia, o estudien estudis superiors, o treballen i tenen una altra independéncia
social molt diferenciada a la resta de franges de joventut. Tot i aix0, s'identifica per ser una franja
d’edat molt poc acompanyada en el procés de vida, sense espais saludables per poder gaudir del
seu temps lliure, amb més pressiod social que la resta per complir les normes i identificatius culturals
i de procedéncia.

A continuacio, tractarem la pregunta que vam fer a les entrevistes d’identificar els aspectes
positius com a potencialitats de la joventut de Felanitx.

Una vegada oberta la visio positiva i més engrescadora dels joves anaven sorgint aspectes
positius com a joves dins un municipi amb molta cultura, molts esports, un gran ventall d’estudis
formatius, etc. es va mencionar la borsa de premonitors i voluntaris com accidé molt positiva, la
continuitat del i la jove dins els clubs per acabar professionalitzant-se sent entrenador o entrenadora
o simplement facilitant l'accés a feines temporals i adaptades als seus horaris d’estudiants. Es valora
molt positivament formar part d’un poble amb una tradicio tant arrelada, a mantenir el contacte amb
el treball primari (com l'agricultura, la pesca, etc.) , la molt bona feina del policia tutor, les xarrades
sobre sexualitat i salut integral i, activitats per joves com la TechWeekend. La gran energia jove que
tenen, el cos i el potencial és incansable. Es nombra el gran esfor¢ i feina que s’ha fet per les festes
i tradicions incloent espais de No i punt, formacions per festes, transport per joves, activitats
culturals i socials amb diferents departaments gracies al treball en xarxa. Les aules d’estudi de
Portocolom, el foment de la participacio i implicacié en activitats dins les biblioteques.

Creiem important donar ressd separant les respostes dels joves entrevistats envers els
professionals, adults i agents socials, en aquesta i les seguents preguntes de I'entrevista.

Com aspectes positius, els joves mateixos identifiquen el seu avantatge i formacié en les xarxes
socials i Us de noves tecnologies, estan meés adaptats i s'adequen millor als canvis que la resta de
la poblacid. Ara poden accedir i tenen opcié daprendre moltes professions i tenir moltes
aspiracions, sobretot especialitzacions en llocs de treball. Ara tenen informacié sobre practicament
tot, i entre ells, els tabus ja no existeixen tant com abans, hi ha molta més consciéncia de la violéncia
de génere. | tenen més moments de solitud a casa, ja que ara els pares/mares quasi tots dos
treballen i deixen de forma independent als joves a casa. També reconeixen la gran oferta d’esport
a Felanitx.
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Seguirem amb la deteccid de les necessitats de la joventut de Felanitx:

Guanyar la confianca i fomentar la participaci¢ de la joventut de Felanitx ha sigut una de les
principals deteccions de necessitats de forma molt estandarditzada. Després ha sorgit que per 'us
del teléfon mobil i 'accés a la tecnologia de forma tant lliure, sorgeix una necessitat molt concreta:
la necessitat d'acompanyament, orientacio i informacio meés personalitzada no nomeés als joves sin6
també a les families. La manca d’espai per joves amb un ampli horari per poder centralitzar les
seves accions, els acompanyaments d’orientacio i informacio, per fomentar les seves iniciatives i
per gaudir del temps lliure de forma saludable en grup social d’iguals, és una de les tres necessitats
(anteriorment vista la resta) que es van repetint en tota entrevista feta.

També es verbalitza la necessitat de crear i introduir en el seu model de vida els valors i el
respecte per ells mateixos i el seu entorn. La falta de cultura i treball social i cooperatiu, detectant
una necessitat denfortir 'educacié en habilitats socials, culturals, cooperatives, de comunicacio i
sobretot en el nivell educatiu, fomentar la lectura i I'escriptura com a necessitat social i adequada
per créixer de forma autonoma i més lliure. |, per ultim perd no menys important, la necessitats de
tracte i orientacio en les addiccions, sobretot en les tecnologies, el vapper (o fumar) i el culte al cos.

Per detectar les identificacions tant diverses entre els joves i els adults o professionals, a
continuacié descriurem les necessitats detectades pels mateixos joves:

Es detecta la falta d'acompanyament i orientacio en la vida i les accions diaries com cuinar, com
demanar una hipoteca, com accedir a un pis, com estalviar, etc. Detecten que entre ells, també
s’'identifiquen joves amb una ansietat molt concreta per créixer abans de temps i ser acceptats per
la resta del grup. Demanen posar limits més clars, concrets i estandarditzats per I'is del mobil i les
pantalles, ja que es veuen que els hi treuen les ganes d'aprendre, de socialitzar més directament,
de no caure en addiccions, etc. detecten de forma molt estandarditzada la falta d'empatia per part
de la gran majoria de joves. |, per finalitzar, també coincideixen en la necessitat de formar de forma
paral-lela als pares, mares i familiars.

Per acabar com a Ultima pregunta dins l'entrevista vam demanar que fessin directament
propostes d'accions per fomentar la participacié dels joves a Felanitx. |, aqui si que van sorgir
accions concretes i reiterades com: obertura d’'un Espai Jove, creacié del Consell de Joves o espais
d’escolta i divulgacid d’interessos, fomentar el treball en xarxa entre departaments, ampliar el
personal de joventut dotant de personal dinamitzador, treballar amb les families, creacid de
dinamiques, accions i campanyes per treballar diferents tematiques, espais com patis oberts,
augment d'accions culturals, sortides d'entorn i viatges internacionals, crear espais especialitzats
d'orientacié per joves i el seu entorn, accions de prevencio, de benestar emocional, més beques i
acceés a tot tipus d’esports de forma meés assequible econdmicament, creacio d’'un pressupost jove
per iniciatives juvenils.

CONCLUSIO FINAL

La conclusio que es pot extreure de I'entrevista com a instrument d'analisi dins la diagnosi del
Pla Local de Joventut de Felanitx és que aquest métode ha permés accedir a una informacio
profunda, sincera i estrategica sobre la realitat juvenil felanitxera gracies al seu caracter voluntari,
anonim i de reconeixement social no condicionat.
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A nivell substantiu, les entrevistes han revelat que la joventut de Felanitx es pot entendre com
un collectiu heterogeni i marcat per condicionants propis del cicle vital, amb un primer tram
adolescent (12-15 anys) més participatiu pero influenciat per I'entorn familiar i els grups d’iguals;
una franja de joves de 16-20 anys que experimenta desorientacid, manca d'oferta d’'oci alternatiu i
increment d’habits no saludables; i un tram adult jove (21-30 anys) més autdbnom perd amb
abséncia d'espais i serveis dacompanyament adaptats a la seva realitat, fet que confirma la
necessitat d'impulsar politiques segmentades que contemplin necessitats diferenciades i mesures
d’orientacio i benestar emocional transversals.

Aixi mateix, s’ha detectat una percepcié critica generalitzada vinculada a la poca dinmaitzacio
d’activitats i d'oci alternatiu saludable, juntament amb dificultats socioemocionals compartides com
la manca dempatia, el culte al cos, la pressid d'acceptacid social i les addiccions vinculades a
pantalles i vapeig, i una demanda clara d'acompanyament paral-lel a les families. Les potencialitats
més valorades del municipi es vinculen a 'oferta esportiva, la identitat cultural arrelada, figures com
el policia tutor i iniciatives d’'oci puntuals que han funcionat com a referents positius; mentre que les
propostes reiterades apunten a la creacié d’'un Espai Jove, un Consell de Joves, més personal
dinamitzador, programes de prevencio i acompanyament, i eines de suport a les iniciatives juvenils
(beques, pressupost jove, accessos economics més assequibles i sortides dentorn i
internacionals).

En sintesi, la entrevista ha confirmat que la principal palanca de transformacié social i
participativa al municipi passa per generar espais estables d'escolta, acompanyament i ocCi
alternatiu saludable co-dissenyats amb joves, reforgar 'educacié comunitaria en habilitats socials i
benestar emocional, professionalitzar i ampliar el servei juvenil municipal, i consolidar el treball en
xarxa amb I'ambit educatiu i familiar, perqué la joventut de Felanitx no només vol ser escoltada, sind
que desitja formar part activa i legitima del canvi i 'evolucié social del seu entorn comunitari.
Aquesta conclusio reforga, doncs, la importancia d'incorporar I'entrevista com a instrument valid i
essencial dins la diagnosi del Pla Local de Joventut de Felanitx i com a base per al disseny de
politiques juvenils futures.
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Enquesta Jove

La metodologia que es va utilitzar va ser crear una enquesta digital per tal de facilitar la
comunicacio amb els joves amb la seva eina de relacio més habitual d’us, la tecnologia digital.

LEnquesta Jove constitueix una de les fonts de consulta més significatives que s’han realitzat
recentment per captar la veu i la percepcio de la joventut del municipi de Felanitx. Amb un total de
dades individuals autodeclarades per 831 persones joves, la mostra ens ofereix informacio valuosa
tant des del punt de vista demografic com pel que fa als seus habits, valors, interessos i necessitats
percebudes. Aguest volum de respostes aporta una base solida per a la diagnosi, tot i que cal tenir
en compte que els resultats obtinguts estan condicionats a la franja d'edat amb més participacio i
utilitzada, en la seva majoria, en horari escolar, per tant, les respostes es concentren en el col-lectiu
estudiant de Felanitx.

ANALISI DEMOGRAFICA | CONTEXTUAL

La mostra de I'enquesta juvenil aporta un univers de participacio que, per volum i diversitat de
respostes, pot ser considerada representativa de les franges adolescents escolaritzades del
municipi, perd que al mateix temps revela dinamiques propies del procés de consulta comunitaria
que no poden ser ignorades en una diagnosi rigorosa. La participacié es concentra de forma
dominant en joves d'entre 12 i 17 anys, fet que situa el gruix del col-lectiu en el tram que coincideix
amb l'etapa de I'Educacio Secundaria Obligatoria, i la de Formacié Professional de grau basic i
Mitja. Aquest periode vital és una etapa marcada per la recerca didentitat propia, el
desenvolupament de vincles intensos amb grups d’iguals, I'experimentacié cultural, la consolidacio
d’habits i la necessitat creixent d'accedir a espais i propostes que facilitin la transicié cap a
'autonomia personal. La predominanga d'aquest rang dedat indica, de forma implicita, que la
mostra reflecteix sobretot les percepcions, expectatives i consums d’un col-lectiu jove que encara
es troba en procés formatiu i que disposa d'un radi d’accié d'oci i participacid limitat per
condicionants estructurals (horaris, obligacions academiques i oferta esportiva extraescolar).

Lanalisi del génere revela un repartiment gairebé equilibrat, perd amb una lleugera
predominanga de participants que s’identifiquen com a dones (entre el 52% i el 55%) davant dels
joves que s’identifiquen com a homes (aproximadament entre el 43% i el 46%), mentre que la
presencia d’identitats no binaries o no declarades és estadisticament minoritaria perd existent.
Aquesta participacio paritaria indica una consulta social que ha arribat a sensibilitats diverses, pero
també reforca la responsabilitat institucional de garantir que les politiques derivades del Pla Local
de Joventut no s’articulin des d’un biaix no limitador.

La Dedicacio. Estas..., una de les preguntes inicials exposades a I'enquesta, indica que la gran
majoria de joves es troben en situacié d'estudiant (més del 87%), mentre que altres dedicacions
(treballar, compaginar estudis i feina o estar en situacié d’atur) tenen una representacio molt menor.
Aquesta predominancga estudiantil no només descriu una situacié ocupacional, sind que dibuixa el
mapa principal de socialitzacio del col-lectiu: els centres educatius, els seus entorns propers i els
horaris postescolars sén actualment els principals espais des d’on la joventut interactua amb la
comunitat, amb les propostes institucionals i amb el municipi.
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Aquest factor contextual ha de ser integrat com un element vertebrador de la diagnosi, perque
evidencia que les politiques juvenils han d’articular-se necessariament en dialeg amb la realitat
académica, amb I'ambit postescolar, i amb els espais d’oci i formacié no formal que es generen dins
0 entorn a les escoles i instituts. Aquesta dada també ens convida a interpretar que existeix un
sector poblacional jove quasi no reflectit a la mostra, especificament el de majors de 18 anys amb
una grau de participacio del 13% dels quals podem dir no estan vinculats, obligatoriament, al
sistema educatiu, per la qual cosa s’interpreta que estan treballant o estudiant i treballant o cap
d’aquestes opcions, per tant, es recomana que el Pla contempli mesures future-oriented que no
nomes consolidin l'oferta juvenil a I'entorn adolescent, sind que ampliin el radi d’accio del Pla per
arribar de forma efectiva a joves de 18 a 30 anys, integrats en realitats laborals o socials més
disperses.

Des d’'una perspectiva contextual ampliada, es pot inferir que la mostra adolescent escolaritzada
indica una oportunitat institucional significativa, perd no tanca la porta a la necessitat de
complementar aquesta informacié amb altres fonts de consulta municipals que puguin reforcar la
representativitat dels trams postadolescents i juvenils. Aixi mateix, el municipi ha mostrat capacitat
d’arribar al segment adolescent per motivar la participacioé en consultes, perd el Pla Local 2025-
2030 hauria d’'aspirar a consolidar i estructurar mecanismes de participacié sostinguda al temps,
Nno nomeés associats a l'enquesta puntual, sind a processos futurs de consulta jove recurrents i
segmentats, i a dinamiques d’escolta activa i col-laboracio institucional ciutadana.

Dedicacio. Estas...
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INTERESSOS PRINCIPALS | PRIORITATS TEMATIQUES

La pregunta juvenil referent als temes d'interés ("Quins son els temes que més tinteressen?")
ens aporta un mapa d’interessos predominantment concentrat en tres franges: 'esport i en els
viatges (excursions també), amb una mitja d'un 60-65% de vots rebuts pels joves com a interessos
destacats. Seguidament amb un interés molt marcat per la musica i la salut, amb un 35-40% de
vots com a tematiques d'interés; i, com Ultima franja a destacar seria aixi com les festes, la natura,
el benestar emocional i les arts i manualitats, la tercera franja més votada com a interés juvenil,
amb un 20-25% d’interés.
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Quins soOn els temes qué més
t'interessen? (Marca maxim 5)
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L'area tecnoldgica, tot i ser un interés aspiracional clarissim, i d’Us diari per la majoria de joves,
no es reflecteix com a temes d’interes prioritari pels joves felanitxers, tot i que en preguntes
posteriors podem veure la realitat i desajustos en les percepcions juvenils.

Podriem englobar un quart grup en menys interes juvenil pero significatiu en el que entrarien les
tematiques de treball i innovacio i tecnologia, amb un 15% d’interés pels joves de Felanitx.

Tenint en compte la seguent questio realitzada als joves, sobre el temps de dedicacié en
activitats durant el seu temps lliure, es reflecteix com els videojocs i les xarxes socials prenen un
pes important en la seva vida, ja que més del 35% dels joves enquestats dediquen 5h 0 més diaries
en aquest Us de pantalles i tecnologia.

Les activitats amb més participacio jove durant el temps lliure sén Estudiar i fer deures amb un
quasi total de 800 joves participants de I'enquesta que hi dediquen algun temps diari, tot i estar
bastant equilibrat entre 1h, 2h 0 5h 0 més. Altres activitats a destacar amb més participacié juvenil
son els videojocs i les xarxes socials amb uns 715 joves que dediquen el seu temps lliure en
aquestes activitats, i com hem exposat abans, podem destacar qué és I'activitat amb més dedicacio
de temps de totes, amb un gran gruix de joves que hi dediquen més de 5h diaries. Les estades als
parcs 0 passejos pel carrer, és una de les més seguides pels joves tot i que el seu temps de
dedicacio varia entre 1h d'estada diaria o 5h o més, perd podem dir que dels 650 joves que I'han
marcat com activitat primordial en el seu temps lliure, hi dediquen majoritariament entre 3h diaries.
Els idiomes i I'esport (tant individual com d’equip) son les seguent activitats en les que els i les joves
de Felanitx hi dediquen el seu temps lliure, unes 580 persones joves enquestades en cada una de
les activitats. Tot i que si varien en les hores de dedicacio diaries, ja que I'esport d'equip €s la que
més hores de dedicacio diaria presenta (amb 5h o més diaries majoritariament), els idiomes i
l'esport individual presenten en major grau 1h de dedicacié diaria.

A continuacio presentem una grafica sobre la pregunta de quines activitats fas en el teu temps
lliure i es reflecteixen les activitats amb més hores de dedicacio diaria, important saber que no son
les que més es realitzen, sind les que més hores es dediquen diaries segons activitat.
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Quines activitats fas en el teu
temps lliure? Marca les hores
que fas durant la setmana.
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El fet anteriorment marcat del poc interés en la innovacio i les noves tecnologies realment,
analitzant i encreuant respostes no significa manca d’interés, sind, simplement un desajust entre
I'interés per l'oferta real i I'interés pels desitjos juvenils: quan es pregunta a la joventut quin servei
els agradaria tenir o qué practicar, la tecnologia emergeix com un dels temes amb més potencial
d’atracci6é i motivacio, junt amb la demanda d’un Espai exclusiu per joves amb espai extern, la
demanda d’un Espai d’'innovacio i noves tecnologies reben una votacio del quasi 30% d’interes jove,
la segona franja d’interés en serveis juvenils després dels primers més votats que son els viatges i
les sortides com a primer interés d’activitats per gaudir pels felanitxers i felanitxeres qué obté un
55% d’interés jove.

Per tant, el seguent punt marca per a I'administracio local una oportunitat estratégica clara de
creixement de l'oferta juvenil que, si es treballa adequadament, pot convertir-se en un instrument
de participacio i bones practiques, empoderament, desenvolupament competencial i fidelitzacio
juvenil al municipi. ElI Pla Local de Joventut ha de contemplar, a partir daquestes dades, la
importancia de generar espais juvenils i formatius no formals que facilitin I'experimentacio directa
(Learn by Doing), i es complementin amb la realitat adolescent escolar.

Quins sén els serveis per joves que voldries
tenir a Felanitx? (Marca maxim 5)
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Pel que fa a 'ambit d’orientacio i informacié sobretot en recerca de feina i academica, la joventut
felanitxera demanda que son serveis Utils i necessaris pels seus interessos. Juntament amb el curs
de monitor, director o fins hi tot el de premonitori.

La pregunta juvenil referent a les activitats en el temps lliure confirma una tendencia molt clara
al consum d'oci actiu social i esportiu, amb el futbol i el basquet com a activitats dequip
predominants i amb practiques individuals com el gimnas i la natacié o les arts marcials també
presents de forma significativa. Aquestes practiques esportives i socials ens indiquen que la
joventut de Felanitx participa actualment en activitats que afavoreixen vincles comunitaris,
dinamiques d’equip, sensacié de competencia sana, i desenvolupament social a traves de I'esport.
Tanmateix, aquest consum predominant d’activitat fisica no ha d’invisibilitzar un fet clau: malgrat
que els esports i cultura urbana dominen la setmana, els joves desitjarien tenir més oferta d’espai
social o trobada tecnologica fet que demostra una necessitat clara de diversificacié de l'oferta
postescolar i d'oci alternatiu. Es important destacar que existeix un percentatge significatiu de
respostes obertes que parlen negativament de certs habits d’oci urba (fumar, manca dalternatives,
mala convivéncia associada a determinats col-lectius d'oci...). Aquest discurs, expressat literalment
al fitxer, reforca la necessitat que el Pla contempli la generacio d'oci alternatiu saludable, amb espais
que facilitin socialitzacio no vinculada al consum de substancies, no estigmatitzadors, creatius |
basats en experiencia directa.

Els habits detectats també reforcen que els espais de trobada més significatius per a la joventut
son els vincles d’iguals i entorns urbans, i per tant el municipi hauria de contemplar la generacio
d'espais comunitaris regulats d'oci alternatiu juvenil, perd co-dissenyats amb joves i enfocats en
socialitzacié sana, experimentacid cultural, projectes tecnologics, culturals, etc, en definitiva,
fomentar projectes i iniciatives juvenils.

PERCEPCIO D’ARRELAMENT | RELACIO AMB EL MUNICIPI

Respecte a la pregunta “Que t'agrada de Felanitx?”, la part textual indica que les respostes se
situen entre l'estima pel teixit social (amistats, vincles, identitat local) i 'oci urba i cultural, encara
que algunes respostes obertes inclouen critiques o respostes negatives (“res”, “poca cosa”..), cal
tenir en compte que sén menys d’un 5% de les respostes rebudes, perd, que podrien indicar una
manca d’identificacio forta amb l'oferta actual, perd no necessariament amb el municipi com a espai

identitari, que pot continuar sent percebut com a entorn propi si es millora l'oferta juvenil.

A la pregunta “Defineix-te en una paraula” (autoidentificacio), es detecta que les paraules més
freqUents contenen carregues positives i socioemocionals (ex: amable, creatiu/va, carismatic/ca,
divertida, etc.). Aixo reforga la idea que el col-lectiu jove de Felanitx es percep a si mateix d’'una
forma expressiva, social, creativa i emocional, i per tant el Pla Local ha d’'integrar necessariament
accions que combinin:

e Expressio personal i identitaria

e Socialitzacio6 i espais de trobada

o Creativitat aplicada

e Espais d'empoderament i escolta activa

e Propostes educatives inspirades en aprenentatge actiu i experiencial
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Taules i espais de participacid

Les taules de participacio son un organ de consulta i relacio, de treball i dialeg, entre els diferents
agents socials, politics i institucionals que treballen o formen part de 'engranatge municipal o actiu
de la vida de Felanitx i de forma transversal trobem I'ambit d’actuacié concreta que volem tractar,
que en aquest cas és la Joventut. Lobjectiu concret d'aquests processos de participacio és estudiar
i debatre questions i iniciatives per a la millora de la qualitat de vida dels joves de Felanitx, que ens
atorga en aquest document més especificament.

Es va obrir la inscripcio de forma voluntaria per dues taules diferents: una per joves i una altra
per agents politics, treballadors institucionals i associacions del poble. La participacid no va ser
molt massiva ja que es van convocar nomes dues taules de participacio, tenint en compte el gran
numero d’habitants del municipi.

Totes les persones que van assistir es van mostrar amb una gran implicacidé, una bona
participacio i amb un gran ventall de propostes i aportacions. Sobretot, en totes les sessions i
tothom que va assistir va agrair molt aquesta proposta de treball, aquesta ocasid de trobar-se i
poder aportar, parlar i, en definitiva, aquesta oportunitat de ser escoltat.

A totes les sessions l'objectiu era treballar de forma expositiva, de dialeg i conjunta, els diversos
ambits claus i més rellevants dins de qualsevol politica de joventut i, per tant, afirmativa en tot cas.
Perd a la vegada, també voliem aconseguir treballar tots els ambits dins una mateixa sessié
participativa. Per tant, és va decidir oferir sis ambits generals tot i ser complementaris, globals i
estar agrupats segons els eixos i necessitats estrategiques.

Els sis ambits van ser:

Educacié Salut
Treball Cultura, lleure i esports
Mobilitat Habitatge

Aquests ambits també estaven presents dins els temes més importants esmentats pels joves a
les enquestes juvenils i dins de I'analisi del context juvenil i poblacional de Montuiri. Tot aixd va
ajudar a clarificar els blocs i aspectes importants a tractar.

En les sessions dels agents es va visualitzar un video que parla sobre els estereotips i la divisid
de grups, identificant als joves com un col-lectiu amb molts estereotips i divisid de grups, perd que
en el fons soén igual que noaltres els adults i fins hi tot coincidim en moltes coses si donem
l'oportunitat d'expressar-se. Després en grup van procedir a omplir postits on estaven exposats per
colors tots els ambits a tractar i dintre de cada ambit es presentava un quadre DAFO amb l'opcid
de fortaleses i les mancances per joves dintre i fora de Felanitx per tal d'emplenar-ho amb les seves
propostes, visions i idees. Després d’uns minuts on cada grup procedia a omplir-ho, ho posavem
en comu de manera conjunta en dialeg o de forma expositiva.

En canvi a les trobades participatives de joves es va procedir a explicar qui érem i qué feiem alla
per seguidament omplir postits i comengar a treballar en grup i més tard de manera oberta e
individual exposant les seves opinions de mancances i necessitats dins el municipi. Les propostes
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de millora van anar arribant de forma més cautelosa perd van sortir accions molt importants i
interessants.

La resolucio de tot aquest procés participatiu va ser la recollida de fortaleses i necessitats que
a la vegada rebien propostes i idees viscudes per tal de millorar o obtenir-les com a noves
oportunitats. Hem de tenir en compte que tots els ambits tractats en certa manera també es
treballaven de forma transversal i parallela ja que com ja hem esmentat abans, sén ambits
complementaris, globals i molts ja es troben agrupats dins uns mateixos eixos o inclus necessitats
concretes.

A continuacié oferim el buidatge de tot aquest procés segons els ambits tractats amb un resum
de propostes, accions i necessitats detectades en aspectes positius i negatius de cada ambit.

EDUCACIO
Fortaleses (aspectes positius):

Es manté la proximitat gracies a 'amplia oferta formativa i variada en els dos centres educatius
de secundaria i existeixen altres alternatives educatives com el PAE, ALTER, Escola d’adults i el
conservatori.

Loferta tant amplia, dona opci6 a que joves fora del poble puguin venir a estudiar a Felanitx i es
dona via a nous coneixements, noves relacions i vivencies. Existeixen bones coordinacions entre
els diferents centres educatius i altres serveis i departaments del municipi (Serveis Socials,
Joventut, Policia tutor, etc.)

Amenaces (aspectes negatius):

S’identifica una caréncia en 'acompanyament a noves oportunitats educatives no formals i
acadéemiques reglades més enlla de Felanitx. No hi ha la facilitat d’arribar en transport a diverses
opcions d'estudi fora de Felanitx (Només es facilita 'accés als centres de secundaria de Felanitx i
de forma molt precaria ja que els estudiants de Batxillerat o FP no tenen un transport exclusiu per
ells amb horaris establerts i fixes). Institut massa massificat i manca d’espais i bona infraestructura
dins els centres educatius. Es detecta la precarietat de 'alumnat que no tenen classes fixes i estan
en Classes itinerants carregant amb tot el material durant tot el dia de costat a costat de l'edifici.

Es divulga de forma reiterada una manca de manteniment i falta d’'infraestructures per poder
facilitar 'accés comodament als i les joves estudiants. De manera paral-lela es verbalitza la poca
implicacio familiar i el qUestionament social de la tasca del professorat. El canvi constant en les lleis
educatives no ajuda a fiangar un bon seguiment i manteniment dins el sistema educatiu.

TREBALL
Fortaleses:

Dins el model de poble, pot arribar a ser facil mantenir un accés laboral més personal. Igual que
a Felanitx, existeix molta oferta laboral estacional adequada a la disponibilitat del jove estudiant
facilitant el seu accés en époques destiu. Gracies a 'accés del turisme s'obren possibilitats de
treball internacional. Existeix un servei d’orientacio i insercié laboral juntament amb programes
d’ocupacio fomentant 'accés al moén laboral per part de jove Qualificats, tallers d’ocupacio, etc. Al
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ser un poble es més facil fomentar la participacié dempreses implicades en rebre a joves en
practiques o joves amb la primera inserci6 laboral.

Laccés a eines digitals facilita recursos per joves per poder resoldre dubtes com per exemple
fer el cv, cartes de presentacio, cerca de feina, etc. També obre la possibilitat de fer feina des de
casa i arribar a una oferta de treball molt més amplia.

Amenaces:

Existeix un sistema econdmic molt dependent del sector serveis, deixant de banda 'accés a la
resta de professionalitats o interessos i coneixencga d’altres sectors; alhora que aquest servei dins
el turisme focalitza contractes precaris i de duracié limitada. El comer¢c de petita escala esta
desapareixent per la massificacio d’accés al comerc online i, també perd en menor mesura, en les
grans superficies. D’aquesta manera no existeix una oferta laboral molt variada.

Es detecta una gran mancanca d’habilitats laborals i socials basiques que deterioren l'accés al
mon laboral i les practiques a empreses del municipi. Manca 'accés a noves empreses o contactes
més amplis d'empreses del municipi per poder oferir practiques i fer convenis amb els centres
escolars. Possibilitat de perdre oportunitats de feina per la falta de connexio.

MOBILITAT
Fortaleses:

Transport gratuit per tota Mallorca. A secundaria mantenen la proximitat en el bus que els apropa
als centres educatius des de qualsevol nucli. Hi ha distancies curtes entre els nuclis.

Amenaces:

Dispersio dels nuclis de poblacid sense accés directe ni connexid assequible entre nuclis. No hi
ha transport public en els nuclis petits. Transport escolar a partir de batxillerat o formacio
professional és inexistent i precari. No hi ha accés de transport public en horaris clau en tots els
nuclis cap a la resta de municipis de Mallorca, en definitiva no hi ha una bona connexié de transport
i per tant es limita la sortida per feina, estudis o cultura.

SALUT
Fortaleses:

Servei de Consulta Jove als centres de secundaria. Programa de salut integral. Treball preventiu
a través de diferents ambits i institucions. També es comenta el bon sistema de salut publica per
part dels professionals.

Amenaces:

Es comenta la saturacio del sistema sanitari, tot i que el sistema privat ja esta saturat quasi de
la mateixa manera. Obligatorietat de desplacament per especialistes. Manca de treball en salut
mental i un fort sentiment de falta d'acompanyament i orientacié en benestar emocional, sexualitat
i addiccions.

Falta de treball paral-lel amb families en orientaci6 i informacio. Es detecta un gran mancancga
de conscienciacié en habits saludables.
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HABITATGE
Fortaleses:

Segons caracteristiques familiars, tens més facilitat d’accedir a pisos o habitatges de familiars o
coneguts que han quedat buits o necessiten reforma.

Amenaces:

Precarietat en I'accés a I'habitatge pels preus tant altius de lloguer i compra. No existeix una
legislacio actualitzada a les necessitats i caracteristiques actuals. Necessitat de vivendes de
proteccio.

CULTURA, LLEURE | ESPORTS

Fortaleses:

Una gran oferta cultural i sobretot esportiva. Bones instal-lacions esportives.
Amenaces:

Manca d’espai Jove i auditori tancat. No existeix una oferta cultural especifica per joves i I'oferta
que existeix sobretot l'esportiva, no és assequible econdmicament a tota la poblacio jove.

Els joves demanen espais per joves que estiguin oberts en un ampli horari i amb constancia per
poder habituar-se i poder anar quan vulguin.

En conjunt, Felanitx disposa de recursos comunitaris potents, una oferta educativa solida,
serveis municipals coordinats i oportunitats laborals vinculades al seu context territorial. No obstant
aixod, la realitat juvenil queda condicionada per mancances estructurals que limiten el seu
desenvolupament i la seva autonomia: insuficiéncies en el transport, precarietat educativa i laboral,
dificultats d’accés a I'habitatge, manca de recursos en salut mental i abséncia d’espais i activitats
culturals especificament orientats als joves.

Per avancar cap a un municipi més inclusiu i adaptat a les necessitats reals d'aquesta franja
d’edat, es requereix una aposta clara per millorar la mobilitat, dignificar espais i infraestructures
educatives, diversificar 'economia local, reforcar el suport en salut emocional i crear espais
estables de trobada i participacio juvenil. Només aixi es podra garantir un entorn que afavoreixi
oportunitats equitatives, benestar i projeccio de futur per a tota la joventut de Felanitx.
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Conclusions

La diagnosi realitzada sobre la situacio de la joventut de Felanitx evidencia un conjunt de
fortaleses, necessitats i reptes que configuren l'escenari sobre el qual s’ha de desenvolupar el nou
marc d’actuacié municipal.

Principalment l'estudi realitzat posa de manifest que la joventut felanitxera viu en un context
marcat per transformacions socials, econdmiques i culturals que afecten de manera directa la
construccio del seu projecte de vida i la seva participacié en la comunitat. Aquests reptes, tot i no
ser exclusius de Felanitx, adquireixen particularitats vinculades a la realitat insular, al pes del sector
turistic i als desequilibris territorials que caracteritzen Mallorca. Lanalisi, basada en dades
demografigues, socioecondmiques, educatives, laborals, participatives i de benestar, aixi com en
la revisio documental i la consulta a agents del territori, permet identificar les seglents conclusions
principals:

Perfil demografic i caracteristiques de la poblacié jove

Felanitx presenta una poblacid jove estable perd amb lleuger descens proporcional, en
consonancia amb les tendencies insulars i balears. El col-lectiu de joves de 12 a 30 anys representa
aproximadament entre el 18 % i el 19 % del total de la poblacié del municipi, un percentatge similar
al de Mallorca en general.

La diagnosi evidencia que Felanitx presenta una estructura poblacional diversa, amb presencia
significativa de jovent procedent de trajectories culturals, socials i economiques molt heterogénies.
Aquesta diversitat és una oportunitat per al municipi: enriqueix els espais de convivéncia i genera
un teixit juvenil plural, dinamic i obert. Tanmateix, aquesta mateixa complexitat demana politiques
publiques que sapiguen atendre situacions i necessitats diferenciades: joves que estudien, que
treballen de manera estacional, que inicien processos d’emancipacid, que necessiten suport
emocional, que busquen estabilitat laboral o que es troben en situacid de vulnerabilitat
socioeconomica.

La diagnosi mostra que no existeix “un unic perfil” de jove felanitxer, sin6 multiples realitats que
conviuen simultaniament. Per aix0, la intervencid juvenil ha de ser flexible, adaptada i capac de
donar resposta a aquesta pluralitat. Podem dir que la situacié demografica conviu amb:

o alta diversitat cultural i d'origens, especialment en el nucli urba i a Portocolom,
o distribucié territorial dispersa, que dificulta I'accés equitatiu als serveis,
e i moviments migratoris interns i externs vinculats a 'ocupacié temporal i al sector turistic.

Aquestes caracteristiques reforcen la necessitat d’'un Pla de Joventut amb mesures territorials
compensadores, que garanteixin la igualtat d'oportunitats per a tots els joves, independentment del
lloc de residéncia.

Educacid, trajectories formatives i transicio educativa

La diagnosi mostra que Felanitx comparteix, amb la resta de l'illa, alguns reptes estructurals. Les
dades recopilades indiguen que la transicio educativa continua sent un dels punts critics per a una
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part rellevant de la joventut felanitxera. Si bé molts joves tenen trajectories académiques estables i
accedeixen a estudis superiors o formacio professional, també es detecten dificultats especifiques
com:

o Persisténcia d'indexs d'abandonament educatiu prematur superiors a la mitjana europea i
destacat dins l'estat. | aixd comporta inestabilitat en la continuitat educativa entre 'lESQO i
la postobligatoria,

e Necessitat de millorar lacompanyament vocacional, especialment en la transicié d’'ESO a
estudis postobligatoris.

o Necessitat de refor¢ en orientacié academica personalitzada,
e Manca de referents clars sobre les opcions formatives existents,

e Interés creixent per itineraris formatius flexibles, especialment en joves que treballen en
sectors estacionals.

Es detecta també una demanda clara d'espais, programes i referents que facilitin el reforg
academic, [lorientacid i laccés a oportunitats educatives més adaptades a realitats
socioeconomiques diverses. |, la diagnosi també assenyala que les families tenen un paper clau en
aquestes trajectories, perdo no sempre disposen d’informacio o d’eines suficients per acompanyar
els joves en el procés de presa de decisions.

Emancipacio i habitatge

Els obstacles per fomentar I'emancipacié en el col-lectiu jove son molts, perd accedir a un
habitatge digne i assequible és una de les problematiques més recollides tant a escala autondmica
com en els processos de consulta local. Felanitx no és una excepcio dins la realitat balear: els
preus, la pressio turistica i les dificultats per accedir a habitatge limiten de manera severa la
possibilitat demancipacié juvenil. Aquest fet té repercussions directes en el desenvolupament
personal, laboral i emocional dels joves, i contribueix a retardar de manera significativa la seva
autonomia. Es a dir, gran dificultat per accedir a habitatge assequible, tant en lloguer com en
compra, fet que retarda I'emancipacié i incrementa la dependencia familiar.

La diagnosi confirma que, sense un reforg de programes municipals d’informacio, suport,
orientacio i, si és possible, promocié de nous models residencials (habitatge compartit, cohabitatge
jove o opcions de lloguer social), 'emancipacio es continuara situant com un objectiu dificil d’assolir.

Ocupacié, economia i emancipacio

El mercat laboral felanitxer esta fortament condicionat per la preséncia del sector turistic i
serveis. Aquesta estructura provoca que molts joves accedeixin al mercat de treball en condicions
d’alta temporalitat, amb contractes de curta durada, jornades variables i escasses oportunitats de
formacid continuada. Lestacionalitat implica que molts dells alternen periodes dactivitat i
desocupacio, fet que condiciona la seva economia, capacitat d’estalvi i expectativa demancipacio.

Malgrat aix0, també s’identifiquen potencialitats: la presencia d’un teixit empresarial divers,
Iinteres creixent per sectors emergents (tecnologia, medi ambient, esports, cultura), i I'existencia
d’'un jovent amb iniciativa emprenedora que necessita suport, assessorament i espais per desplegar
projectes.
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En definitiva, la situacio laboral dels joves de Felanitx esta marcada per la temporalitat,
I'estacionalitat i la dependéncia del sector serveis, especialment el turisme. Elements destacats de
la diagnosi:

o Taxa d'atur juvenil encara elevada, amb oscil-lacions estacionals marcades.
e Predomini de contractacio temporal, de curta durada i poca estabilitat econdmica.
o Dificultats per combinar estudis i feina, fet que augmenta el risc d'abandonament educatiu.

o Déficit d’'oportunitats laborals qualificades dins el municipi i dependencia daltres nuclis
com Manacor o Palma.

e Abséncia d’'un servei amb treball transversal d’assessorament laboral i empresarial a nivell
municipal.

La diagnosi reafirma que 'emancipacié és un dels reptes centrals, vinculada directament a
laccés al treball digne i a I'habitatge, dos elements especialment critics a Felanitx.

Benestar personal, salut i qualitat de vida

Els resultats de la diagnosi coincideixen amb les tendéncies detectades a escala balear i estatal:
'laugment de les demandes de suport emocional, ansietat, estrés academic o laboral i dificultats en
la gestid emocional. Molts joves expressen necessitat d'espais segurs, confidencials i accessibles
on poder compartir inquietuds i rebre orientacio psicoldgica professional o suport socioeducatiu.

La manca d’informacio, la saturacié de serveis de salut de tot tipus i les dificultats per accedir-hi
amb rapidesa accentuen aquesta situacio. També es detecta la necessitat de reforcar programes
de prevencio, promocié de la salut, reduccid de riscos i habits saludables. Per tant, els jovesiagents
del municipi expressen inquietuds creixents relacionades amb:

o Salut mentali gestié emocional, amb demandes creixents de suport psicologic accessible,
confidencial i adaptat a adolescents i joves.

o Necessitat de reforcar la prevencié de conductes de risc (consum d’alcohol, drogues, Us
problematic de pantalles).

e Interés per activitats de moviment, esport i vida saludable, perd mancances en propostes
estables, assequibles i diversificades.

La diagnosi assenyala, igualment, la importancia de reforgar la preséncia d'agents educatius i
sanitaris als instituts (com infermera escolar), aixi com la necessitat d’'un espai municipal estable de
benestar i acompanyament emocional juvenil.

Participacid, associacionisme i vida comunitaria

La diagnosi confirma que la participacio juvenil a Felanitx existeix, perd necessita canals més
clars, atractius i estables. Els joves manifesten interés a implicar-se en activitats culturals,
esportives, de lleure, de voluntariat o de caire comunitari, perd sovint perceben una manca d’espais,
de convocatories 0 de mecanismes de participacio adaptats al seu llenguatge, horaris i
preferencies. |, no deixant de banda que els joves tenen la caracteristica primordial de la
immediatesa, si no ho fan ja, ja veurem on estara dema (tot en I'ultim moment)
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Aix0 evidencia la necessitat de reforcar:
e un model de participacio real i no simbolica,
e espais de trobada regulars (com un futur Consell Jove),
e canals de comunicacio digitals eficacos,
e activitats que connectin amb interessos reals i actuals.

També s’identifica una voluntat d’assumir responsabilitats i contribuir al desenvolupament del
municipi, sempre que s'ofereixin espais que ho facilitin. Perd en discordancga, també s’extreu que
un dels elements més rellevants és la baixa participacié juvenil en espais formals, perd un interées
notable en:

- Activitats culturals, esportives i de lleure,
- Projectes puntuals de voluntariat,
- Espais flexibles i no burocratics de participacio.

Entre les principals conclusions:

e La participacioé institucional és percebuda com a poc accessible o allunyada dels
interessos quotidians.

e Manca d'un Consell de Joventut fort, actiu i amb capacitat de decisi6 real.
o Déficits de creacid d’entitats juvenils i pocs espais de trobada fisics i digitals.

e Necessitat d’'un model més contemporani de participacio, vinculat a projectes concrets |
formats digitals.

La diagnosi conclou que cal evolucionar cap a una participacid6 més flexible, projectual,
transversal i adaptada a les noves cultures juvenils.

Espai public, cohesi6 social i territori

La diagnosi confirma que la participacio juvenil a Felanitx existeix, perd necessita canals més
clars, atractius i estables. Els joves manifesten interés a implicar-se en activitats culturals,
esportives, de lleure, de voluntariat o de caire comunitari, pero sovint perceben una manca d'espais,
de convocatories 0 de mecanismes de participacio adaptats al seu llenguatge, horaris i
preferéncies.

Aixo evidencia la necessitat de reforcar:
e Un model de participacié real i no simbolica,

e Espais de trobada regulars amb horaris amplis per crear 'habit (com el casal Jove i Consell
Jove),

e canals de comunicacio digitals eficacos,
e activitats que connectin amb interessos reals i actuals.

e voluntat de mobilitat lliure sostenible, pero manca d’horaris de transport adaptats a la
realitat juvenil.

40



També s’identifica una voluntat d’assumir responsabilitats i contribuir al desenvolupament del
municipi, sempre que s’ofereixin espais que ho facilitin.

Comunicacio, informacio i relacié amb els serveis

Una conclusio recurrent €s la necessitat d’espais juvenils adequats i actuals. Malgrat existir
equipaments municipals de tot tipus, molts joves i agents indiquen que es necessiten meés espais
propis, flexibles, polivalents i amb una programacio estable. A més, els desplagaments entre nuclis
(Felanitx, Portocolom, Cas Concos, s’Horta, etc.) generen desigualtats en l'accés als espais i
activitats.

El transport public és una problematica especialment destacada: horaris insuficients, poca
frequiéncia, dificultats d’accés a centres educatius o laborals i dependéncia del vehicle privat.

Apareix una demanda clara d’obertura d'un Espai Jove sent un complement més del Servei de
Joventut ja existent fa molts anys a Felanitx, sent visible, estable i professionalitzat. Ha de ser un
espai que mantingui la coheréncia i treball del Servei de Joventut amb funcions clares, espais
delimitats i un model de comunicacio i difusid coherent i juvenil.

CONCLUSIO FINAL

El conjunt de conclusions configura un escenari que exigeix politiques transversals, coordinacio
entre departaments municipals i una linia d'actuacid que posi al centre el desenvolupament
personal, I'emancipacid, el benestar i la participacié activa dels joves felanitxers. Aquest
coneixement constitueix el fonament estratégic del Pla Local de Joventut 2025-2029 i guia les linies
d’'actuacié formulades posteriorment.

Accions generals destacades:

v Creaci6 d'espais juvenils fixes i adaptats als seus gustos amb horaris amplis d'apertura.

v Dinamitzacio juvenil (ha d’incloure les accions i el personal).

v Coordinacio6 i treball en xarxa amb altres serveis amb reunions estables i continuades.

v" Foment de la participacié en la vida municipal (Consell Local de Joventut i foment d'iniciatives
juvenils)

v" Creaci6 d'un cataleg d'activitats i tallers amb tematiques molt diverses per treballar de forma
paral-lela amb joves, families i entorn.

v Assessorament especialitzat jove.

v Creacié de campanyes i guies informatives.

v' Accés i connexié amb transport cap altres nuclis en esdeveniments clau.

v Millora d'informacié i acompanyament en la transicio escolar i en la transicié al moén laboral.
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Metodologia del disseny del Pla

El procés de disseny del Pla Local de Joventut de Felanitx s'erigeix com la continuacié natural i
necessaria del treball desenvolupat durant la diagnosi prévia. Representa la fase en que les
conclusions de la diagnosi, el marc de referéncia i el marc normatiu i estratégic es concreten en
una arquitectura d’intervencié clara, estructurada i orientada a resultats. Aquest document neix
d’'una mirada profunda, sistematica i rigorosa sobre la realitat juvenil del municipi, que ha permes
captar no solament les caracteristiques sociodemografiques del col-lectiu jove, sind també els seus
anhels, inquietuds, obstacles i potencialitats; amb una mirada institucional, rigorosa i coherent, i en
concordanga amb els principis internacionals de qualitat de les politiques de joventut.

El disseny defineix la metodologia emprada, la missio i visio del Pla, els objectius generals i
especifics, l'articulacio final en eixos estratégics i linies d’actuacio juntament amb un esquema de
temporalitzacio on queden clares les cronologies de cada actuacio concreta per poder dur a terme
durant els anys entre 2025 i 2029. En definitiva, és des d’aquest coneixement fonamentat que es
desplega ara un exercici de transformacio: la traduccié d’aquest diagnostic en una planificacio
estrategica capag de millorar, de manera efectiva i sostinguda, les condicions de vida dels joves de
Felanitx.

Queda clar, que aquest disseny parteix de la voluntat explicita de situar la joventut en el centre
de l'accidé municipal, reconeixent-la com una etapa vital que requereix recursos especifics, espais
propis i mirades adaptades a les seves necessitats particulars. Alhora, assumeix el compromis
institucional de desenvolupar politiques publiques basades en criteris de qualitat, de participacio
activa, d’integralitat i d'impacte real, de manera que el Pla Local de Joventut de Felanitx no sigui un
document declaratiu sin un instrument de canvi amb projeccio a curt, mitja i llarg termini.

La metodologia emprada per a la definicid dels objectius i de les linies d'actuacié segueix els
principis que orienten les politiques publiques de joventut contemporanies: rigor técnic, participacio
significativa i transversalitat institucional. El procés s’ha fonamentat en 'analisi exhaustiva de les
dades quantitatives i qualitatives recollides durant la diagnosi, aixi com en els testimonis aportats
pels joves, els serveis professionals i els agents institucionals vinculats a la realitat juvenil. Aquest
dialeg constant ha permes configurar un marc d’interpretacié ampli i compartit sobre les necessitats
reals del col-lectiu.

Aguesta metodologia ha incorporat també un procés participatiu especific amb joves no
associats i joves associats, que ha constituit un espai essencial per recollir inquietuds, validar linies
de treball i contrastar, amb les persones protagonistes, la pertinéncia de les actuacions
seguidament proposades. Les seves aportacions han estat integrades al conjunt del pla, i en molts
casos constitueixen l'arrel directa de propostes posteriorment operacionalitzades.

Tanmateix, un dels elements que ha emergit amb forga durant la diagnosi i que s’ha revelat
imprescindible en el disseny és la necessitat de reforgar el treball en xarxa entre serveis, arees i
professionals. La realitat juvenil és per naturalesa diversa, transversal i interconnectada, i per tant
excedeix els limits competencials d’'un unic servei. Aquest Pla assumeix, aixi, el principi de
corresponsabilitat institucional com a pilar metodologic central, promovent la coordinacio i la
interaccio entre les diferents arees municipals —educacio, serveis socials, cultura, esports, igualtat,
habitatge, ocupacio, salut i seguretat— per assegurar respostes coherents, eficaces i
complementaries.
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De la mateixa manera, el disseny del Pla ha incorporat la necessitat de millorar els mecanismes
de comunicacio i difusio adregats a les persones joves. La diagnosi ha posat de manifest que moltes
de les iniciatives, recursos i oportunitats existents no arriben al conjunt del jovent de Felanitx de
manera clara o efectiva. Que la creacio d’habits i la participacio van de la ma i és un punt clau a
tenir en compte perqué tota actuacid posada en marxa sigui coherent i efectiva.

A més, tal com recomanen els Plans de Joventut referents a escala estatal i europea, s’ha
prioritzat una metodologia centrada en el treball en xarxa i en la comunicacié efectiva. |, com hem
esmentat, la diagnosi ha posat en evidéncia que tant el reforg de la col-laboracio interdepartamental
com la millora de la difusi6 dels serveis son factors critics; per aix0, el disseny del Pla integra aquests
dos elements de manera transversal en tots els seus objectius i linies d’actuacid que hauran de
guiar el conjunt de les actuacions.

En definitiva, la metodologia aplicada per al disseny del Pla respon a criteris de qualitat,
integralitat, participacid i coheréncia transversal, tot seguint estandards referits a diversos
documents de referéncia (Guia Breu per a I'Elaboracié de Plans Locals de Joventut; Pla Nacional
de Joventut; estrategies de 'INJUVE; recomanacions del Consell d’Europa i els Objectius Europeus
de Joventut). |, podem dir que ha estat, aixi, el resultat d’un procés coral: participat, estructurat,
rigords i coherent amb els estandards internacionals de qualitat democratica, equitat i governancga
de les politiques de joventut.

En resum, aquesta fase de disseny s’'impregna de la diagnosi, de lanalisi d'indicadors
sociodemografics, del contrast amb professionals i agents socials i, sobretot, de I'escolta activa de
les persones joves del municipi. Afegint també de forma paral-lela el marc de referéncia europeu,
estatal i autonomic en materia de joventut, aixi com dels principis i objectius de 'Agenda 2030 i els
ODS.

Enfocament de Drets, les politiques d’emancipacio, la igualtat d’oportunitats, la participacio
juvenil, 'abordatge integral del benestar i el compromis amb la sostenibilitat son pilars que situen la
joventut al centre de I'accio publica municipal.

En conclusié, aquest capitol de disseny estableix les bases conceptuals, metodologiques i
operatives perqué el Pla Local de Joventut de Felanitx 2025-2029 sigui una eina real, coherent i
transformadora. El seu caracter integrador garanteix que totes les actuacions proposades responen
tant a la realitat local identificada com a les directrius nacionals i internacionals en materia de
joventut. Els objectius i eixos estrategics aqui formulats serviran de fonament per a la construccio
posterior del Pla d’Actuacid, que concretara les mesures especifiques, indicadors i temporitzacio
de les accions de joventut pels propers quatre anys.
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Missio i visio

El Pla Local de Joventut de Felanitx (2025-2029) neix com una eina estratégica de planificacié
publica que té com a finalitat orientar, estructurar i impulsar les politiques de joventut al municipi
durant els proxims quatre anys. La definicid de la seva missio, visio i objectius respon a un procés
rigords vist anteriorment a la diagnosi. Podem dir, que aquest exercici ha permes captar la
complexitat del moment actual, les necessitats emergents i els reptes de futur que la joventut
felanitxera afronta en un entorn en transformacié constant.

Missid

La missio del Pla Local de Joventut de Felanitx és garantir les condicions, recursos, politiques i
oportunitats necessaries perque les persones joves del municipi puguin desenvolupar plenament
els seus projectes vitals, des de la igualtat de drets, la inclusio, el benestar integral, 'autonomia
progressiva i la participacid activa en la vida comunitaria. En definitiva, garantir que totes les
persones joves del municipi, independentment de la seva procedéncia, condicid socioeconomica,
génere o trajectoria personal, trobin en Felanitx un municipi que les acompanya, les escolta, les
atén i els facilita les condicions necessaries per desenvolupar el seu projecte de vida amb
autonomia, seguretat, benestar i igualtat d'oportunitats.

El Pla assumeix el compromis de donar resposta a les necessitats reals del col-lectiu jove a través
d’'actuacions que fomentin la seva emancipacio, que reforcin les seves capacitats personals i
col-lectives, que reconeguin el seu paper com a agents socials actius i transformadors, i que
promoguin un ecosistema local on les politiques de joventut siguin estructurals, transversals i
sostingudes en el temps.

La missi6 implica reconeéixer la joventut com una etapa vital plena de potencial, perd també de
vulnerabilitats especifiques que el municipi no pot ignorar. Per aixd, Felanitx es compromet a crear
itineraris d'acompanyament, espais de desenvolupament, mecanismes de participacio i xarxes de
suport que permetin als joves créixer en una comunitat que els valora, els protegeix i els impulsa.

El Pla vol consolidar una politica publica estable que reconegui la joventut com a etapa amb
identitat propia, amb valor social i amb capacitat transformadora.

Visio

La visid que inspira el Pla és la d'un Felanitx que esdevingui un municipi dinamic, inclusiu,
saludable i participat, capac d'oferir a la seva joventut un entorn segur i d’alt valor social, on les
persones joves puguin estudiar, treballar, emancipar-se, expressar-se culturalment, participar
politicament i construir una vida plena en termes d'oportunitats, benestar i felicitat. Un Felanitx que
reconegui el talent juvenil, que el retengui i que el projecti cap al futur, contribuint a una societat
més cohesionada, sostenible i innovadora.
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Felanitx aspira a convertir-se en un municipi referent en politiques de joventut dins 'ambit
mallorqui, balear i estatal. La visi® d'aquest Pla és construir un poble que:

Situa la joventut com a element central del desenvolupament local, reconeixent el seu
paper fonamental en el futur de Felanitx.

Promou un ecosistema social inclusiu, on els joves troben oportunitats reals per créixer,
formar-se, participar i emancipar-se.

Disposa de serveis flexibles, accessibles i adaptats a les necessitats canviants del
col-lectiu juvenil.

Ofereix espais segurs, diversos i de trobada, que fomentin el creixement personal, la
creativitat, la cultura i la convivéncia.

Impulsa un model de governanga participada, on les decisions que afecten els joves
s’elaboren amb ells i no només per a ells.

Treballa amb una mirada sostenible, coeducadora, igualitaria i orientada als drets humans,
integrant els Objectius de Desenvolupament Sostenible com a columna vertebral de totes
les actuacions.

La visi6 del Pla projecta una joventut que se sap reconeguda, escoltada i corresponsable amb
el futur del municipi; una joventut que troba en Felanitx un entorn estimulant per arrelar, participar i
desenvolupar-se personalment i professionalment.
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Objectius

Els objectius del Pla Local de Joventut de Felanitx estructuren I'accio publica en joventut durant
el periode 2025-2029 i com hem esmentat, deriven directament de la diagnosi, del marc normatiu
i de les prioritats estrategiques supramunicipals. Concretament, aquests objectius s’alineen amb:

I'Estratégia Europea de Joventut 2019-2027,
els 11 Objectius Europeus de Joventut,
I'Estratégia Estatal de Joventut 2030,

la Llei 10/2006 de Joventut de les llles Balears,
els ODS de '’Agenda 2030,

i el conjunt de plans municipals relacionats.

Per tant, podem dir que l'objectiu principal és impulsar les condicions personals, socials,
educatives, econdmiques i comunitaries que permetin a les persones joves de Felanitx accedir a
una vida plena, autbnoma, saludable, participativa i amb oportunitats reals d'emancipacio.

Els objectius generals responen a la diagnosi, al marc normatiu i estrategic i, sense oblidar,
respon també als principis rectors de qualitat, participacio, transversalitat i integralitat. Aquests
objectius que descrivim a continuacid sén objectius amplis que defineixen les intencions del Pla i
orienten totes les linies d’actuacio:

1.

Promoure I'emancipacié juvenil com a element clau perque els joves puguin construir el
seu projecte vital amb autonomia, accedint a recursos formatius, laborals i residencials
adequats.

Reforgar el benestar integral dels joves, incorporant la salut mental, emocional, ambiental,
relacional i comunitaria com a eix transversal de totes les actuacions.

Impulsar la participacié i 'empoderament juvenil, fomentant el protagonisme dels joves en
la vida publica, cultural, politica i comunitaria del municipi.

Garantir la igualtat d'oportunitats i la no discriminaci, promovent politiques inclusives,
coeducadores i atentes a les desigualtats de génere, origen, diversitat funcional o situacio
socioeconomica.

Enfortir la cohesié social i territorial entre els diferents nuclis del municipi, eliminant
barreres d’accés a recursos i serveis per part del jovent.

Promoure la sostenibilitat, el consum responsable i la consciéncia ambiental, alineant les
politiques de joventut amb els ODS i amb els reptes globals del segle XXI.

Consolidar un model de governanga coordinada, transversal i basada en dades, que
connecti joventut amb totes les arees municipals i amb els agents del territori.
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Objectius Especifics

A partir dels objectius generals, el Pla concreta una serie dobjectius especifics orientats a
l'accio:

e Garantir i mantenir un sistema d’informacio, orientacié i assessorament continuament
accessible i adaptat a la realitat juvenil en temes emergents, diversos i d’interés jove
atenent a la singularitat tant de persones joves com de les seves families i professionals
de joventut.

e Fomentar les oportunitats de formacié professional, ocupaci6 de qualitat i
desenvolupament competencial en col-laboracid amb centres educatius i el SOIB.

e Acompanyar al jovent en el procés daccés a habitatges assequibles, programes
d'emancipacio i eines per a la gestio de la vida adulta.

o Oferir espais i serveis que promoguin el benestar emocional, la convivéncia pacifica i la
prevencié de conductes de risc, promovent el benestar integral del jove de Felanitx, en
perspectiva emocional, social, digital i comunitaria.

e Impulsar iniciatives de participacio juvenil, espais estables de representacio i mecanismes
de corresponsabilitat politica i comunitaria, com a mecanisme de democracia activa i de
transformacio social.

o Facilitar el lleure educatiu, la cultura jove i l'accés a activitats artistiques, esportives i
creatives.

o Millorar la connexié o descentralitzar i ampliar I'accés als recursos municipals en tots els
nuclis i territoris de Felanitx.

o Reforgar les actuacions de prevencié i sensibilitzacid, especialment en els ambits de salut
mental, afectivitat, sexualitat, violencies masclistes i Us de pantalles.

o Promoure el treball transversal i en xarxa entre tots els serveis municipals i agents externs
involucrats en la realitat juvenil establint una xarxa de treball comunitari i institucional que
garanteixi coheréencia, eficacia i mirada integradora

o Oferir espais d'innovacié tecnologica i digitalitzacié responsable per garantir la igualtat
d'oportunitats educant i acompanyant en vers 'Us de xarxes i noves tecnologies.

e Assolir models de desenvolupament sostenible i solidari amb I'entorn facilitant programes
de mobilitat i coneixent-se de I'espai que ens envolta.

e Millorar la comunicaci6 i la visibilitat de les politiques de joventut, garantint canals
moderns, accessibles i adaptats a les formes reals de comunicacio del jovent.
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Eixos

Lordenacio de les actuacions del Pla Local de Joventut de Felanitx (PLJF) es fonamenta en una
estructura estratégica que permet donar continuitat a la missié transformadora i integradora del
municipi envers la seva poblacio jove. Aquests eixos deriven directament de la diagnosi previa, del
marc normatiu europeu, estatal i autonomic, i dels compromisos amb '’Agenda 2030, aixi com de
les necessitats concretes detectades entre el jovent felanitxer i els agents socials, técnics i politics.

Lestabliment dels reptes o eixos estrategics del Pla Local de Joventut de Felanitx constitueix un
element central per orientar les decisions publiques i les accions que es duran a terme en els
proxims anys. Aquests reptes sorgeixen de la diagnosi realitzada, de les aportacions juvenils, de la
lectura de les tendéncies socials, educatives i laborals vigents, i de l'alineacié amb les directrius
europees, estatals, autonomiques i locals. En aquest sentit, els eixos es converteixen en el fil
conductor que permet transformar el coneixement acumulat en actuacions tangibles, sostenibles i
adaptades a la realitat del jovent felanitxer.

El conjunt d’eixos s'emmarca en una visio sistémica i coherent amb les politiques publiques de
joventut, reconeixent que els processos de creixement, emancipacié i participacid juvenil
requereixen una mirada integral, transversal i orientada als drets. Per aixd, aquest Pla planteja
reptes realistes i assolibles, perd també transformadors, que permetin generar canvis estructurals
a mitja i llarg termini, especialment en un context social marcat per la incertesa economica,
l'evolucio constant del mercat laboral, la digitalitzacio accelerada, la crisi d'accés a I'habitatge i la
necessitat de reforcar la cohesié social i la igualtat d'oportunitats.

Aixi, el Pla Local de Joventut de Felanitx adopta els eixos estratégics com a motors de canvi,
com a estructures que articulen els reptes i que guien la posterior definicid del Pla d’Actuacio.
Aquest pla d’actuacid, per la seva banda, estableix de manera detallada les accions que es
desenvoluparan, la seva justificacio, els agents implicats i el valor social que aporten al conjunt del
municipi.

A continuacié es presenta la redaccid extensa dels eixos estratégics i el Pla d’Actuacio,
concebuts com un instrument viu, flexible i revisable, que ha de garantir la continuitat del treball
municipal amb la joventut i consolidar un model d’intervencié basat en la proximitat, la participacio
i el benestar integral.

Eixos estratégics del Pla Local de Joventut

Els eixos estratégics son els grans ambits centrals i de transformacio sobre els quals pivotara el
Pla Local de Joventut per millorar les oportunitats, el benestar i les condicions de vida dels i les
joves de Felanitx. No son accions concretes, sind orientacions generals que defineixen cap on s’ha
d’anar i quins temes son prioritaris. Serveixen com a marc de referencia, de manera que qualsevol
programa, activitats o recurs juvenil que es dissenyi durant el periode de vigéncia del Pla local de
Joventut de Felanitx tingui coheréncia i ressoni amb uns objectius compartits.

Els eixos parteixen de les dades recollides durant la fase de diagnosi on s’identifiquen problemes
estructurals, oportunitats i arees de millora. Gracies a les directrius supramunicipals, com el Pla
Autonomic de Joventut, 'Estratégia Europea de Joventut, els ODS i el marc legal i competencial del
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municipi, es garanteix que Felanitx treballi en coheréncia amb les politiques de Joventut de més
ampli abast.

Cada eix té una orientacio finalista i operativa: articula les linies d'actuacié que es duran a terme
durant el periode 2025-2029, vertebra les respostes publiques a les necessitats juvenils i defineix
un marc d’intervencio flexible que permet adaptar-se a canvis socials, emergencies, tendéncies i
noves problematiques que puguin sorgir. |, tot es materialitza amb la creacié dels eixos estrategics
per complir diverses funcions clau:

- Establir prioritats de politica publica. Permet decidir qué és més important, on s’han d’'invertir
MES recursos i quins objectius s6n essencials.

- Donar coheréncia al Pla. Agrupen i ordenen totes les accions, evitant que el pla sigui un
conjunt d’activitats disperses sense conduccio ni logica.

- Faciliten 'avaluacié. En establir linies d’actuacio clares, es poden definir indicadors i mesurar
resultats de manera sistematica.

- Orienten la gesti® municipal. Serveixen de guia perqué els diferents serveis municipals
integrin la perspectiva juvenil en les seves accions.

- Permeten comunicar el Pla de manera entenedora. Ajuden a explicar als joves i a la
ciutadans que es vols aconseguir i com s’estructura el treball.

A continuacio despleguem els eixos estratégics, 'esquelet del Pla Local de Joventut de Felanitx,
i dels quals desmembrarem les linies d’actuacié i les accions més concretes, posteriorment
presentades més ampliament, amb especial atencio als objectius, destinataris i metodologia de
treball per cada actuacié i accio.

Eix 1: EMANCIPACIO JOVE

Aquest eix recull els reptes centrals que afronten els joves en el cami cap a una vida autdbnoma:
I'accés a una educacio i formacio de qualitat, l'orientacié professional, la insercié laboral, 'habitatge
i mobilitat. Leix incorpora la visi¢ que I'emancipacié no es limita a disposar de recursos economics,
sind que requereix confianga, suport, oportunitats formatives i una xarxa d'acompanyament solida
i propera.

lemancipacié continua essent un dels principals reptes de la joventut a les llles Balears i,
especialment, a municipis com Felanitx, on la realitat laboral i 'augment del cost de I'habitatge
dificulten 'accés a un projecte de vida estable. Aquest eix es planteja com un marc integral que
aborda més concretament l'orientacié academica, la promocio de l'ocupacié juvenil, la millora de
competéncies digitals i professionals, la facilitacid de l'accés a I'habitatge, la corresponsabilitat
econdmica i la facilitacié6 de mobilitat segura, en definitiva, dona accés a facilitar I'autonomia
personal i s’integra per oferir competencies per a la vida.

Laccés a I'autonomia personal i material és una condici¢ indispensable perqué els joves puguin
desenvolupar els seus projectes de vida amb dignitat, seguretat, igualtat d’oportunitats i capacitat
de decisid. En el context de Felanitx, la diagnosi prévia evidencia dificultats d’emancipacio
vinculades a la precarietat laboral, a la temporalitat, a la mobilitat limitada, i a la necessitat d'enfortir
competéncies personals i professionals per afrontar processos d’emancipacio solids i sostenibles.
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Les dades recents del context balear mostren que la transicio escola—treball és irregular; els
contractes temporals, la precarietat laboral i els salaris baixos impedeixen que els joves puguin
emancipar-se abans dels 30 anys. La diagnosi municipal reflecteix aquesta tendéncia i posa de
manifest la necessitat de reforcar serveis d'orientacio, itineraris formatius i mecanismes d’'accés a
recursos competencials d'emancipacio.

Aguest eix integra un conjunt d'ambits i mesures destinades a facilitar I'accés dels joves a la
formacio, l'ocupacio, I'habitatge, la mobilitat i el desenvolupament competencial, tot reforgant el
paper de les institucions locals com a agents facilitadors i acompanyants en el procés cap a
I'autonomia. Reconeéixer les dificultats de precarietat laboral, les inquietuds formatives i la necessitat
de suport en la transicio a la vida adulta €s essencial per oferir un conjunt d’accions coordinades i
realistes.

EMANCIPACIO JOVE
Linia Actuacio: Accit:
1. Orientacio educativa Centre d’'Informaci¢ i orientacié juvenil
Centre d’'informacio universitaria
Servei jove d’assessorament académic
Jornada “Després de 'ESO, que?”
Programa de transicié educativa
Aules d'estudi
2.0cupacio i desenvolupament Programa d’activitats i tallers d'ocupacio juvenil
professionals Canal comunicatiu empreses-treball jove
Directori local jove empreses-treball
Espai de formacio en innovacio i digitalitzacié
Impuls figura pre-monitor
3.Habitatge Informacio i orientacié sobre politiques d’habitatge
Taulé d'anuncis d’habitatge jove compartit
4.Mobilitat i connexions Assegurar transport public en esdeveniments clau

Millorar transport escolar FP/Batxillerat
Impuls figura “Conductor responsable”

Lenfocament posa émfasi en el benestar integral: salut mental, salut sexual i reproductiva,
convivéncia positiva, prevencio de violéncies, gestié emocional i accés a serveis de suport. Inclou
una mirada clara als drets humans, la igualtat de génere, la diversitat cultural i la inclusié social. Es
vol fomentar que el benestar va més enlla dels aspectes médics ja que inclou factors socials,
emocionals i comunitaris.

El benestar integral de la joventut implica garantir 'equilibri entre salut fisica, emocional i social.
Les dades recollides a nivells europeu i estatal, aixi com els informes recents de I'Anuari de la
Joventut 2024, mostren un augment d’ansietat, estrés, percepcio de solitud i inseguretat vital entre
adolescents i joves. En el context de Felanitx, aquestes tendencies es manifesten amb especial
intensitat en temes de salut mental, consum, relacions familiars, dificultats academiques i pressio
social.
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Aquest eix vol dotar els joves d'espais, recursos i acompanyament que reforcin el seu benestar
fisic, emocional i social, promovent estils de vida saludables, entorns protectors i serveis accesibles
i segurs.

CBENESTARJOVE

Linia Actuacio: Accit:

1.Salut mental i emocional Programa d’activitats i tallers de benestar emocional
Servei tallers a demanda dels centres educatius
Campanyes sobre salut mental
Creacio¢ Taula Local de Salut Mental

2.Habits saludables Campanyes anuals d’habits saludables i prevencio
Consulta Jove
Programa d'activitats i tallers salut sexual
Punt jove de prevencio en festes locals

3.Benestar digital Programa d'activitats i tallers sobre gestio digital
Creacio de guia Bones practiques digitals
Espai d’informacio en innovacié tecnologica
Programa d’activitats i tallers sobre tecnologia i robotica
Campanya ciberassetjament

4.Sensibilitzacié en igualtat Accions puntuals d’'igualtat en époques clau
Programa de sensibilitzacié

Eix 3: PARTICIPACIO | JOVENTUT ACTIVA

Aquest eix treballa perqué les persones joves siguin agents actius de la vida publica. La
participacid no es limita als canals formals, sind que inclou espais d’aprenentatge, d’expressio
col-lectiva, de cultura juvenil, d'accié associativa, de presa de decisions i de dinamitzacio
comunitaria, jove i social.

Felanitx és un municipi amb una identitat cultural rica, festiva i arrelada. La joventut necessita
espais per expressar-se, crear, aprendre i generar vincles amb la societat. Aquest eix aposta per la
cultura, el lleure i 'oci com a eina de cohesié i participacio, desenvolupament personal i
dinamitzacio comunitaria.

Un municipi democratic i inclusiu requereix la preséncia activa de la joventut en la vida publica.
La participacio juvenil és un element essencial per garantir la cohesioé social, la innovacio, la
renovacio de les estructures locals i la construccié d'una ciutadania activa. Felanitx necessita
reforgar els mecanismes perque els joves expressin la seva veu, proposin iniciatives i decideixin
sobre els temes que els afecten.

Els joves reclamen activitats actuals, variades i dissenyades des de la proximitat. Lescassetat
d'oferta doci segur i alternatiu afavoreix el consum d’alcohol, la hiperconnexi¢ digital i el
desplacament a altres municipis o laillament social dins de casa. Per aixd, cal consolidar una
programacio estable, atractiva i co-dissenyada amb els mateixos joves.

Per garantir que les politiqgues publiques responen a la veu del jovent, és imprescindible
institucionalitzar espais mixtos de participacio. Felanitx necessita potenciar una cultura participativa
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estable, accessible i representativa, on els joves se sentin escoltats, reconeguts i part activa de les
decisions col-lectives.

La diagnosi mostra que molts joves no coneixen els canals de participacio existents, o bé no els
perceben com a utils o propers. Recuperar la confianga de la joventut en les institucions requereix
obrir espais adaptats als seus interessos, potenciar processos descolta i incentivar
l'associacionisme juvenil.

Lempoderament juvenil es concep com el reconeixement ple dels joves com a agents actius en
la vida social, cultural i politica. Leix treballa per fer visible el talent jove, incrementar les oportunitats
de participacio, reforcar les entitats juvenils, promoure l'autogestié i ampliar 'oferta d’oci i cultura
adaptada a les seves necessitats.

PARTICIPACIO | JOVENTUT ACTIVA

Linia Actuacié: Accio:

1.Participacio institucional Creaci6 Consell Local de Joves
Pressupost jove participatiu
Implementacio Pla de voluntariat jove

2.Iniciatives juvenils Convocatoria anual de projectes juvenils

Programa d’activitats i tallers d’iniciacié participativa
3.Lleure i oci Servei de dinamitzacid juvenil

Espai Jove

Programa d’activitats i tallers de lleure juvenil
Programa d’oci nocturn alternatiu

Programa Estiu jove

Programa d’intercanvi juvenil

Eix 4: COHESIO, ENTORN | TERRITORI

La realitat del municipi de Felanitx, ric en diversitat territorial i cultural, exigeix estrategies que
garanteixin l'equitat territorial, la sostenibilitat ambiental, la mobilitat segura i la connexi¢ entre
nuclis. Perd a la vegada es planteja anar més enlla enfortint la convivencia del territori coneixent i
treballant amb altres col-lectius (com gent gran, infants o families) i refor¢ant la convivéncia amb
altres territoris fora de Felanitx per enfortir la cohesié entre territoris, cultura i entorn.

Aquest eix posa el focus en la relacio entre la joventut, el municipi i els interessos fora del territori:
I'Us dels espais, la relacio amb I'entorn natural, la mobilitat nacional i internacional ajuden a mantenir
la identitat local com autentica i duradora. Felanitx €s un municipi ric en patrimoni, cultura i entorn
natural; no obstant aixd, cal reforcar el vincle dels joves amb aquests recursos per garantir un
sentiment de pertinenca, una convivencia positiva i una visié sostenible del territori.

En definitiva, es busca reforgar la vinculacio de la joventut amb Felanitx, promoure un municipi
amable i inclusiu, i sostenir un model de convivéncia cohesionat i sostenible, alineat amb els ODS.
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COHESIO, ENTORNITERRITORI
Linia Actuacio: Accio:
1.Convivéncia i cohesio Felanitx, el nostre municipi
Projectes intergeneracionals
Assessorament en mobilitat internacional
Campanya d'educacioé en valors i convivéncia
Treball interdepartamental
2.Sostenibilitat Campanya de cura del mediambient
3.Espais d'entorn Mapa municipal dentorn (paisatgistic i cultural)

Entenent que els eixos ajuden a donar forma a les linies d’actuacio i aquestes s’enfoquen més
concretament en accions, podem agrupar algunes de les accions transversals amb un mateix
nom oferint un conjunt de programes que donarien més visibilitat al treball dels joves i per els
joves de Felanitx. Sense oblidar el treball de cura, sustento i prevencio dels i les professionals que
els acompanyen, sabent que la joventut forma part de totes les arees municipals de treball amb
perspectiva propia a tenir molt en compte ja que son el futur de la ciutat.
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Actuacions

El Pla d’Actuacioé representa la concrecio operativa dels eixos estratégics descrits. No es tracta
d’un llistat tancat, sind d’'un conjunt d’accions que es desplegaran de manera progressiva al llarg
del periode 2025-2029, amb la voluntat de construir un model de governancga juvenil participativa,
innovadora i sostenible.

Les actuacions parteixen d’'una premissa clara: les necessitats juvenils no son estatiques, sind
que evolucionen en funcid del context econdmic, social, tecnologic i cultural. Per aixo, les
actuacions que s'impulsen han de ser flexibles, revisables i orientades a generar impacte. Al mateix
temps, el Pla Local de Joventut de Felanitx s’estructura per garantir que totes les accions estiguin
alineades amb els resultats de la diagnosi, el marc referencial i normatiu, especialment aquells
vinculats a I'educacioé de qualitat, 'emancipacio, la salut i el benestar, 'accés a la qualitat de vida |
cultura, la sostenibilitat ambiental, la promocio del treball digne i el desenvolupament comunitari.

Una de les linies d’actuacio centrals és la creacié de programes d’acompanyament educatiu i
formatiu, que inclouen tutories de suport, espais d'estudi assistit, tallers d’orientacié acadéemica,
rutes formatives, i activitats que estimulin la creativitat i les competencies técniques. Aquestes
accions busquen reduir 'abandonament educatiu, incrementar I'exit académic i garantir que
qualsevol jove pugui accedir a un cami formatiu alineat amb les seves capacitats i interessos.

En relacid amb I'emancipacio, les linies d'actuacié inclouen accions orientades a millorar la
inserci6 laboral, com programes de formacié professionalitzadora, orientacié laboral
individualitzada, col-laboraci6 amb empreses locals, accions de foment de l'emprenedoria i
projectes per facilitar als joves l'accés a I'habitatge, tant a través d’'informacié com de convenis
institucionals.

En 'ambit de salut i benestar, les actuacions preveuen implementar programes de prevencio de
riscos, tallers sobre salut emocional, activitats de foment d’habits saludables, campanyes de
sensibilitzacio i espais d'escolta emocional. Aquestes actuacions han de reforcar 'autocura, reduir
comportaments de risc i promoure un estil de vida equilibrat.

Quant a participacio, s'estableixen processos d'escolta juvenil, la dinamitzacié del Consell de
Joventut de Felanitx, la creacio d'espais de trobada i el suport a 'associacionisme juvenils. Lobjectiu
és convertir Felanitx en un municipi on la veu jove tingui un pes real i pugui influir en la presa de
decisions publiques.

Pel que fa al compromis ambiental i de cohesio del territori, les actuacions preveuen la realitzacio
d’activitats en el medi natural, projectes de sostenibilitat, accionis de mobilitat internacional i de
voluntariat ambiental, tallers sobre consum responsable i accions comunitaries de cohesié amb
altres col-lectius i de I'entorn.

Finalment, s’estableix actuacions orientades a enfortir el sistema municipal de joventut: formacio
continuada dels professionals, millora dels mecanismes de coordinacio interna, desenvolupament
d’eines de recollida de dades, revisid periddica de les accions, elaboracid d’informes anuals i
consolidacio d'un model d'avaluacio rigoroés.

A continuacié exposem les accions per dur a terme amb la seva descripcio, metodologia i
destinataris a la que va dirigida.
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Linia d'actuacio: 1. Orientacio educativa

Objectius:

+ Garantir l'accés dels joves a una informacio actual, fiable i adaptada a les seves necessitats, que els
permeti prendre decisions informades en 'ambit formatiu, laboral, personal i de participacid comunitaria.

+ Fomentar la igualtat d'oportunitats mitjangant un servei d’informacio juvenil accessible, atractiu i de qualitat,
que arribi a tots els perfils de joves, especialment als que tenen més dificultats per accedir a recursos i

orientacio.
Accid Descripcio Destinataris Metodologia
Centre Servei per joves i els seu entorn on Joves entre 12130  Garantir un espai i servei municipal
d’Informacio i trobaran tota aquella informacié que els anys, families i d’informacio i orientacio que faciliti tots els

orientacio Juvenil
(ClJ)

interessa mitjangant l'atencio
personalitzada i gratuita de la persona
referent. Els joves podran adregar
qualsevol dubte que tinguin sobre temes
formatius o laborals, sobre habitatge, la
planificaci¢ d'estades a l'estranger, salut,
voluntariat, associacionisme, alternatives
d'oci i lleure...

professionals.

temes d’interes per a joves. Oferint, amb o
sense cita previa, informacio, consell,
orientacio, suport, capacitacié i formacio,
mitjangant el treball en xarxa amb altres
professionals i, remissio i derivacio a serveis
especialitzats, amb cita prévia.

Centre
d’informacio
universitaria

Espai d’informacié i orientacio per
promoure I'accés a estudis universitaris.

Persones a partir
de 15 anys.

Oferir un espai proper dins el municipi que
s'adapti a 'acompanyament paral-lel
d’informacio i orientacié d'estudis universitaris.

Servei jove
d’Assessorament
academic (SAA)

Aquest servei constitueix un espai
municipal d'acompanyament
individualitzat i confidencial adregat a les
persones joves que necessiten
orientacié sobre itineraris formatius,
opcions academiques oficials i
alternatives d’educacié no formal. El
servei informa sobre estudis obligatoris,
batxillerats, cicles de FP, estudis
universitaris, formacio professional per a
l'ocupacio, cursos de certificats de
professionalitat, programes europeus i
formacions no reglades acreditables.

Joves de 12 a 30
anys del municipi
de Felanitx,
families i
professionals

Oferir un espai d’'assessoraments programats i
seguiment personalitzat. Utilitza metodologies
d'orientacié professional, técniques d’analisi
d'interessos i aptituds, eines d’exploracio
vocacional i recursos digitals sobre estudis i
competéncies. Es treballa en coordinacio amb
els centres educatius, tutors, orientadors i
serveis d’'ocupacio. Pot ser servei presencial o
online.

Jornada “Després
de 'ESO, que?”

Jornada informativa sobre les diferents
possibilitats educatives existents en
acabar 'ESO. Oferta existent al nostre
municipi i als centres educatius de
MUNICIpIS propers.

Majoritariament,
estudiants de 3rii
4t d’ESO i families.

Sessio explicativa dels diferents itineraris
existents en acabar I'ESO. Presentacio dels
diferents estudis que es troben al nostre
municipi i comarca.

Programa de
transicio educativa

Programa pensat per reduir I'estrés i la
desinformacioé en els canvis d'etapa
educativa, especialment entre primaria-
ESO, ESO-Postobligatoria i
Postobligatoria-Estudis superiors.

Alumnat de 6¢ de

primaria, 4t dESO
i 2n de batxillerat o
CFGM.

Activitats tutoritzades, visites als centres
receptors, tallers de gestid emocional,
sessions informatives, creacio de parelles
d’iguals o padrins joves per acompanyament.
Treball en xarxa amb docents i orientadors.

Aules destudi

Proposta d'espais en época d’examens
per oferir suport escolar i reforg
académic i treball d’habits saludables.

Tots els joves
estudiants

Apertura d’'un espai equipat per poder estudiar
amb llum, comoditat i recursos de convivencia
obert durant les époques d'examens i amb
llista d’inscripcid per entrada i sortida.
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Linia d’actuacio: 2. Ocupacié i desenvolupament professional

Objectius:

* Reforgar les habilitats que incrementen l'ocupabilitat i la preparacid dels joves per al mercat laboral

actual.

+ Facilitar 'accés dels joves a oportunitats laborals locals.
«  Establir un canal de comunicaci6 estable i eficient entre empreses i 'Area de Joventut que permeti
canalitzar ofertes, detectar necessitats i generar oportunitats laborals adaptades als perfils juvenils.

»  Oferir experiéncies d'iniciacio laboral en un entorn segur i educatiu

Accié

Descripcio

Destinataris

Metodologia

Cataleg activitats i
tallers (CAT)
laborals

Programes de formacié que permetin la
millora i preparaci6 del jovent per a la
seva entrada al mercat laboral. Aixi com
també que millorin la seva qualitat a
I'hora d’estudiar o presentar-se a
oposicions.

Joves entre 161 30
anys.

Oferir petites formacions amb activitats i tallers
destinades a la millora de la competitivitat del
jovent. També es podran oferir formacions per
la millora de l'estudi i la presentacio a
oposicions.

Canal comunicatiu
empreses-treball
Jove

La creacio d’'un canal de comunicacio
entre les empreses locals i I'Area de
Joventut té com a finalitat establir un
circuit estable, rapid i efectiu per
compartir ofertes laborals adregcades a
joves. Aquest canal permetra que les
empreses facin arribar les seves
necessitats de personal i que Joventut
les pugui difondre de manera ordenada,
segura i accessible per al col-lectiu
juvenil.

Joves entre 16 30
anys.

S'establira un punt de contacte unic (correu,
telefon o formulari) perque les empreses
puguin enviar les seves ofertes. Les ofertes es
difondran mitjangant els canals de Joventut
(xarxes socials, web, butlleti o tauler fisic).
Finalment, es mantindra un seguiment regular
amb les empreses per actualitzar necessitats i
garantir la continuitat del canal.

Directori local jove
empreses-treball

Creacio i actualitzacio d’un directori local

d'empreses i comercos del municipi que
necessiten incorporar personal jove,
especialment durant els periodes de
vacances escolars (estiu, Nadal i
Setmana Santa). El directori esdevindra
una eina practica perqué els joves
puguin identificar oportunitats de feina
temporals i de primera experiéncia
laboral.

Joves entre 16 30
anys.

La metodologia es basara en contactar amb
les empreses locals per identificar necessitats
de personal, recollir i sistematitzar la
informacio per sectors i perfils, i elaborar un
directori accessible i actualitzat. Es difondra a
través dels canals de Joventut i es mantindra
viu mitjangant un procés de revisio periodica i
comunicacioé continuada amb les empreses
participants.

Espai de formacio
en Innovacio
tecnologica i
digitalitzacio

La formaci6 en innovaci6 tecnologica i
digital t&¢ com a objectiu dotar els joves
de competéncies actuals i demandades
al mercat laboral.

Joves entre 12 30
anys.

Tallers presencials, practics i/o online. Oferir
les darreres novetats en el sector. Les
formacions inclouran tallers practics, capsules
formatives i sessions d’aprenentatge sobre
eines digitals, programacié basica, noves
tecnologies i competéncies TIC.
Exposicid/presentacio de
materials/serveis/empreses.

Impuls figura Pre-
monitor

La creacio de la figura del pre-monitor/a
ofereix als joves l'oportunitat de tenir una
primera experiencia d’iniciacio laboral
dins les activitats de Joventut. Aquesta
figura permet que els joves participin
com a suport dels equips de
monitors/es, aprenent dinamiques de
treball, responsabilitats i habilitats
socioeducatives. L'objectiu és facilitar un
espai formatiu i vivencial que els prepari
per a futures feines en 'ambit del lleure i
altres sectors.

Jovesde 14 a 17
anys

Es definira el perfil i les funcions del pre
monitor/a, aixi com els criteris d'accés i
seleccid. S'oferira una formaci¢ inicial basica
en lleure, seguretat i dinamitzacio. Els joves
participaran en activitats reals sota la
supervisid de monitors/es responsables.
Finalment, es fara un seguiment i una valoracio
de la seva evolucio per orientar-los cap a
formacions o contractacions futures.
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Linia d’actuaci6: 3. Habitatge i emancipacié residencial

Objectius:
» Facilitar informacio i recursos per a 'accés a I'nabitatge.
Accib Descripcid Destinataris Metodologia
Taulo Habitatge Eina digital i presencial per connectar Joves d’entre 18 i Creaci¢ i gestio del tauld de contactes i
Compartit joves que cerquen companys/es de piso 30 anys publicacions amb verificacié basica de la

habitacions lliures.

informacio i actualitzacio periodica.

Informacio i
orientacio
politiques
habitatge

Garantir que els joves puguin accedir a
una informacié actualitzada,
sistematitzada i Util sobre convocatories i
tramitacio de la sol-licitud d’ajudes o
subvencions relacionades amb l'accés a
un habitatge.

Jovent del municipi
de Felanitx

Recerca i distribucié d’informacio.

Linia d'actuacio: 4. Mobilitat i connexions

Objectius:

» Reforcar sistemes de transport eficients i assequibles per al jovent.

* Acompanyar processos d’'autonomia personal.

« Facilitar 'accés a la vida educativa i laboral.

Accib Descripcio Destinataris Metodologia

Millorar transport Garantir un servei de transport més Joves de 14 anys a  Analitzar les rutes, horaris i frequéncies actuals

escolar FP/ accessible, puntual i ajustat a les 20 anys per detectar mancances i necessitats

Batxillerat necessitats reals dels joves del municipi. especifiques de I'alumnat. A partir d'aquesta
diagnosi, es treballa de manera coordinada
amb les empreses de transport i les
administracions educatives i territorials per
redefinir i optimitzar el servei, ajustant-lo als
horaris lectius i a la distribucié geografica dels
joves.

Assegurar Habilitar serveis especials de transport Joves a partirdels  La metodologia es basa en identificar

transport public en  public en moments de gran afluencia 12 anys previament les dates i esdeveniments en qué

esdeveniments juvenil, com festes populars, es preveu una major mobilitat juvenil,

clau celebracions de Cap d’Any, festivals coordinant-se amb les empreses de transport i

locals o altres esdeveniments puntuals.

les administracions competents per establir
rutes i horaris adaptats a les necessitats del
moment. Un cop definits els serveis especials,
es duu a terme una campanya de comunicacio
clara i directa perqué els joves i les seves
families en coneguin la disponibilitat.

Impuls figura
“Conductor
responsable”

Aquesta accio pretén promoure la figura
del “conductor responsable” en els
trasllats d’infants i joves, especialment
en sortides, activitats de lleure i
desplagaments relacionats amb I'ambit
d’oci, educatiu o esportiu. Lobjectiu és
garantir trajectes segurs i minimitzar
situacions de risc.

Poblacié en
general, pero en
especial atencio al
jovent.

Desenvolupar una campanya de sensibilitzacio
que posi en valor el paper del conductor
responsable, oferint informacio clara sobre
seguretat viaria, normativa i bones practiques
en el transport compartit. Destacar la
importancia de la responsabilitat al volant.
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Objectius:

* Promoure el benestar emocional dels joves mitjancant tallers, xerrades i espais formatius que els ajudin
a gestionar emocions, reduir l'estrés i construir una autoestima positiva i relacions saludables.

* Millorar I'accés a la informacio i als recursos de salut mental a través de campanyes de sensibilitzacio,
difusid de serveis disponibles i accions que facilitin la demanada d’ajuda de manera natural i sense

estigma.

» Enfortir la prevencio i la deteccio precog¢ mitjangant la coordinacio amb centres educatius, professionals
i serveis municipals, garantint una resposta rapida i adequada davant situacions de risc 0 malestar
emocional.

* Impulsar un model comunitari de suport que afavoreixi el treball en xarxa, la coheréncia entre serveis |
la generaci6 d’accions conjuntes orientades a millorar la salut mental juvenil.

Accib Descripcio Destinataris Metodologia
Cataleg activitats i Organitzacio de tallers per treballar la Jovesde 12a 17 Disseny de sessions vivencials i participatives
tallers (CAT) gestié emocional, la reduccioé de l'estres,  anys. que combinin activitats practiques, dinamiques

Gestio emocional

enfortiment de l'autoestimai la
construccio de relacions afectives
sanes. Lobjectiu és dotar-los d'eines
practiques per afrontar situacions
quotidianes, millorar el seu benestar
personal i fomentar dinamiques
relacionals positives tant en l'entorn
educatiu com social.

de grup i espais de reflexid personal. Es
compta amb professionals especialitzats en
psicologia juvenil i educacié emocional, que
adapten els continguts a les necessitats
detectades en el municipi.

Servei de tallers a
demanda dels
centres educatius

Establir una col-laboracié estable amb
els centres educatius del municipi per
oferir xerrades informatives que abordin
temes d'interes actual per als joves, com
I'Us responsable de les tecnologies, salut
emocional, convivencia, diversitat,
orientacié academica o riscos socials.
Lobjectiu és proporcionar informacié
rigorosa i Util, reforcar la prevencio i
donar resposta a inquietuds reals de
alumnat.

Joves de 12 a 20
anys

Comunicacio fluida amb els equips directius i
d'orientacié dels centres per identificar les
necessitats del moment i definir conjuntament
els temes de les xerrades. Les sessions es
desenvolupen dins I'horari escolar o en espais
acordats, utilitzant formats participatius que
fomenten el debat i la reflexié. Posteriorment,
es recull el retorn dels docents i de 'alumnat
per valorar la utilitat de les xerrades i ajustar
futures intervencions.

Campanyes sobre
salut mental

Impulsar campanyes de sensibilitzacio
sobre salut mental dirigides als joves,
amb l'objectiu d’'informar sobre els
principals senyals d’alerta, normalitzar la
demanada d’'ajuda i difondre els
recursos disponibles al municipi i a l'lla.
Les campanyes cerquen reduir 'estigma,
fomentar el benestar emocional i facilitar
I'accés a serveis professionals quan sigui
necessari.

Joves de 12 a 30
anys.

Disseny de materials i continguts accessibles i
atractius per al public juvenil, utilitzant canals
propers com xarxes socials, centres educatius
i equipaments juvenils. Es treballa de manera
coordinada amb professionals de la salut
mental i amb les entitats que ofereixen
recursos d’atencio psicologica per garantir que
la informacio sigui rigorosa i actualitzada.

Creacio Taula
Local de Salut
Mental

La Taula Local de Salut Mental és un
espai de coordinacio i treball conjunt
entre professionals, serveis i agents del
municipi que intervenen en 'ambit del
benestar emocional dels joves. La seva
finalitat és detectar necessitats,
compartir informacio i impulsar accions
de prevencid, suport i acompanyament
que millorin la salut mental juvenil.

Joves a partir de
12 anys.

Constituir un grup estable de representants
dels serveis socials, centres educatius,
professionals sanitaris, entitats juvenils i altres
agents rellevants. Les reunions es programen
periodicament per analitzar situacions
emergents, coordinar actuacions i valorar els
recursos disponibles. Es promou un treball
col-laboratiu que facilita la deteccié precog de
problematiques i la derivacioé adequada segons
cada cas. A més, s’elaboren propostes i
protocols compartits que reforcen la
coheréncia entre serveis.
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Objectius:

+ Fomentar 'adopcio d'estils de vida saludables.

* Reduir la incidéncia de practiques nocives (consum d’alcohol, tabac, drogues, pantalles...).

* Augmentar la percepcid de risc i la capacitat critica de les persones joves davant comportaments
perjudicials.

+ Treballar la salut de manera integral, incorporant la dimensio fisica, emocional, social i digital.

* Generar un entorn comunitari favorable on les families, centres educatius i entitats locals reforcin
missatges coherents en salut.

Accid Descripcio Destinataris Metodologia
Campanyes anuals ~ Campanyes informatives i educatives Poblacié jove en Accions i exposicions amb material grafic,
d’habits saludables  orientades a la prevencio de consum general, families i xarxes socials, tallers, punts informatius i

d’alcohol, drogues, addiccions digitals,
sexualitat no segura, alimentacio
inadequada, sedentarisme 0 usos
irresponsables del temps d’oci.

professionals

col-laboracions institucionals.

Consulta Jove Presencia periodica d’'una infermera jove  Alumnat dels Consultes confidencials i coordinacio amb
per oferir informacio sobre salut general,  centres de salut escolar i altres serveis departamentals.
sexualitat, drogodependéncies i secundaria.
prevencio.
Cataleg activitats i Organitzacio de tallers adrecgats a joves Alumnat dels Creaci6 de sessions participatives que
tallers (CAT) Salut  per treballar la sexualitat segura, el centres de combinen explicacions adaptades a I'edat amb
Sexual consentiment, les relacions afectives secundaria. dinamiques practiques i espais de conversa

respectuoses i la prevencié de malalties
de transmissio sexual. Els tallers tenen
com a objectiu oferir informacio clara i
rigorosa, desmuntar mites, fomentar
l'autocura i promoure una vivencia de la
sexualitat basada en el respecte, la
responsabilitat i el benestar propi i de les
altres persones.

segura. Es compta amb professionals
especialitzats en sexualitat i salut afectiva que
adapten els continguts a les necessitats del
municipi i del grup.

Punt jove de
prevencio en
festes locals

Establir punts de prevencio durant les
festes locals, com espais segurs i punts
violetes, on els joves puguin rebre
informacio, assessorament i suport
immediat sobre conductes de risc,
igualtat de génere, sexualitat segura i
consum responsable. Lobjectiu és
garantir un entorn protegit, inclusiu i
preventiu, reduint situacions de
vulnerabilitat i fomentant la
responsabilitat i el respecte entre els
participants.

Poblacio jove en
general.

Coordinacié amb serveis municipals i cossos
de seguretat per habilitar espais accessibles,
visibles i ben senyalitzats durant els
esdeveniments. Els punts compten amb
personal format i recursos informatius que
permeten oferir orientacid, suport i derivacio si
cal. S'impulsa una comunicacioé proactiva amb
els joves per fomentar conductes segures i
preventives.

Objectius:

» Promoure 'Us responsable i segur de les tecnologies i entorns digitals, prevenint riscos com dependéencia
digital, ciberassetjament, pornografia, estafes i fomentant habits saludables en la gesti6 del temps de

pantalla.
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* Impulsar el desenvolupament competencial i 'interés per la innovacié tecnoldgica, a través de tallers de
robotica, descobriment tecnologic i espais d’informacio sobre novetats digitals, fomentant la creativitat,
I'aprenentatge practic i les habilitats STEM.

» Garantir la seguretat, la prevencio i la sensibilitzacié comunitaria.

Accid Descripcio Destinataris Metodologia
Guia Bones Guia dirigida a joves que reculli Poblacié jove en Recollida prévia d'informacio sobre necessitats
Practiques digitals ~ recomanacions i eines per a un us segur,  general. i problematiques detectades entre els joves. A
responsable i saludable de les partir d'aquesta diagnosi, es dissenya el
tecnologies digitals. La guia aborda contingut de la guia de manera clara, practica i
aspectes com la gestié del temps de atractiva, incorporant recomanacions,
pantalla, la privacitat, la prevencié de exemples i recursos digitals utils. Un cop
riscos com estafes i pornografia, i la elaborada, la guia es difon mitjangant canals
promocio de relacions positives en digitals i fisics accessibles al public juvenil
entorns virtuals. Lobjectiu és oferir un
recurs practic i accessible que serveixi
de referencia per fomentar habits digitals
responsables.
“Felanitx Oferir espais destinats a joves on puguin ~ Poblacio jove en Crear un espai de trobada per a professionals i
Techweekend” accedir a informacié actualitzada sobre general. joves interessats en la innovaci6 tecnologica.

les darreres novetats en innovacio
tecnologica, com gadgets, aplicacions,
tendéncies digitals i avengos cientifics
rellevants. Lobjectiu és fomentar l'interés
per la tecnologia, incrementar la
competéncia digital dels joves i
potenciar la seva capacitat d’aplicar
innovacions en 'ambit personal,
academic i professional.

Oferir continguts atractius per al public juvenil,
que desperti el seu interes en aquest ambit.

Cataleg activitats i
tallers (CAT)
Tecnologia i
robotica

Organitzacio de tallers practics per a
joves centrats en el descobriment de
noves tecnologies i la robodtica, amb
I'objectiu de fomentar la curiositat
cientifica, la creativitat i les habilitats
digitals. Els tallers permeten als
participants experimentar amb
programacio, robotica educativa,
electronica basica i aplicacions
tecnoldgiques innovadores, potenciant el
seu aprenentatge practic i I'interes per
carreres STEM.

Poblacio jove en
general,

Professionals especialitzats en tecnologia i
robodtica educativa ofereixen tallers o espais
d’'experimentacioé proporcionant explicacions,
demostracions i reptes practics adaptats a les
edats i nivells dels participants.

Campanya sobre
ciberassetjiament

Campanya dirigida a joves per informar-
los sobre com actuar en casos de
ciberassetjament, com identificar-lo,
protegir-se i cercar ajuda adequada.
Lobjectiu és prevenir situacions de risc,
empoderar els joves amb eines i
recursos practics, i garantir una
resposta segura i efectiva davant
d’aquest tipus de situacions.

Poblacio jove en
general

Disseny de materials informatius clars i
accessibles, utilitzant canals propers als joves
com xarxes socials, centres educatius i espais
juvenils.

Cataleg activitats i
tallers (CAT)
Gestio digital

Organitzaci¢ de tallers centrats en la
gestio del temps de pantalla, la
prevencio de la dependéncia digital, la
pornografia i les estafes online. Lobjectiu
és sensibilitzar-los sobre els riscos
associats a I'is inadequat de les
tecnologies, fomentar habits digitals
saludables i proporcionar-los eines per a
la presa de decisions responsables en
entorns digitals.

Joves de 12 a 20
anys.

Disseny de sessions participatives i adaptades
a les edats dels participants, combinant
informacio teodrica amb dinamiques de reflexio,
casos practics i debat. Es compta amb
professionals especialitzats en educacio
digital, ciberseguretat i psicologia juvenil, que
aporten coneixements actualitzats i recursos
practics.
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Objectius:

» Promoure relacions igualitaries i lliures de violencies, especialment en 'ambit afectivosexual, social i

digital.

* Fomentar la mirada critica i la coeducacio, reforcant la construccié de models positius de masculinitat i

feminitat.

* Impulsar la participacio activa del jovent en campanyes de sensibilitzacio, afavorint el lideratge juvenil
en accions transformadores

Accib Descripcid Destinataris Metodologia

Accions puntuals Dur a terme campanyes i activitats de Infants, joves i Creaci6 de materials divulgatius que connectin
d’igualtat en sensibilitzacio dirigides a joves durant poblacio en amb el public juvenil i que fomentin la reflexio
epoques clau epoques clau de I'any, com el Dia de la general. critica sobre els estereotips de génere.

Dona, el Dia Internacional contra la
Violencia de Génere, Reis o altres dates
rellevants. Lobjectiu és conscienciar
sobre els estereotips de génere,
promoure la igualtat, fomentar el
respecte mutu i impulsar actituds
inclusives en 'ambit educatiu, social i
cultural.

Programa de
sensibilitzacio

Campanyes continuades sobre igualtat,
convivencia, respecte, diversitat cultural
i prevencio de violencies.

Joves del municipi
i comunitat
educativa.

Accions amb materials grafics i audiovisuals.
Activitats comunitaries i tallers a I'espai public.
Col-laboracié amb entitats locals i comissions
escolars.

Linia d'actuacio: 1. Participaci6 institucional

Objectius:

* Fomentar la implicacio del jovent en la vida publica del municipi.

« Reforgar el dret de les persones joves a ser escoltades i participar en la presa de decisions que afecten
les politiques del municipi.

» Desenvolupar competéncies civiques.

* Impulsar la participacio com a eina demancipacio, afavorint el lideratge juvenil i la coresponsabilitat.

Accib

Descripci6

Destinataris

Metodologia

Consell Jove

Organ estable de participacio juvenil de
caracter consultiu i deliberatiu. Té la
funcié de representar les inquietuds i
propostes del jovent, participar en
processos de decisid municipal,
impulsar projectes i actuar com a espai
de dialeg entre administracio i joves.

Joves de 16 a 30
anys.

Participacio jove en sessions trimestrals amb
ordre del dia consensuat dinamitzat i
acompanyat per un professional de
dinamitzacio o servei de Joventut, per garantir
la representacio formal en plenaris municipals
per traslladar propostes.

Presuupost jove
participatiu

Implementar un procés de pressupost
participatiu dirigit a joves i vinculat al
Consell Local de Joves, permetent-los
proposar, debatre i decidir sobre la
destinacio d’'un pressupost. Lobjectiu és
fomentar la participacio activa, la
responsabilitat ciutadana i 'apoderament
juvenil, tot promovent la implicacio dels
joves en la presa de decisions del seu
entorn.

Joves de 16 a 30
anys.

Assignacié d’un pressupost anual al Consell
local de la Joventut i que aquest pugui ser
destinat al que aquest drgan decideixi, sempre
amb la guia i supervisioé d'un técnic de
Joventut.
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Pla de voluntariat
Jove

Consisteix a posar en marxa un pla de
voluntariat juvenil que permeti als joves
participar activament en esdeveniments i
activitats municipals, com festes locals,
activitats esportives, culturals o de
lleure. Lobjectiu és fomentar la
implicacio civica, desenvolupar habilitats
socials i organitzatives, i potenciar el
sentit de responsabilitat i compromis
amb la comunitat.

Joves de 16 a 30
anys.

Definicio de perfils i funcions clares per als
voluntaris, la selecci¢ i formacio previa dels
joves, i la coordinacié amb les entitats i serveis
municipals implicats en cada esdeveniment. Es
promou un acompanyament continu i un
seguiment de les tasques realitzades, garantint
una experiéncia positiva i enriquidora per als
participants.

Linia d’actuacio: 2. Iniciatives juvenils

Objectius:

» Potenciar la participacio activa i el compromis civic dels joves, oferint-los oportunitats per implicar-se en
projectes, esdeveniments i activitats que contribueixin al desenvolupament del seu entorn.

+ Desenvolupar competéncies i habilitats practiques, com la gesti6 de projectes, lorganitzacio
d'esdeveniments, el treball en equip i el lideratge, per augmentar 'autonomia i la capacitat d'innovacio
dels joves.

* Impulsar la creativitat i la iniciativa personal, facilitant recursos técnics i econdmics que permetin als
joves transformar les seves idees en projectes reals i visibles dins de la comunitat.

Accid Descripcio Destinataris Metodologia

Convocatoria Establir una convocatoria anual que Joves de 16 a 30 Sessions d’'assessorament grupal o

anual de projectes  permeti als joves presentar projectes anys. individualitzat per la creacio o manteniment
Juvenils innovadors i creatius en diferents ambits, d'entitats juvenils o grups socials no associats.

oferint-los suport técnic i un petit
pressupost per a la seva realitzacio.
Lobjectiu és fomentar la participacio
activa, estimular la iniciativa i la
responsabilitat juvenil, i facilitar que els
joves desenvolupin i executin idees que
contribueixin al seu entorn social,
cultural o tecnologic.

Acompanyament en la redaccio d'estatuts i
projectes subvencionables.

Cataleg activitats i
tallers (CAT)
Iniciacio
participativa

Sessions formatives per a joves
centrades en el desenvolupament de
competéncies en lideratge positiu,
participacié democratica, presa de
decisions i treball en equip. Lobjectiu és
potenciar la seva capacitat d’influencia
positiva en els entorns educatius, socials
i comunitaris, fomentar la responsabilitat
individual i col-lectiva, i preparar-los per
implicar-se de manera activa i
constructiva en processos participatius.

Joves de 16 a 30
anys.

Espais expositius i tallers demostratius. Mostra
de projectes i activitats anuals. Presencia del
Consell Jove i del Casal Jove amb activitats
dinamitzades.
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Linia d'actuacio: 3. Lleure i oci

Objectius:
« Mantenir, ampliar i diversificar I'oferta d’oci educatiu al municipi, adaptada a interessos, edats i realitats
temporals diverses.
+ Fomentar un lleure segur, responsable i saludable.
+ Dignificar el lleure i 'oci juvenil, reconeixent-lo com a espai d’aprenentatge no formal.
* Garantir la dinamitzacio i espais adequades exclusius per joves.

Accid Descripcio Destinataris Metodologia

Servei de Equip de professionals responsables de Joves de 12 a 30 Contractacio de professionals per garantir la

Dinamitzacio dinamitzar espais juvenils, coordinar anys. intervenci6 socioeducativa en espais de

Juvenil activitats, promoure la participacio trobada, 'acompanyament en sortides i
activa i detectar necessitats emergents. activitats i la gestio del tot el servei de Joventut

amb els diversos projectes i accions.

Programa Programaci6 anual estable d’activitats Joves de 12 a 30 Manteniment i millora dels programes ja

dactivitats i creatives, culturals i de lleure educatiu anys. implantats de dinamitzacid, que incloguin

accions juvenils per fomentar la participacio, I'expressio activitats diverses relacionades amb la cultura,
artistica i els vincles comunitaris. I'esport i I'oci i la natura.

Casal Jove Espai de referéncia juvenil amb funcions Joves de 12 a 30 Gestié socioeducativa amb presencia de 2
d’acollida, trobada, dinamitzacio i anys. dinamitzadors (si es cau). Codisseny
formacio. Ofereix activitats, recursos i d’activitats amb el jovent. Activitats
assessorament especifics. espontanies i estructurades. Espai amb jocs,

sofa, ordinadors, taules, cadires, projector, etc.
Creacid d’un espai referent en matéria de
joventut, assequible i adaptat a un estil jove.

Programa d'oci Disseny d’'un programa d’oci nocturn Joves de 12 a 30 Planificacié d’activitats variades que combinin
nocturn alternatiu alternatiu dirigit a joves, amb activitats anys. cultura, esport, musica i entreteniment
segures, atractives i inclusives que educatiu. Es coordina amb entitats juvenils,
ofereixin opcions d’entreteniment durant equipaments municipals i professionals per
un parell de caps de setmana a l'any. garantir la seguretat, 'accessibilitat i la qualitat
Lobjectiu és proporconar espais de de les propostes.

trobada i oci saludable per reduir
conductes de risc associades a l'oci
nocturn i fomentar la socialitzacio i el
lleure saludable.

Programa Estiu Programa estival amb activitats culturals, Joves de 12 a 30 Mantenimen d’accions estables com I'escola
Jove esportives, formatives i de convivéncia, anys. d'estiu. Creacio de tallers tematics segons
especialment orientat a fomentar la necessitats detectades. Activitats a l'aire lliure i
cohesio juvenil durant els mesos de rutes culturals. Sortides i campaments.
vacances.
Programa Organitzacié d’'un programa d’intercanvi Joves de 14 a 30 Planificacié conjunta amb altres entitats o
d’Intercanvi juvenil  juvenil que permeti als joves participar anys. institucions per establir les destinacions,
en experiencies d'aprenentatge i activitats i objectius de l'intercanvi. Es realitza
convivéncia amb iguals d'altres una preparacio previa dels joves, amb tallers
municipis, regions o paisos. Lobjectiu és sobre cultura, llengua i normes de convivencia,
fomentar el coneixement cultural, la i un seguiment durant tota I'experiéncia per
tolerancia, la cooperacio i les garantir la seguretat i 'aprenentatge
competéncies socials i linguistiques, aixi significatiu.
com ampliar.
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Objectius:
» Crear programes intergeneracionals i interculturals que reforcin el respecte i la convivencia.
» Fomentar relacions positives i respectuoses reforgant la cohesio social i clima comunitari.
» Afavorir espais d’interacci6 intercultural, potenciant la diversitat com a valor social.

Accid Descripcio Destinataris Metodologia

Felanitx, el nostre Creaci6 d’'una guia que doni tota la Infants i joves del La guia esta pensada per a infants i joves i

municipi informacio del nostre municipi. Que municipi. recull la historia, cultura, tradicions i espais
inclogui historia i cultura, per tal que naturals de Felanitx d'una manera visual i
qualsevol infant i jove nouvingut pugui atractiva. S'organitza en seccions clares que
llegir-la i entendre el significat de la inclouen historia del municipi, patrimoni
nostra cultura i tradicions. cultural, festes i tradicions, rutes i entorns

naturals, aixi com recursos i serveis locals.
Cada apartat combina textos senzills amb
imatges, mapes i infografies que faciliten la
comprensio i el descobriment. Lobjectiu és
que els joves coneguin i valorin el seu entorn
de manera amena i participativa.

Projectes Accions que fomenten el dialeg, la Joves, persones Creaci6 d'espais de treball mitjangant tallers
intergeneracionals  convivéncia i la col-laboracié entre grans, entitats col-laboratius (cuina, memoria local, art, noves
generacions diverses (infants, joves, socials, infants i tecnologies).
gent gran, voluntariat). ciutadania.
Assessorament en  Servei que informa sobre Erasmus+, Joves de 12 a 30 Sessions d’assessorament grupal o
mobilitat Interrail, voluntariat europeu i estades anys individualitzat per fomentar estades a
internacional internacionals. l'estranger o nacionals per gaudir de campus,

intercanvis juvenils, coneixenga daltres
cultures col-laborant amb entitats i projectes a
l'estranger, etc. servei presencial o online amb

Cita previa.
Campanya Iniciativa que promou valors com Joves de 12 a 30 Creacié de material audiovisuals o en paper
d'educacio en respecte, empatia, convivencia, anys i tota la per sensibilitzar en 'educacio en valors i una
valors i diversitat i corresponsabilitat poblacio del bona convivencia (cartells, diptics, etc).
convivencia comunitaria. municipi. Campanyes a xarxes socials i espais publics.
Treball Coordinacio institucional per garantir Tecnics municipals  Establir una estructura de r seguiment amb
interdepartamental  coheréencia, transversalitat i eficiencia en i jovent beneficiari reunions de coordinacié mensuals o
les actuacions amb joves. indirecte. trimestrals. Agenda compartida municipal.
Creaci¢ de protocols per compartir informacié
i projectes.

Objectius:
» Promoure una cultura de sostenibilitat i consciéncia ambiental entre adolescents i joves.
» Alinear totes les actuacions amb els ODS, especialment els objectius 11, 12, 13, 14§ 15.

Accib Descripcid Destinataris Metodologia
Cataleg activitats i Campanya que sensibilitza sobre Joves de 12 a 30 Realitzacié de tallers, activitats i accions en
tallers (CAT) sostenibilitat, canvi climatic, economia anys, families, una mateixa tematica de medi ambient.
Mediambient circular i proteccio del patrimoni natural. centres escolars i

entitats.
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Objectius:
» Reforgar el vincle del jovent amb el territori natural del municipi (platges, espais agraris, zones
costaneres...).
» Informar sobre els espais juvenils a l'aire lliure que permetin la trobada, expressié i convivéncia.

Accid Descripcio Destinataris Metodologia

Mapa municipal Programa d'itineraris/espais que posa en  Joves de 12 a 30 Creacid d’'un mapa que doni a coneixer els
dentorn valor el patrimoni natural, historic i anys. diferents espais naturals, historics i culturals
(paisatgistic i cultural de Felanitx com a eina identitaria del municipi.

cultural) per al jovent.
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Temporitzacié

La fase de planificacié constitueix una de les etapes del cicle de vida del projecte més importants
i representa un moment determinant per assegurar I'exit de qualsevol actuacio vinculada al Pla
Local de Joventut de Felanitx. Aquesta etapa implica un conjunt de processos sistematics que
permeten definir amb precisid l'abast del treball, concretar la manera com es desenvoluparan les
actuacions i garantir que les linies estratégiques establertes a la diagnosi i en la missio del Pla es
transformin en accions reals, coherents i factibles. Planificar vol dir anticipar, ordenar, preveure i
adaptar-se als diferents factors que poden influir en 'execucio: des del context social i institucional
del municipi fins a les necessitats emergents de la poblacio jove.

La planificacié no es limita a establir un calendari d’activitats; és un procés molt més profund i
dinamic. Inclou aspectes essencials com la programaci® operativa, el calcul de costos i el
pressupost necessari, la definicid d’'indicadors de qualitat, la preparacio i coordinacié de 'equip de
treball, 'assignacié de recursos materials, la gestio de la comunicacio interna i externa i 'analisi dels
riscos potencials. A més, cal tenir en compte les caracteristiques i perfils de la poblacié jove
destinataria, aixi com la relacié amb les parts interessades del municipi: centres educatius, serveis
socials, entitats juvenils, clubs esportius, associacions, families i altres agents comunitaris.

En el context de Felanitx, aquesta fase ha de tenir present els elements identificats durant la
diagnosi previa: desigualtats en l'accés a la mobilitat, la necessitat d’espais joves adequats, el rol
dels centres educatius, la diversitat de realitats juvenils, les barreres laborals i les mancances en
salut emocional. Integrar aquests factors en la planificacid permet garantir que les accions que es
desenvoluparan siguin realistes, Utils i ajustades al territori.

La planificacié ha de concebre’s com un element viu, flexible i revisable. Al llarg de I'execucio del
Pla, poden sorgir incidéncies, canvis normatius, variacions pressupostaries o situacions emergents
que modifiquin el ritme o la forma d'implementar les actuacions. Per aixd, és imprescindible
mantenir un sistema de prospeccio i revisié continua que permeti valorar I'impacte de les accions,
identificar necessitats noves i ajustar la planificacié sempre que sigui necessari. Aquest procés de
retroalimentacio s'articula amb els sistemes d’avaluacio, tant interns com externs, que ofereixen
dades, indicadors i evidéncies sobre el grau d'assoliment dels objectius.

Es habitual que, en molts projectes, la planificacio es redueixi simplement a l'elaboracié d'un
cronograma i un pressupost. No obstant aix0, el Pla Local de Joventut de Felanitx exigeix una
perspectiva molt més transversal i integral, tenint en compte els multiples ambits que afecten la
vida dels joves (educacio, treball, habitatge, cultura, salut, participacié, mobilitat i lleure). Limitar la
planificacié a dos elements suposaria perdre de vista aspectes essencials que, a la practica,
condicionen I'impacte real de les actuacions i podrien comprometre I'éxit del Pla. Un enfocament
global permet anticipar situacions de risc, millorar la coordinacio interna i garantir una actuacié més
efectiva, eficient i ajustada a les necessitats de la joventut del municipi.

Aquesta fase del Pla Local de Joventut permetra definir de manera funcional totes les actuacions
previstes, les quals s’integraran en un quadre de planificacié anual que facilitara la visualitzacié de
les accions, la seva temporalitzacio i les interrelacions entre elles. Tot i que moltes de les actuacions
tenen un caracter ampli i general, esdevenen imprescindibles per establir les bases del treball amb
joves. Aquestes actuacions generen oportunitats d'aprenentatge, desenvolupament personal,
participacio comunitaria i construccié d’autonomia juvenil. A més, serveixen com a punt de partida
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per desplegar linies de treball més especifiques i permeten que els joves siguin protagonistes en la
configuracio del seu propi itinerari.

Totes les actuacions del Pla quedaran sotmeses a un procés de revisid anual, sustentat per la
memoria de Joventut, els indicadors d’avaluacio i la informacio recollida a través dels diferents
agents implicats. Un cop detectada la necessitat d’actualitzar una actuacio, aquesta passara per
una fase de prospecciod prévia que permetra analitzar la seva vigencia, adequacio i impacte. A
continuacio, s'elaborara la programacio operativa corresponent, tenint en compte els aspectes clau
de la planificacio, i finalment es procedira a la difusio, divulgacio i implementacio.

Aquest procés reafirma el compromis de transparéncia, ordenacié i coheréncia metodologica
del Pla Local de Joventut de Felanitx. Per visualitzar de manera clara el funcionament d'aquesta
fase, es presenta un diagrama que resumeix els processos basics que han de seguir-se en la
planificacio de cada actuacio i que guiaran tot el desenvolupament operatiu del Pla.
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2025 2026 2027 2028 2029
ACCIONS 1r 2n 1r 2n 1r 2n 1r 2n 1r 2n
sem |sem sem |{sem sem |{sem sem | sem sem |{sem

Centre d'inf i orientacid juvenil

Centre d'inf universitaria

Servei jove d'ass. Acadéemic

Jornada "Després de I'ESO, que?"

Programa de transicid educativa

Aules d'estudi

Cataleg d'activitats i tallers

Canal comunicatiu empresa-treball

Directori local empresa-treball

Espai de formacio Innovacio digital

Impuls figura pre-monitor

Informacid i orientacié sobre politiques
d’habitatge

Tauld d’anuncis d’habitatge jove compartit

Transport public en esdeveniments clau

Millorar transport escolar FP/Batxillerat

Impuls figura “Conductor responsable”

Servei tallers a demanda dels centres
educatius

Campanyes sobre salut mental

Creacié Taula Local de Salut Mental

Campanyes anuals d’habits saludables i
prevencio

Consulta Jove

Punt jove de prevencio en festes locals

Guia Bones practiques digitals

Espai d’informacioé en innovacid
tecnologica

Campanya ciberassetjament

Accions puntuals d’igualtat en epoques
clau

Programa de sensibilitzacié

Creaci6 Consell Local de Joves

Pressupost jove participatiu

Implementacid Pla de voluntariat jove

Convocatoria anual de projectes juvenils

Servei de dinamitzacio juvenil

Espai Jove

Programa d’oci nocturn alternatiu

Programa Estiu jove

Programa d’intercanvi juvenil

Felanitx, el nostre municipi

Projectes intergeneracionals

Assessorament en mobilitat internacional
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Campanya d’educacié en valors i
convivencia

Treball interdepartamental

Campanya de cura del mediambient

Mapa municipal d’entorn (paisatgistic i
cultural)

70






El seguiment i 'avaluacié constitueixen una pecga central en la garantia de qualitat del Pla Local
de Joventut de Felanitx. En el marc de les politiqgues publiques contemporanies, i en coheréncia
amb els principis deficiencia, transparencia i rendicié de comptes que s'estableix. El present Pla
adopta un model de seguiment i avaluacio continuat, participatiu i orientat a la millora constant de
les politiques juvenils municipals. Laplicacio d'aquest model respon també a les recomanacions de
'INJUVE, de I'Observatori de la Joventut d’Espanya i de 'OBJIB, que insisteixen en la necessitat
d’'avaluacions sistematiques, basades en evidéncies i alineades amb els Objectius de
Desenvolupament Sostenible de 'Agenda 2030, especialment 'ODS 4 (educacio de qualitat), 'ODS
8 (treball digne), 'ODS 10 (reduccio de desigualtats) i 'ODS 11 (comunitats sostenibles).

Lavaluacio del Pla Local de Joventut de Felanitx s’entén com un procés permanent i estructurat,
que acompanya I'execucio del Pla al llarg de tot el seu cicle de vida. Més enlla de ser un exercici
administratiu, aquest procés es concep com una eina de transformacié que permet detectar
necessitats emergents, mesurar I'impacte real de les actuacions i assegurar que les politiques
municipals s’ajusten a la realitat canviant de la joventut de Felanitx. En un entorn caracteritzat per
la complexitat social, 'acceleracié dels canvis educatius, tecnologics i laborals, i laugment de les
desigualtats socials —tendéncies identificades també per 'Anuari de la Joventut 2024— l'avaluaciod
esdevé imprescindible per mantenir la rellevancia i la utilitat del Pla.

El sistema d’'avaluacio es fonamenta en diversos pilars:

- Model mixt d'indicadors quantitatius i qualitatius que permet captar tant els resultats
tangibles com els processos que intervenen en la implementacié de les actuacions. Aquest
enfocament integrat respon a la necessitat de comprendre la joventut de manera complexa,
tenint en compte no només els resultats mesurables —participacio, ocupacio, Us de serveis,
etc.— sind també els elements intangibles que afecten el benestar juvenil, com la qualitat de
la participacio, la percepcio de suport institucional o el grau d'empoderament en els espais
de decisio. Per aix0, 'avaluacioé incorporara indicadors de context, de resultat i d’'impacte,
seguint logiques inspirades en els models europeus d’avaluacio de politiques juvenils.

- Sistema de seguiment intern liderat pel Servei de Joventut, que actuara com a area
coordinadora i responsable de garantir la coheréncia de les actuacions amb la missio i els
objectius estratégics del Pla. Aquest sistema de seguiment preveu reunions trimestrals de
treball entre Joventut i les arees implicades —Educacio, Serveis Socials, Esports, Igualtat,
Cultura, Ocupacié i Participacié Ciutadana— per revisar I'estat d'execucié de les accions,
compartir dades i valorar els avencos. Aquest espai interdepartamental permetra reforcar la
transversalitat i treballar amb una mirada integral, un element que la diagnosi general del
municipi i els plans anteriors (Pla d’Infancia, Pla d’Ocupacio, Pla d’lgualtat) identifiquen com
a clau per evitar duplicacions, optimitzar recursos i garantir una accié conjunta sobre el
col-lectiu jove.

- Model davaluacié que incorpora la participacid juvenil com un element vertebrador.
Lexperiéncia dels processos participatius previs, aixi com les recomanacions recollides en
el Youth Progress Index i les directrius del Consell de la Joventut d’Espanya, demostren que
les politiques de joventut només son efectives quan soén escoltades, validades i
codissenyades pel mateix col-lectiu jove. Per aixd, es crearan mecanismes de consulta
anuals amb joves i entitats juvenils, incloent espais deliberatius, enquestes, grups focals o
dinamiques participatives al Espai de Joves i als instituts. A més, es fomentara la creacio
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d’'un Consell Local de Joventut de Felanitx, o I'enfortiment d’'un organ ja existent, que tingui
una funcio activa en la revisio i seguiment del Pla.

Aquest organ participatiu contribuira a incorporar la perspectiva juvenil en la interpretacio de les
dades, 'avaluacio de I'impacte de les accions i la redefinicié de prioritats. La seva existéncia reforca
la idea que el Pla no ha de ser un instrument unidireccional, sind un procés viu que reconeix el
jovent com a agent politic i social, amb capacitat de decisi6 i incidencia real.

Pel que fa al procés formal d'avaluacio, el Pla contempla tres nivells diferenciats. En primer lloc,
una avaluacio anual que permetra revisar els avengos, identificar dificultats, incorporar ajustos
metodologics i reorientar accions si fos necessari. Aquest exercici, que culminara en un informe
public, respon al principi de transparéncia i permetra compartir resultats amb la ciutadania, amb el
Ple municipal i amb els joves. En segon lloc, una avaluacio intermedia a meitat del periode de
vigencia del Pla, que analitzara en profunditat el grau de compliment dels objectius operatius i
estrategics, el funcionament dels mecanismes de coordinacio interdepartamental i la relacio entre
les accions implementades i les tendéncies emergents identificades en els informes sociologics
insulars i estatals. Finalment, una avaluacio final elaborada en acabar els quatre anys de vigéncia,
permetra valorar globalment I'impacte del Pla, extreure aprenentatges i identificar recomanacions
per al Pla Local de Joventut seglent.

Aquest sistema d’avaluacié incorpora també criteris directament alineats amb I'Agenda 2030,
assegurant que les politiques juvenils de Felanitx contribueixen als objectius globals de sostenibilitat
social, econdmica i ambiental. Aixi mateix, es promou la utilitzacié de fonts estadistiques fiables i
actualitzades, com I''BESTAT, I'INE, els informes de 'OBJIB i els resultats de 'Anuari de la Joventut
2024, que ofereixen dades solides sobre educacio, ocupacio, habitatge, salut mental, mobilitat
juvenil i participacio.

En conjunt, el sistema de seguiment i avaluacié proposat pretén garantir que el Pla Local de
Joventut de Felanitx sigui un document rigorés, operatiu i adaptable, capa¢ de donar resposta a les
necessitats reals del jovent del municipi i de reforcar les politiques publiques des d'un prisma
transformador i participatiu. Lavaluacid, entesa aixi, no només mesura resultats, sind que
acompanya i orienta el propi procés de canvi social que el Pla aspira a impulsar, consolidant Felanitx
COm un municipi que aposta per una joventut activa, critica, saludable i plenament integrada en la
vida comunitaria.

Lavaluacio i el seguiment constitueixen un dels pilars fonamentals del Pla Local de Joventut de
Felanitx (PLJ). La seva funcid és assegurar que el conjunt d’actuacions, serveis i programes
impulsats en el marc del Pla es despleguen de manera coherent, eficient i ajustada a les necessitats
reals de la poblacié jove del municipi. Des d'una perspectiva institucional, el procés d’avaluacioé no
és unicament un mecanisme técnic, sind una eina estrateégica que permet enfortir la qualitat
democratica, la transparéncia publica, la rendicid de comptes i la millora continua de les politiques
de joventut.

El seguiment i avaluacié del PLJ es fonamenten en els principis marcats per diversos organismes
i documents de referéncia, entre els quals s’inclouen '’Anuari de la Joventut 2024, la Guia breu per
elaborar Plans Locals de Joventut, 'Estratégia Estatal de Joventut, el Pla d’'Infancia i Adolescéncia
de Felanitx, els Objectius de Desenvolupament Sostenible (Agenda 2030), aixi com els criteris de
qualitat del treball en joventut publicats pel Consell de la Joventut, 'INJUVE i diversos models
internacionals d’avaluacio en politiques publiques juvenils. Aquesta xarxa de referencies garanteix
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que el sistema avaluatiu que es proposa sigui robust, modern, participatiu i alineat amb els
estandards meés actuals en gestio publica.

1. Enfocament general de I'avaluacio

Lavaluacio del PLJ es concep com un proces continu, integrat i sistematic, que
acompanya totes les fases de la intervencio: planificacio, implementacio, revisio i millora.
No es tracta Unicament de mesurar resultats finals, sind de monitoritzar 'impacte real que
tenen les actuacions sobre la vida dels joves, sobre la reduccio de desigualtats, sobre la
creacio d’'oportunitats i sobre la promocid del benestar emocional, social i comunitari.

Partint de les orientacions metodologiques dels plans de joventut més avangats, el
sistema d’avaluacié del PLJ de Felanitx s’articula sobre dos eixos principals:

a) Avaluacié qualitativa, orientada a comprendre percepcions, experiencies, barreres
i satisfaccions de les persones joves.

b) Avaluacié quantitativa, basada en dades objectives, indicadors mesurables i
registres sistematitzats del servei.

La complementarietat dambdds enfocaments permet una lectura completa del que
funciona, del que s’ha de millorar i del que cal redefinir en els anys de vigencia del Pla
(2025-2029).

2. Finalitats del sistema de seguiment i avaluacié
Les finalitats principals del sistema son:

o Garantir la qualitat de les actuacions, assegurant que els objectius del PLJ
s’'acompleixen amb eficacia i equitat.

o Identificar punts forts i febles del servei, per reforcar allo que funciona i corregir els
aspectes que presenten dificultats.

o Detectar noves necessitats juvenils que no estaven previstes inicialment,
especialment en un context canviant.

o Enfortir la participacio juvenil, incorporant la seva veu com a element
imprescindible de millora continua.

o Orientar la presa de decisions politiques i técniques, aportant evidencies per
ajustar recursos i prioritats.

e Assegurar la coherencia amb els ODS, especialment els objectius 3, 4, 5, 8, 10,
111i16.

o Garantir la rendicié de comptes publica, fomentant una gestié transparent i
responsable.
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3. Instruments d’avaluacio

El sistema incorpora un conjunt d'instruments que permeten una recollida d’informacio
completa, rigorosa i permanent. Aquests instruments responen als models internacionals
d’avaluacio continuada en serveis publics juvenils (Plan Joven Vitoria-Gasteiz, INJUVE,
OBJIB).

a) Avaluaci6 continua i interna

Es realitza un seguiment estable de totes les activitats, tallers, projectes i serveis del
departament de joventut. Aquesta avaluacié continua registra:

e el desenvolupament de les activitats,

e el compliment dels objectius operatius,

e la utilitzacio de recursos,

e la participacié i implicacio dels joves,

e lesincidéncies i millores detectades.
Aquest procés es desglossa en:

* Focus Groups i converses de tancament d’activitat
Al finalitzar tallers, espais permanents o cicles formatius, es dedica un espai per recollir
impressions qualitatives, sensacions, barreres, propostes o experiencies rellevants.

» Comentaris informals durant les activitats

Els professionals estan atents a les interaccions, comentaris espontanis i demandes que
sorgeixen en temps real, deixant constancia documentada quan aquestes aportacions
apunten a millores necessaries.

b) Enquestes mixtes (qualitatives i quantitatives)

Les enquestes de valoracio s'utilitzen en totes les activitats estructurades i tallers.
Inclouen:

e preguntes tancades per obtenir dades comparables,

e preguntes obertes per recollir percepcions i matisos,

e una valoracio conjunta de joves i dinamitzadors.
Aquestes enquestes serveixen per determinar:

e el grau de satisfaccio,

e [adequacio de continguts,

o la utilitat percebuda,

e la qualitat del dinamitzador/a,

75



e propostes de millora.

Per garantir consistencia metodologica, es manté una plantilla estable, tot permetent
revisio anual.

c) Registre sistematitzat d'indicadors

Mitjancant un sistema digital (formularis Google o gestor municipal), es recullen dades
objectives sobre:

o perfil de la persona jove (edat, procedéncia, genere, barri, etc.),
e canal datencio utilitzat (presencial, telefonic, etc.)
e demanda o consulta realitzada,

o temps d’'atencio,

seguiment individual si s’escau.

Aquest registre permet generar informes trimestrals i perfils comparatius per detectar
desigualtats territorials, socials o educatives.

d) Taules de gesti6 i coordinacié interna

El treball transversal €s un dels eixos més importants segons el diagnostic i els marcs
conceptuals europeus. Per aix0d, es documenta exhaustivament:

reunions amb altres serveis municipals,

trobades amb entitats,

coordinacions amb centres educatius, serveis socials, salut i IBJOVE,

sessions de planificacio,
e formacions internes.

Aquests registres permeten mesurar la intensitat del treball en xarxa, la seva efectivitat i la
qualitat dels vincles institucionals.

e) Memoria anual del servei i informe global de mandat
Cada any es redacta una memoria d'avaluacid, que inclou:
e descripcid d'activitats realitzades,
o dades quantitatives completes,
e valoraci6 qualitativa dels dinamitzadors i referents,
e analisi de resultats,

e propostes de millora,
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e ajustos estrategics per a I'any seguent,
o justificacid de despesa i recursos.
Aquest document és fonamental per garantir transparéncia i comunicacio institucional.

Al final dels quatre anys, es redacta un Informe Final del PLJ, amb una avaluacio global del
periode, impactes assolits i reptes de futur.

4. Participaci6 juvenil en l'avaluacié

Seguint els marcs europeus i estatals de politiques de joventut, el sistema d’avaluacio del
PLJ incorpora la participacié juvenil com a element estructural. Els joves no sén
unicament receptors d’activitats, sind coprotagonistes en la definicio, revisio i millora del
servei.

La seva participacio s'articula a través de:
e enquestes especifiques,
e sessions deliberatives,
e espais joves o consells juvenils,
e mecanismes digitals de participacio,
e aportacions individuals durant les activitats,
e canals oberts de suggeriments.

Aquests mecanismes permeten conéixer percepcions reals sobre accessibilitat, inclusio,
barreres economiques, necessitats emergents i demandes no cobertes.

5. Indicadors d’avaluaci6

Els indicadors son flexibles, revisables i adaptables a les necessitats del servei. Tot i aixo,
el PLJ estableix una bateria inicial basada en models de 'INJUVE, el Pla Joven, els ODS i
els sistemes autonomics d’avaluacio:

e nombre i perfil de joves participants,

e index de satisfaccio,

e increment d'opcions d’emancipacio,

e participacié en espais juvenils,

o millora de resultats formatius i laborals,
e dinamitzacié comunitaria,

e cohesi6 iigualtat d'oportunitats,

e Qualitat del treball en xarxa,

e grau d'assoliment dels objectius estratégics,
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e adequacio6 pressupostaria i rendiment de recursos.

6. Transparéncia i retorn social

El seguiment i 'avaluacio no nomes tenen un component intern; també representen un
compromis amb la ciutadania. LAjuntament de Felanitx fara publics resultats anuals i
conclusions rellevants, promovent la confianga entre institucions i joventut, i consolidant
un model de governanga oberta, participativa i responsable.

7. Millora continua i adaptacié del Pla
El PLJ és un instrument viu. Els sistemes d'avaluacio permeten que:
o ¢l Pla s’ajusti a situacions emergents,
e S‘adaptin accions que no funcionen,
e s’incorporin noves demandes,
e es modifiquin prioritzacions segons I'evolucié social i economica de Felanitx.

Aquesta flexibilitat garanteix que el document mantingui rellevancia, coherencia i utilitat
durant tot el periode 2025-2029.
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Entrevistes Agents locals

Nom i cognom:
Carrec:

Funcions del carrec: (anys que duu treballant?)

A) Estat de la joventut a Felanitx (12 a 30 anys):

Adolescents 12 a 15
Realitat actual Que fan? Qué els hi agrada?

Canvis significatius

o

moves petits 16 a 20

Realitat actual

Canvis significatius

\_

AN

80



Gves grans 21 a 30

Realitat actual

Canvis significatius

.

/

B) Potencialitats i mancances de la joventut de Felanitx (també dintre de I'area de treball):

/ Aspectes positius

Serveis (que s’utilitzen, que es coneixen, que funcionen millor)

Existeix el treball transversal o en xarxa (quan i on)

\

~

-

Necessitats detectades
Serveis o recursos (que no s’utilitzen o que manquen)
On faltaria més coordinacio o treball en xarxa (quanion)4

Necessitats principals
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C) Propostes i aportacions per la joventut de Felanitx (també dintre de I'area de treball):

QUINES PROPOSTES O ACCIONS FARIES PER FOMENTAR LA PARTICIPACIO DELS JOVEQ
(noves o millores?)

o /

Frase que defineixi I'etapa vital de la joventut o frase de vida d’aportacié personal
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1. Edat

O No binari/ Altre

3. Dedicaci6. Estas...
O Estudiant
O Treballant
C) Estudiant i treballant

O Cap d'aquestes opcions

4. Quins so6n els temes qué més t'interessen? (Marca maxim 5)

D Educaci6 i formacio

|| Treball

|| Esports

|| Viatges

| | Habitatge

|| Benestar emaocional
|| Natura

|| salut

D Innovacié i noves tecnologies

D Festes popularsitradicions
D Sexualitat

D Mfsica

D Teatre

D Artsimanualitats

D Dansa

D Excursions i sortides joves
D Audiovisuals

D Cultura i oci
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